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Denumirea programului
de formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA ROMANA
(institutii cu predare in limbile minoritatilor nationale)

Public-tinta | cadre didactice din Invatamantul general

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor
didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura romana in institutiile cu predare in
limbile minoritatilor nationale in vederea sporirii interesului pentru invitarea limbii romane si
a comunicarii in limba-{inta, asigurdnd coeziunea interculturald in Republica Moldova.

Scop

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.
formare

C. Calaras, dr.conf; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.; E. Tap, dr. conf.; L.Cuznetov, dr. hab.,
Cadre didactice | prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr.conf.; T. Chiriac, dr.conf.; A.

(formatori) | Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S. Dermenji, dr. conf; I. Iordachescu, gr. did
superior; L. Galusca, lector; O. Gherman, dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Elaborarea strategiilor ce presupun solutionarea problemelor de dezvoltare a domeniului educational.
Realizarea activitatilor educationale cu aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala.
Demonstrarea abilitatilor de conducere si inovatie in contexte educationale complexe si/sau imprevizibile.
Continuarea studiilor in domeniul educational, intr-0 maniera auto-dirijata sau autonoma.

Dezvoltarea de noi competente ca raspuns la cunostintele si tehnicile noi care apar in domeniul educational.
Valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

Diversificarea activitatilor colectivelor de copii/elevi in scopul asigurarii unei autonomii comportamentale.
Implicarea elevilor in stabilirea comportamentului si a regulilor de lucru, bazate pe cultura invatarii.
Analiza continua a performantelor subiectului, urmarindu-i progresul educational.

Racordarea propriei activitati la cerintele didacticii contemporane, prin valorificarea achizitiilor profesionale
inovatoare si experimentarea bunelor practici educationale.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut

Modulul A. Tema 1. Modernizarea invataimantului in Republica Moldova: orientdri, obiective,
Psihopedagogie strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea personalitatii si strategia de

realizare in R. Moldova. Tema 3. Pedagogia competentelor — 0 Vviziune integratoare
asupra educatiei. Tema 4. Didactica axatd pe competente. Tema 5. Strategii de
valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de Invatamant: abordare
moderna ti criterii de eficienta. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat
in perspectiva asigurarii calitdtii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice
prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatic. Tema 10. Managementul si gestiunea
clasei de elevi. Tema 11. Monitorizarea calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva.
Tema 13. Strategii de comunicare eficientd. Preferentialul cadrului didactic. Temal4.
Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. Didactica | Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Standarde si competente
de specialitate. curriculare. Tema 3. Abordari contemporane ale procesului de educatie lingvistica. Tema
Perspective curriculare | 4. Educatia lingvistica in contexte multi- si interculturale. Tema 5. Stimularea motivatiei
si abordari didactice invatarii limbii si literaturii roméne 1n institutiile cu predare in limbile minoritatilor
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ale limbii si literaturii | nationale. Tema 6. Orientarea functional-comunicativd — concept de bazd in studierea
romdne in institutiile limbii romane 1n institutiile cu predare in limbile minoritatilor nationale. Tema 7.
cu predare in limbile Formarea/dezvoltarea competentei de comunicare in institutii cu predare in limbile
minoritdatilor nationale | minoritatilor nationale. Tema 8. Strategii de formare/dezvoltare a competentelor verbal-
comunicative in procesul de predare-invdtare a limbii si literaturii romane (audierea,
vorbirea, lectura, scrierea). Tema 9. Receptarea si interpretarea textului din perspectiva
didactica. Tema 10. Tehnici interactive de predare a operei literare. Tema 11. Abordarea
functionala a fenomenelor gramaticale la orele de limba si literatura roméana. Tema 12.
Noi orientdri metodologice de proiectare a activitatilor didactice la limba si literatura
romand (PLMN). Tema 13. Formarea limbajului si a comunicarii in institutii de educatie
timpurie cu program in limbile minoritdtilor nationale. Tema 14. Procesul didactic de
invatare a limbii romane 1n ciclul primar: perioada preabecedara si abecedara. Tema 15.
Strategii educationale centrate pe elev iIn predarea - invatarea limbii romane ca limba
nematernd. Temal6. Evaluarea competentelor si performantelor scolare la orele de limba
si literatura romana ca limba nematerna. Tema 17. Probleme de exprimare corecta. Tema
18. Formarea competentei de comunicare interculturald in procesul studierii limbii si
literaturii romane. Tema 19. Organizarea activitatilor extracurriculare in procesul
studierii limbii §i literaturii romédne. Tema 20. Metodologia elaborarii lucrarilor
metodico-stiintifice.

Modul C. Tehnologii | Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
informationale i de software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.
COIR e Crearea si vizualizarea prezentirilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.

procesul educational

Modul D. Dezvoltare Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de
personald conceptualizare si evaluare a dezvoltdrii optime a personalititii umane. Tema 2.
Variabilele dezvoltarii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de invatare
pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3. Model
structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a personalutatii umane privind
dezvoltarea personala. Tema 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice
pentru dezvoltare. *Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, teste de formare,
eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativia: prezentdri/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de
performantd, eseuri, lucrdri de curs, interviuri de performantd etc.

Calendarul programului

| 28.01-16.02.2019 | 25.03-13.04.2019 | 1410-23.11.2019 | 18.11-07.12.2019 |

Locul desfasuririi programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@agmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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