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Denumirea programului de
formare profesionala PSIHOPEDAGOGIE

continua (modul)

Cadre didactice din invatamantul general; institutii de educatie timpurie cu program

Public-tinta | =" " T : . N L
& in limbile minoritatilor nationale; cadre didactice (traineri) din Centre lingvistice

Programul tine de dezvoltarea/consolidarea abilitatilor si  competentelor
psihopedagogice ale cadrelor didactice ca o conditiec de optimizare a proiectarii,
Scop | organizarii si desfasurarii eficiente a procesului instructiv-educativ prin utilizarea
calitativa a principiilor, formelor, metodelor, tehnicilor si procedeelor specifice
dezvoltarii potentialului cognitiv, afectiv si actional al elevilor.

Durata cursului | 180 ore (6 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carolina Calaras, dr., conf. univ.
formare ’

R

Cadre didactice (formatori) | univ.; E. Tap, dr. conf.; L. Cuznetov, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof.
univ.; V. Cojocaru, dr. conf,;

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

o Competente la nivel de cunoastere si intelegere. Cunoasterea structurii personalitatii umane din perspectiva
psihologicd si pedagogicd; autocunoasterea, autoactualizarea si autoconsilierea; dezvoltarea competentelor
comunicative si de gestionare a conflictelor; aprofundarea si consolidarea cunostintelor privind fundamentarea
procesului educational si proiectarea si organizarea acestuia in baza curriculumului modernizat

o Competente la nivel de aplicare. Aplicarea eficienta a cunostintelor si competentelor din domeniul stiintelor
educatiei, dupa cum urmeaza: psihologia generala si a varstelor, pedagogia, managementul educational, psihologia
comunicdrii, conflictologia, consilierea educationala, sociologia educatiei, filosofia si axiologia educatiei etc

o Competente la nivel de integrare. Capacitatea de percepere si intelegere a nevoilor personale si educationale
a elevilor, parintilor si cadrelor didactice; capacitatea de intelegere si acordare a sprijinului psihopedagogic
consultativ In vederea solutionarii problemelor personale si profesionale a persoanelor adulte. Constientizarea
necesitatii de autoperfectionare, auto/formare continua pe parcursul intregii vieti in vederea avansarii personale si
profesionale.

Planificarea pe module tematice/unitiati de continut, timp alocat

Modulul A. Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari,
Psihopedagogie obiective, strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea
personalitatii umane si metodologii de realizare in Republica Moldova. Tema
3. Pedagogia competentelor — 0 viziune integratoare asupra educatiei. Tema 4.
Didactica axatd pe competente. Tema 5. Strategii de valorificare a teoriilor
invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamant: abordare moderna si criterii
de eficientd. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat in
perspectiva asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor
didactice prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatiec. Tema 10.
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Managementul si gestiunea clasei de elevi. Tema 11. Monitorizarea calitafii
instruirii. Tema 12. Educatia incluziva. Tema 13. Strategii de comunicare
eficientd. Conflicte interpersonale: etiologie clasificare si solutionare. Temal4.
Cercetarea pedagogicd si rolul sdu in reglarea si autoreglarea procesului
curricular.

Modalitaiti de evaluare

Evaluarea initiala prevede chestionarea cursantilor privind identificarea nevoilor de formare profesionala continua,
Evaluarea formativa prevede verificarea sistematica a cunostintelor asimilate si a competentelor dezvoltate pe
parcursul tuturor activitatilor didactice. Verificarea se efectueaza in cadrul seminarelor, orelor practice, prin diferite
modalitati de evaluare orala sau scrisa (portofolii, teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a competentelor
formate etc.);

Evaluarea sumativia demonstreaza calitatea avansarii formabilului si se prevede a fi realizata prin: studii de caz,
proiecte (proiectul unei activitati didactice, sustinerea publica a portofoliului etc).

Calendarul programului

Conform Planului anual de formare profesionald continud aprobat de Ministerul Educatiei

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com



mailto:formarecontinua2016@gmail.com
mailto:upsc.formarecontinua@gmail.com

@ 3 UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creanga, nr. 1, MD - 2069,
R ol = hisindu, Republica Moldova
“‘ de Stat ,,ION CREANGA” chis tep ?«.'ww,tlllpsg,md
&X&W_ e din Chisinau
Denumirea programu|ui de TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI DE COMUNICARE iN
formare profesionala PROCESUL EDUCATIONAL

continua (modul)

Cadre didactice din invatamantul general; institutii de educatie timpurie cu program

Public-tinta | =" " T . o N L
& in limbile minoritatilor nationale; cadre didactice (traineri) din Centre lingvistice

Dezvoltarea/consolidarea abilitatilor si competentelor digitale necesare cadrelor

Sco . A .
P didactice pentru promovarea unui invatamant de calitate.

Durata cursului | 45 ore (1,5 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Elena Tap, dr., conf. univ.
formare ’

Cadre didactice (formatori) | Formatori cu abilititi in domeniu: E. Tap, dr. conf.; T.Chiriac, dr. conf. universitar

CURRICULUMUL PROGRAMULUI
Competente vizate
. Competente la nivel de cunoastere si intelegere: recunoasterea conceptelor de baza ale domeniilor: tehnologii

g vy

instructiv educativ; descrierea conceptelor TIC, cum ar fi: stocarea informatiilor si memoria, contextul aplicatiilor
software 1n societate, utilizarea retelelor de informatii cu ajutorul calculatoarelor.

o Competente la nivel de aplicare: imbinarea metodelor clasice cu utilizarea TIC; accesarea diferitelor surse
de informare in scopul documentarii si/ sau comunicarii didactice; utilizarea diversificata a calculatorului si a
produselor software 1n activitatea didactica; utilizarea operatiilor specifice soft-urilor si aplicatiilor cu licenta pentru
realizarea de aplicatii multimedia originale, cu valoare educativa (stiintificd si psihopedagogicd); realizarea
operatiunilor matematice permise de Excel, trasarea de diagrame si grafice pe baza foilor de calcul - proiectarea
prezentarilor Power Point si utilizarea facilitatilor Power Point; utilizarea tablei interactive pentru lucrul in clasa, pe
diverse tipuri de lectie.

o Competente la nivel de integrare: compararea, selectarea ti integrarea elementelor informatice in activitatea
didactica; compararea activitatilor didactice traditionale si cele cu utilizarea TIC; analizarea activitatilor didactice cu
utilizarea TIC, pentru a detecta si corecta deficientele; elaborarea de proiecte didactice care sa contind si elemente
de TIC in desfasurarea lectiei, astfel incat transmiterea si fixarea cunostintelor sa se realizeze pe baza de intelegere
a proceselor, fenomenelor pe care elevii le studiaza; argumentarea integrarii TIC in activitatea didactica; proiectarea
evaludrii din perspectiva invatarii active; compararea si validarea rezultatelor integrarii TIC 1n activitatea didactica.
Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul A. Psihopedagogie Tema 1. Informatie si comunicare. Educatia mediatica.

Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii software destinate integrarii
TIC pentru optimizarea procesului educational.

Tema 3. Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice.

Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.

Modalitaiti de evaluare

Evaluarea initiala prevede chestionarea cursantilor privind identificarea nevoilor de formare profesionala continua
pentru acest modul;

Evaluarea formativa prevede verificarea sistematica a cunostintelor asimilate si a competentelor dezvoltate pe
parcursul tuturor activitatilor realizate. Verificarea se efectueazd in cadrul activitatilor practice, prin diferite
modalitati de evaluare orald sau exercitii la calcultor (portofolii digitale, teste de formare, teste de diagnosticare si
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evidenta a competentelor formate etc.);
Evaluarea sumativa demonstreaza calitatea avansarii formabilului si se prevede a fi realizata prin: studii de caz,
proiecte (proiectul unei activitati didactice, sustinerea publica a portofoliului prezentarii etc).

Calendarul programului

Conform Planului anual de formare profesionala continua aprobat de Ministerul Educatiei

Locul desfasurarii programului

mun. Chigindu, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de DEZVOLTARE PERSONALA

formare profesionala
continua (modul)

Cadre didactice din invatamantul general; din institutii de educatie timpurie cu
Public-tinta | program in limbile minoritatilor nationale; cadre didactice (traineri) din Centre
lingvistice

Dezvoltarea/consolidarea  abilitatilor  si  competentelor  personale  si
Scop | profesionale/socio-psihopedagogice ale  formabililor  privind  valorificarea
potentialului psihoindividual si profesional la maximum.

Durata cursului | 45 ore (1,5 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carolina Calaras, dr., conf. univ.
formare ’

C. Calaras dr. conf., E. Tap, dr. conf.; L. Cuznetov dr. hab., pr. un., N. Carabet dr.
conf., L. Cojocari dr. conf un., O. Railean dr.in ped.

Cadre didactice (formatori)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI
Competente vizate
La nivel de cunoastere:
- identificarea conceptelor de baza privind dezvoltarea umana;
- analizarea coordonatelor si continutului dezvoltarii umane optime;
- interpretarea autoperfectionarii adultului in contextul abordarii umaniste.
La nivel de aplicare:
- estimarea contextului politic si socio-economic ca conditie de dezvoltare personala si profesionald continua;
- determinarea factorilor si mecanismelor dezvoltarii personalitdtii umane;
- elaborarea si aplicarea strategiilor si tehnologiilor privind autoperfectionarea adultului.
La nivel de integrare:
- estimarea coordonatelor esentiale ale dezvoltarii umane si a perspectivelor asupra dezvoltarii profesionale
continue;
- elaborarea planului de actiuni privind dezvoltarea personala si profesionala continua a cadrului didactic;
Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat
Modulul D. 1) Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri
Dezvoltare personali de conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalitdtii umane.
Tema 2. Variabilele dezvoltarii optime a personalitdtii umane. Medii si
contexte de invatare pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale
si profesionale. Tema 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic de
abordare a personalitatii umane privind dezvoltarea personald. Tema 4.
Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.
*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitaiti de evaluare

In procesul de formare profesional continui, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module axate pe
competente, se utilizeazd o gama largd de modalitéti de evaluare:

o Elaborarea strategiilor de evaluare privind dezvoltarea personald optima;

e Activitati de portofoliu;
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o Elaborarea studiului aplicativ pe baza autoanalizei nevoilor de formare (complet sau partial) pentru activitatile
de dezvoltare personal in perspectiva:
e (Observarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitatile de invatare individuale si de grup.

Calendarul programului

Conform Planului anual de formare profesionala continua aprobat de Ministerul Educatiei

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com



mailto:formarecontinua2016@gmail.com
mailto:upsc.formarecontinua@gmail.com

F;

f'::k E/)-:

Universitatea Pedagogica
de Stat ,ION CREANGA”
. din Chisinau

str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
Chisindu, Republica Moldova
WWW, LlpHC‘]Tld

Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

MANAGEMENT EDUCATIONAL

Public-tinti

Manageri scolari, cadre cu functii de conducere din sistemul preuniversitar si
nonuniversitar (directori si directori-adjuncti de unitati scolare/institutii prescolare,
potentiali manageri scolari, specialisti ai directiilor raionale/municipale de
invatdimant, inspectori, metodisti).

Scop

Profesionalizarea activitatii de conducere din Invatimant in concordantd cu noile
obiective socio-educationale si evolutiile de pe piata muncii; implementarea
paradigmei managementului educational din perspectiva democratica si a pedagogiei
competentelor; conceptualizarea si implementarea sistemului de management al
calitatii in unitatea scolara.

Durata cursului

600 ore (20 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Cojocaru Valentina, doctor in pedagogie, conferentiar universitar

Cadre didactice (formatori)

V. Cojocaru, dr. hab. in pedag., prof. univ.; Cojocaru V., dr. in pedag., conf. univ.; C.
Calarasi, dr. in pedag., conf. univ.; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.; Macari P., dr.,
director IP LT ,,C. Sibirschi”; Juc N., dr., director IP LT ”Ginta Latina”; E. Tap, dr.
in ped.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

institutionale.

Managementul organizatiei scolare si al grupului/clasei de elevi;

Managementul schimbarii si inovarii in educatie;

Managementul proiectelor si parteneriatelor educationale;

Managementul curriculumului bazat pe competente, realizarii si evaludrii activitatii didactice, rezultatelor

invatarii individuale si organizationale;

e Conducerea si coordonarea proceselor, comunicarea si relationarea eficientd, crearea unui climat de
colaborare, incredere si responsabilitate;

o Gestionarea resurselor, elaborarea sistemului de management al calitatii;

e Realizarea unor cercetari educationale si valorificarea rezultatelor in practica profesionala;

o Managementul carierei, dezvoltarea continua a competentelor profesionale personale si a performantelor

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul A.
Managementul educational
autentic

1. Educatia si managementul educational autentic din perspectiva societatii
democratice bazate pe cunoastere si informatizare. 2. Concepte contemporane
privind personalitatea si modele de studiere psihopedagogica. 3. Paradigmele
managementului. 4. Paradigma managementului educational din perspectiva
democratica si a integrarii europene. 5. Teorii si metode ale conducerii. Dezvoltarea
leadership-ului. 6. Marketing educational. 7. Managementul strategic. PDI si
conducerea procesului de realizare. 8. Cultura organizationala a scolii. 9. Procesul
managerial. Luarea deciziei si stilurile de conducere. 10. Managementul proiectelor
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in educatie. 11. Parteneriatul “scoala-comunitate”. 12. Legislatia din Invatamant si
cea conexa.

1. Teoria si managementul curriculumului. Curriculumul la decizia scolii. 2.

Modulul B. Managementul schimbdrii si inovarii in educatie. 3. Didactica axata pe competente.

Managementul 4. Strategii de interventie si implementare a curriculumului. 5. Managementul

curriculumului procesului de invatamant centrat pe competente. Monitorizarea-evaluarea
formarii/dezvoltarii competentelor. 6. Invitarea in mediul virtual, integrarea TIC in
procesul educational.

Modulul C. 1. Specificul managementului resurselor umane in invatamant. 2. Structuri, roluri si

Managementul resurselor relatii. 3. Managementul bazat pe competente. 4. Managementul formarii continue.

5. Managementul performantei. 6. Managementul carierei. Standarde de
competente, caracteristici si trasdturi ale managerului performant. 7. Evaluarea
cadrelor de conducere si atestarea la grade manageriale.

umane bazat pe competente

1. Calitatea in educatie si concepte inrudite. Marketingul educational. 2.
Modulul D. Managementul calitdtii in unitatea de invdtamant. Modelele ISO, EFQM. 3.
Managementul calitatii Sistemul de management al calitaii in scoald si strategia implementarii. 4.
Monitorizarea —evaluarea calitatii educatiei in scoala. 5. Criterii si indicatori ai
calitatii educatiei. 6. Evaluarea institutionald internd si externa.

Modulul E. 1.Managementul resurselor financiare si fizice: concept si semnificatii. 2. Bugetul
Managementul resurselor unitatii de Tnvatdmant si principii de bugetare. 3. Monitorizarea interna, evaluarea
bugetului si controlul financiar. 4. Colectarea de fonduri: proiecte, sponsorizare. 5.
Principii s1 modele de proiecte de finantare. 6. Publicitatea activitatii de strangere
de fonduri, controlul public al utilizarii/realizarii resurselor.

financiare si materiale

Modalitati de evaluare

Evaluarea dezvoltarii profesionale in cadrul cursurilor de formare continua se va realiza prin evaluarea initialda, care
prevede identificarea nevoilor de formare prin teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a
intereselor, optiunilor cursantilor, evaluarea formatoare prin teste de formare criterial-orientative si teste de
diagnosticare si evidenta a formarii competentelor, evaluare finalda, co-participativa prin teste orientativ-normative
de performanta si teste de post-formare (dupa 1-2 ani). Probele de evaluare propuse participantilor se vor realiza prin
proiecte, lucrari de curs, sustinerea testelor, elaborarea de eseuri, portofolii, sustinerea unor interviuri de
performanta, etc. si vor certifica valoarea addugata a formarii/dezvoltarii de competente, abilitati, tindnd cont si de
rezultatele evaludrii curente.

Calendarul programului

21-26.01.2019; 11-16.03.2019; 13-18.05.2019; 23-28.09.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat prin metoda mixtad/blended-learning
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de 5
formare profesionala DIDACTICA PRESCOLARA
continud (multimodular)

Public-tinta

Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice

formare

Scop prescolare in domeniul educatiei timpurii in concordanta cu politicile educationale
nationale din sistemul de invatdmant si educatie timpurie.

Durata cursului 600 ore (20 credite)

Document de absolvire certificat CRP

Coordonator program

Carabet N., doctor, conferentiar universitar

Carabet N., dr.conf.; Ginju S., dr. conf.; Cojocari L., dr. conf.; Pavlenco M., dr.,

Cadre didactice (formatori) | Chirilov V., lector, Cibric lu., lector, Ciorba Constantin, dr. hab., profesor,

Ohrimenco A., dr., Mocanu L., dr., conf; Pricob L., lector, Maximciuc V., dr.,conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Competente la nivel de cunoastere si intelegere

Definirea si recunoasterea notiunilor esentiale din domeniul educatiei copiilor de varsta timpurie

Descrierea metodelor de baza si elementelor-cheie pentru managementul grupului de copii, organizarea
activitatilor educationale 1n grupul de copii (proiectare-planificare, decizie, organizare, evaluare, integrare etc.)
e Competente la nivel de aplicare

Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a lucra cu documentele de Stat pe dimensiunea
educatiei copiilor de varsta timpurie.
Adaptarea continutului metodelor didactice specificului varstei copiilor dar si particularitatilor individuale.

¢ Proiectarea strategiilor de evaluare a copiilor de varsta timpurie cu fixarea indicatorilor, criteriilor, strategiilor

si instrumentelor necesare, aplicand recomandarile de evaluare 1n baza discriptorilor.

e Competente la nivel de integrare
Dezvoltarea deprinderilor de integrare a metodelor didactice interactive in procesul de predare - invatare -
evaluare organizat in IET.

-Diversificarea activitatilor educationale cu copii in scopul asigurdrii unei autonomii comportamentale.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul A. Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective,
Psihopedagogie strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea personalitatii si strategia de

realizare in R. Moldova. Tema 3. Pedagogia competentelor — 0 Viziune integratoare
asupra educatiei. Tema 4. Didactica axata pe competente. Tema 5. Strategii de
valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamant: abordare
moderna si criterii de eficientd. Tema 7. Valorificarea curriculumului scolar modernizat
in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice
prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatie .Tema 10. Managementul si gestiunea
clasei de elevi . Tema 11. Monitorizarea calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva.
Tema 13. Strategii de comunicare eficientd. Preferentialul cadrului didactic. Temal4.
Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.




@ ¥ UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
¥ de Stat ,,IJON CREANGA” O, e e upse.md

E din Chisinau

Modulul B. Tema 1. Managementul implementarii Curriculumului pentru Educatie Timpurie. Tema

Didactica de specialitate | 2. Monitorizarea si evaluarea copiilor de varsta timpurie in baza actelor normative

DIDACTICA (standardelor de instruire si dezvoltare SIDC etc.). Tema 3. Proiectarea activititilor

1O A v educationale la nivelul educatiei timpurii. Tema 4. Instrumente de monitorizare si
evaluare a dezvoltarii copilului in baza SIDC. Tema 5. Educatia incluzivi a copiilor de
varsta timpurie. Tema 6. Tehnologii moderne in educatia pentru arte a copiilor de varsta
timpurie. Tema 7. Metodologia dezvoltarii limbajului si comunicarii la copiii de varsta
timpurie. Tema 8. Strategii moderne de formare a reprezentarilor elementare matematice
la prescolari. Tema 9. Bazele pediatriei si sanatatii axate pe dezvoltarea copiilor de
varsta timpurie. Tema 10. Activitatea motorie. Repere teoretice, tendinte si orientari
metodologice 1in educatia fizica la nivelul educatiei timpurii. Tema 11. Dezvoltare
personald. Repere teoretice si metodologice ale educatiei personale, pentru familie si
societate. Tema 12. Educatia digitala a copiilor de varsta timpurie. Tema 13. Probleme
teoretice dificile in familiarizarea copiilor de varstd timpurie cu natura. Solutii
metodologice.

Modulul C. Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii

Tehnologii software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.

informationale i de Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.

comunicare in procesul

educational

Modulul D. Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de conceptualizare

Dezvoltare personali si evaluare a dezvoltdrii optime a personalitatii umane. Tema 2. Variabilele dezvoltarii optime
a personalitatii umane. Medii si contexte de invatare pe tot parcursul vietii favorabile
dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3. Model structural-sistemic si relational-
dinamic de abordare a personalititii umane privind dezvoltarea personala. Tema 4.
Consilierea psihopedagogici a cadrelor didactice pentru dezvoltare.

Modalitati de evaluare

In procesul de formare profesionala continui, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module axate pe
competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare: Elaborarea unui proiect didactic zilnic, proiect
tematic; Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de vdrsta timpurie; Activitati de portofoliu; Elaborarea
studiului aplicativ (complet sau partial) pentru raportul de atestare; Observarea sistematica a contributiei fiecarui
cursant la activitatile de invatare individuale si de grup.

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,.Ion Creanga” din Chisinau, Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de 5
formare profesionala DIDACTICA PRESCOLARA
continua

Public-tint Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice
Scop | prescolare in vederea educatiei copiilor de varstad timpurie in concordantd cu
politicile educationale nationale din sistemul de invatamant si educatie timpurie.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carabet N., doctor, conferentiar universitar
formare ;

Carabet N., dr. conf.; Ginju S., dr. conf.; Cojocari L., dr. conf.; Pavlenco M., dr.,
Cadre didactice (formatori) | Chirilov V., lector, Cibric lu., lector, Ciorba C., dr. hab., profesor, Ohrimenco A., dr.,
Mocanu L., dr. conf.; Pricob L., lector, Maximciuc V., dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Competente la nivel de cunoastere si intelegere
- Definirea si recunoasterea notiunilor esentiale din domeniul educatiei copiilor de varsta timpurie
- Descrierea metodelor de baza si elementelor cheie pentru managementul grupului de copii, organizarea
activitatilor educationale in grupul de copii (proiectare-planificare, decizie, organizare, evaluare, integrare a
copiilor cu CES, etc.)

e Competente la nivel de aplicare
- Perfectionare competentelor cadrelor didactice din IET de a lucra cu documentele de Stat pe dimensiunea educatiei
copiilor de vdrsta timpurie.
- Elaborarea proiectelor didactice tematice §i zilnice, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii
didactice cu necesitatile fiecarui copil, valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea
didactica, reflectarea in proiectul didactic a strategiilor de utilizare a resurselor si echipamentelor disponibile,
inclusiv TIC.
- Adaptarea continutului metodelor didactice specificului varstei copiilor dar si particularitatilor individuale
- Proiectarea strategiilor de evaluare a copiilor de vdrsta timpurie cu fixarea indicatorilor, criteriilor, strategiilor
si instrumentelor necesare, aplicand recomandarile de evaluare in baza discriptorilor comportamentali aplicarea
diferitor forme si strategii de evaluare reciproca si de autoevaluare

e Competente la nivel de integrare
- Dezvoltarea deprinderilor de integrare a metodelor didactice interactive in procesul de predare- invatare-
evaluare organizat in IET
- Utilizarea, in procesul educational, a mijloacelor TIC si a comunicatiilor intr-un mod echilibrat, responsabil si
etic.
- Diversificarea activitatilor educationale cu copii in scopul asigurarii unei autonomii comportamentale.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Managementul implementarii Curriculumului pentru Educatie
Didactica de specialitate Timpurie. Tema 2. Monitorizarea si evaluarea copiilor de varstd timpurie in
baza actelor normative (standardelor de instruire si dezvoltare SIDC etc.). Tema
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DIDACTICA PRESCOLARA | 3. Proiectarea activitatilor educationale la nivelul educatiei timpurii. zilnic.
Tema 4. Instrumente de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului in baza
SIDC. Tema 5. Educatia incluzivd a copiilor de varsta timpurie. Tema 6.
Tehnologii moderne in educatia pentru arte a copiilor de varsta timpurie Tema
7. Metodologia dezvoltarii limbajului si comunicarii la copiii de varstd timpurie.
Tema 8. Strategii moderne de formare a reprezentarilor elementare matematice
la prescolari. Tema 9. Bazele pediatriei si sanatatii axate pe dezvoltarea copiilor
de varsta timpurie. Tema 10. Activitatea motorie. Repere teoretice, tendinte si
orientdri metodologice in educatia fizica la nivelul educatiei timpurii. Tema 1.1
Dezvoltare personala. Repere teoretice si metodologice ale educatiei personale,
pentru familie si societate. Tema 12. Educatia digitald a copiilor de varsta
timpurie. Tema 13. Probleme teoretice dificile in familiarizarea copiilor de
varsta timpurie cu natura. Solutii metodologice.

Modalitati de evaluare

In procesul de formare profesionala continud, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:
o Elaborarea unui proiect didactic zilnic integrat, proiect tematic
e Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de varstd timpurie
e Activitati de portofoliu.

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului:

mun. Chiginau, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Jon Creangd” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

DISCURSUL DIDACTIC AL EDUCATORULUI

Public-tinta

Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Scop

Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice in ameliorarea competentelor
comunicative, prin sporirea impactului competentei discursive, care confera
discursului didactic al educatorului calitati necesare efectuarii unei prestatii didactice
care sa asigure realizarea eficientd a medierii in procesul cunoasterii.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Ohrimenco Aliona, doctor

Cadre didactice (formatori)

Mocanu Liuba, conferentiar universitar

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

activa,

ale educatului;

comunicativ;

o Utilizarea adecvata a conceptelor cod si canal de comunicare, feed-back al comunicarii, bariere Tn comunicare,
discurs didactic, conflict, management al comunicarii, comunicarea afectiva, exprimare asertiva, ascultare

o ldentificarea esentei comunicarii si formelor comunicarii;

o Caracterizarea elementelor procesului de comunicare si a triunghiului didactic din perspectiva specialitatii;

o Identificarea barierelor de comunicare in activitatea pedagogica si procesul de studii universitare;

« Interpretarea comportamentului nonverbal/paraverbal si semnificatia diferitor elemente nonverbale/paraverbale

o Elaborarea activitatilor de invatare in vederea comunicarii mesajului didactic in cadrul diverselor etape ale activitatii
prin intermediul formelor comunicarii;

o Explorarea eficienta a etapelor de proiectare a discursului didactic;

o Proiectarea continuturilor comunicative ce asigura schimburile cognitiv si afectiv-atitudinal in relatia educator — copil
prin discursul cadrului didactic, constituit din strategii discursive si relationale;

o Demonatrarea unei atitudini responsabile fatd de interlocutor (copilul) si mesajul educational in actul

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.

Didactica de specialitate
Discursul didactic al
educatorului

Tema 1. Fundamente teoretice ale discursului didactic. Tema 2. Specificitatea
discursului didactic in activitatea pedagogica. Tema 3. Caracteristici
definitorii ale discursului didactic. Tema 4. Tipologizarea discursului didactic.
Tema 5. Conceptualizarea discursului didactic. Tema 6. Aplicatii ale formelor
comunicarii in discursul didactic. Tema 7. Pregatirea discursului didactic.
Tema 8. Fundamentarea unei strategii discursive. Tema 9. Valorificarea
discursului didactic prin intermediul mijloacelor auxiliare.

Modalitaiti de evaluare

¢ Evaluare initiala: chestionar discursul didactic al educatorului;
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¢ Evaluare formativa: chestionare, evaluare reciproca, studii de caz, rezolvarea unor situatii de problema, eseuri,
simularea discursului didactic, fisa de evaluare a strategiilor discursive, prezentdri PPT, interpretarea
comportamentului verbal/nonverbal/paraverbal al cadrului didactic, exercitii de antrenament a formelor
comunicarii.

e Evaluare sumativa: prezentari/comunicarii stiintifice, proiect de grup, simulari secvente de discurs didactic, fisa
de observare a discursului didactic, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului

mun. Chiginau, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Jon Creangd” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

PRELUCRAREA ARTISTICA A MATERIALELOR

Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Dezvoltarea potentialului creativ al formabililor, insusirea unor legitati de baza in

Scop utilizarea si prelucrarea artisticad a diferitor materiale pentru dezvoltarea gustului
estetic si cromatic, a gandirii creatoare.

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

CERE Rl (el Ohrimenco Aliona, doctor

formare

Cadre didactice (formatori) | Pavlenco Mihaela, doctor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
Competente la nivel de cunoastere si intelegere

— cunoagterea conceptului de prelucrare artistica a materialelor;
— identificarea legitatilor de baza in lucrul cu hartia;
— evidentierea diverselor tehnici de prelucrare a materialelor in cadrul activitatilor de arte plastice;
Competente la nivel de aplicare:
— dezvoltarea si educarea capacitatilor de prelucrare artistica a materialelor;
— realizarea in practicd a lucrarilor In urma prelucrarii artistice a materialelor;
Competente la nivel de integrare:
— utilizarea investigatiilor teoretice si stiintifice in activitatea de creatie independenta;
— identificarea conditiilor care pot asigura cresterea si dezvoltarea activitatii de prelucrare artistica a materialelor;
— manifestarea gustului estetic si cromatic in prelucrare materialelor.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Specificul si structura cursului. Materialele necesare. Tema 2.
Didactica de specialitate Utilizarea diverselor tehnici de prelucrare artisticd a materialelor in cadrul
Prelucrarea artistica a activititilor de arte plastice. Tema 3. Arta plierii hartiei. Origami. Tema 4.
materialelor Prelucrarea artistica a hartiei prin tehnica quilingului. Tema 5. Prelucrarea
artisticd a tesdturii. Prelucrarea artisticd a materialelor naturale. Tema 6.

Prelucrarea artistici a materialelor reciclabile. Tema 7. Confectionarea
bijuteriei din hartie, carton. Confectionarea accesoriilor pentru sarbatorile
calendaristice.

Modalitati de evaluare
In procesul de formare profesionala continua, in contextul structurarii procesului de invitiméant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:
e Elaborarea unui proiect didactic zilnic, proiect tematic.




UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
de Stat ,JON CREANGA” O, e e upse.md

F;

i\%&w_ e din Chisinau

e Elaborarea criteriilor de evaluare a produselor copiilor de varsta timpurie.
e Activitati de portofoliu cu prezentarea lucrarilor, efectuate pe parcursul activitatilor.
e (bservarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitatile de invatare individuale si de grup.

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 0796; 022 35 85 60
Email: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de ORGANIZAREA ACTIVITATILOR iN GRUPELE DE CRESA
formare profesionala
continua

Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Scopul programului de formare profesionald continud pentru cadrele didactice ce
activeazd in grupele de cresa (copii 1,5-3 ani) constd in promovarea educatiei de
calitate la nivelul educatiei timpurii prin axarea pe: asigurarea sanatatii si securitdtii
copiilor, dezvoltarea motricitatii; profilaxia maladiilor specifice acestei perioade de
varstd; promovarea directiilor de educatie in baza CET, SIDC, Domeniilor de
activitate si unitatilor de competentd; proiectarea curricula in contextul

Scop

competentelor-cheie, invatarea bazatd pe cel ce invatd, managementul grupului de
copii, etc.

Durata cursului | 300 ORE (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Natalia Carabet, doctor, conferentiar universitar
formare

Stela Ginju, doctor, conferentiar universitar

Cetdlrn elzkiefes (oo, Pricob Lilia, lector universitar, director IET nr.185, mun. Chisinau

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

o  Competente la nivel de cunoastere si intelegere:
- Selectarea metodelor de baza si a elementelor-cheie pentru managementul grupului de copii (proiectare-
planificare, decizie, organizare, evaluare, integrare a copiilor cu CES, etc.).
o Competente la nivel de aplicare:
- Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a lucra cu documentele de stat pe dimensiunea
educatiei copiilor de varsta timpurie (1,5-3 ani).
- Elaborarea strategiilor de adaptare a copiilor in contextual institutionalizarii.
- Elaborarea proiectelor didactice tematice si zilnice, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii
didactice cu necesitdtile fiecarui copil, valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea
didactica, reflectarea in proiectul didactic a strategiilor de utilizare a resurselor si echipamentelor disponibile.
- Adaptarea metodelor didactice specificului varstei copiilor (1,5-3 ani), dar si particularitatilor individuale.
- Proiectarea strategiilor de evaluare cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare, aplicand
recomandarile de evaluare prin descriptori comportamentali; aplicarea diferitor forme si strategii de evaluare
o  Competente la nivel de integrare:
- Dezvoltarea competentelor de proiectare-planificare-organizare-evaluare a activitatilor educationale cu copiii
de 1,5-3 ani in IET.
- Dezvoltarea deprinderilor de integrare a metodelor didactice interactive in procesul de predare-invatare-
evaluare organizat in IET
Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat:
Modulul B. Tema 1. Pregatirea copilului de institutionalizare. Probleme de adaptare la IET.
Didactica de specialitate Rolul regimului zilei in adaptarea copilului la gradinitd. Tema 2. Organizarea
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Organizarea  activitdtilor  in | mediului educational in IET, grupa de cresa. Tema 3. Organizarea activitatilor
grupele de cresa ludice cu copiii. Tema 4. Organizarea activitatilor educationale zilnice cu copiii
de varsta 1,5-3 ani. Tema 5. Documentele de politici educationale in vederea
educatiei copiilor de 1,5-3 ani.

Modalitati de evaluare:

In procesul de formare profesionala continui, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module axate pe
competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:
e  Elaborarea unui proiect didactic zilnic, integrat din perspectiva CET, SIDC, dimensiunii varstei copiilor- 1,5-
3 ani
e Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de varsta 1,5-3 ani din perspectiva strategiilor de evaluare
centrate pe copil

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte:

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de DEZVOLTAREA PERSONALA SI PENTRU SOCIETATE

formare profesionala A COPIILOR DE VARSTA TIMPURIE
continua

Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Scopul programului este de a dezvolta la cadrele didactice competentele necesare
S pentru a-i invata pe copiii prescolari sa se cunoasca, sa Se pozitioneze ca personalititi,
co .. . . ~ o . D .
P sd-si exprime liber gandurile si sentimentele, ce va spori calitatea educatiei si

dezvoltarii personale.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carabet N., doctor, conferentiar universitar
formare

Ginju Stela, doctor, conferentiar universitar

Cetdlrn elzkiefes (oo, Pricob Lilia, lector universitar, director IET nr.185, mun. Chisinau

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Competente la nivel de cunoastere si intelegere

- Integrarea notiunilor esentiale din domeniul educatiei si dezvoltérii personale a copiilor de varsta timpurie in
activitdtile educationale zilnice;

- Exersarea metodelor de baza de dezvoltare personala a copiilor si elementelor-cheie pentru managementul grupului
de copii (proiectare-planificare, decizie, organizare, evaluare, integrare a copiilor cu CES, etc.).

e Competente la nivel de aplicare
- Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a lucra cu documentele de stat pe dimensiunea educatiei
copiilor de varsta timpurie si dezvoltarii personale a copiilor;
- Elaborarea proiectelor didactice tematice si zilnice, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii
didactice cu necesitatile fiecarui copil, valorificarea strategiilor de dezvoltare personald a copiilor in orice activitate
educationala organizata
- Reflectarea in activitdtile de dezvoltare personald a strategiilor de utilizare a resurselor si echipamentelor
disponibile
- Adaptarea continutului procesului de dezvoltare personald specificului varstei copiilor, dar si particularitatilor
individuale;
- Proiectarea strategiilor de evaluare a dezvoltarii copiilor cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor
necesare, aplicand recomandarile de evaluare prin descriptori comportamentali; aplicarea diferitor forme si strategii
de evaluare.

e Competente la nivel de integrare:
- Dezvoltarea deprinderilor de proiectare- planificare- organizare- evaluare a activitatilor educationale — de
dezvoltare personala cu copiii in IET;
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- Perfectionarea deprinderilor de integrare a metodelor didactice interactive in procesul de dezvoltare personald a
copiilor prin predare- invatare- evaluare, organizat in IET.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Documentele de politici educationale in vederea educatiei copiilor de
Didactica de specialitate varsta timpurie. CRET, CET, SIDC. Domeniul de activitate - Eu, Familia si
Societatea. Tema 2. Strategii de dezvoltare personald a copiilor de varsta
timpurie. Individualizarea si diferentierea acestui proces. Tema 3. Proiectarea
activitatilor educationale de dezvoltare personalda a copiilor. Tema 4.
Parteneriatul cu familia in vederea dezvoltarii personale a copiilor. Tema 5.
Monitorizarea si evaluarea copiilor de varsta timpurie in baza actelor normative
(standardelor de instruire si dezvoltare SIDC etc.).

Dezvoltarea personala si pentru
societate a copiilor de virsta
timpurie

Modalitaiti de evaluare

In procesul de formare profesionala continua, in contextul structurarii procesului de invitaiméant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:
¢ Elaborarea unui proiect didactic zilnic la una din temele globale recomandate, la Domeniul de activitate: Eu, familia
si societatea, pe dimensiunile de varsta - 1,53, 3—5, 5 — 7 ani cu aplicarea strategiilor centrarii pe copil.
e Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de varsta timpurie la Domeniul de activitate Eu, familia si societatea
din perspectiva individualizarii si diferentierii sarcinilor.

Calendarul programului

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de DEZVOLTAREA SI EDUCATIA FIZICA

formare profesionala

. o A COPIILOR DE VARSTA TIMPURIE
continua

Public-tint Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Scopul programului este de a promova, la nivelul IET, prin prisma parteneriatului
gradinita - familie: Sanatatea fizicd, Sanatatea mintala, Modul de viatd sandtos,
Necesitatea de practicare a miscarii i sportului zilnic, Rezistenta si puterea fizica,
Regimul alimentar corect, Regimul zilei oportun pentru toti membrii familiei.

Scop

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carabet N., conferentiar universitar
formare

Cadre didactice (formatori) Ciorba Constantin, dr.habilitat., profesor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Competente la nivel de cunoastere si intelegere

- Asigurarea calitatii educatiei prin promovarea notiunilor esentiale din domeniul educatiei fizice si sportului
practicat cu copiii de varsta timpurie.

- Aplicarea metodelor de baza de educatie si dezvoltare fizica a copiilor si elementelor cheie pentru managementul
grupului de copii (proiectare — planificare, decizie, organizare, evaluare, integrare a copiilor cu CES, etc.),
organizarea diverselor forme de activitati de educatie fizica prin momente ludice, activitati obligatorii, activitati la
aer liber, gimnastica matinald, practicarea exercitiilor etc.

e Competente la nivel de aplicare
- Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a lucra cu documentele de stat pe dimensiunea educatiei
si dezvoltarii fizice copiilor de varsta timpurie.
- Elaborarea proiectelor didactice pentru activitatea de educatie fizica, coreland competente, continuturi, strategii si
tehnologii didactice cu necesitatile fiecarui copil, cerintele CET, valorificarea strategiilor de dezvoltare personala a
copiilor in orice activitate educationald organizata.
- Reflectarea in activitatile de educatie/dezvoltare fizicd a copiilor a strategiilor de utilizare a resurselor si
echipamentelor disponibile.
- Adaptarea continutului procesului de dezvoltare fizica specificului varstei copiilo, dar si particularitatilor
individuale.
- Aplicarea competentelor de proiectare a strategiilor de evaluare a educatiei/dezvoltarii fizice a copiilor cu indicarea
criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare, aplicand recomandarile de evaluare prin descriptori
comportamentali; aplicarea diferitor forme si strategii de evaluare.

e Competente la nivel de integrare
- Dezvoltarea deprinderilor de proiectare — planificare — organizare - evaluare a activitatilor de dezvoltare fizica cu
copiii in IET.
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- Perfectionarea deprinderilor de integrare a metodelor didactice interactive in procesul de dezvoltare fiica a copiilor
prin predare — invatare - evaluare, organizat in IET.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Documentele de politici educationale in vederea educatiei copiilor de
Didactica de specialitate varsta timpurie. CRET, CET, SIDC. Domeniul de activitate Sandtate si
Dezvoltarea si educatia fizica motricitate, Subdomeniul Educatia fizica, dimensiunea varsta - 1,5-3,3-5,5
a copiilor de varsti timpurie - 7 ani. Tema 2. Strategii de educatie si dezvoltare fizica a copiilor de varsta

timpurie. Forme de organizare a educatiei/dezvoltdrii fizice a copiilor.
Individualizarea si diferentierea acestui proces. Tema 3. Proiectarea activitatilor
educationale de dezvoltare fizica a copiilor. Tema 4. Parteneriatul cu familia in
vederea dezvoltdrii fizice a copiilor. Tema 5. Monitorizarea si evaluarea
copiilor de varsta timpurie n baza actelor normative (standardelor de instruire
si dezvoltare SIDC etc.), Subdomeniul Educatia fizicd, dimensiunea varsta - 1,5
-3,3-5,5-7ani.

Modalitati de evaluare

In procesul de formare profesionald continud, in contextul structurdrii procesului de invatimant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:
e Elaborarea unui proiect didactic al activitatii de educatie fizica la Domeniul de activitate Sanatate si motricitate,
Subdomeniul Educatie fizica, pe dimensiunile de varsta - 1,5 - 3, 3 - 5, 5 - 7 ani din perspectiva centrarii pe copil.
o Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de varsta timpurie la Domeniul de activitate discutat cu referire la
individualizarea sarcinilor

Calendarul programului

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

EDUCATIA PENTRU MEDIU A PRESCOLARILOR

Public-tinta

Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Dezvoltarea competentei profesionale si personale de educatie ecologica la cadrele
didactice din educatia timpurie prin toate componentele sale: declarativa, procedurala

formare

Scop si conativa in vederea transpunerii ei in realizarea educatiei pentru mediu a copiilor
de 0-7 ani

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

Coordonator program

Ginju Stela, doctor, conferentiar universitar

Cadre didactice (formatori)

Cojocari Lidia, doctor, conferentiar universitar
Ohrimenco Aliona, doctor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Competente la nivel de cunoastere si intelegere
Valorificarea adecvata a teoriilor si rezultatelor cercetdrilor relevante in domeniul psihologiei, pedagogiei si
didacticii, ecologiei, educatiei timpurii, recomandate pentru realizarea educatiei pentru mediu a copiilor de 0-7
ani
Identificarea si solutionarea problemelor teoretice dificile din domeniul educatiei pentru mediu a copiilor de 0-7
ani.

Selectarea si adaptarea strategiilor avansate in educatia pentru mediu a copiilor de varsta timpurie si in activitatile
cu parintii.

Determinarea metodelor de evaluare eficiente a nivelului educatiei pentru mediu a copiilor de varsta timpurie.

e Competente la nivel de aplicare

Corelarea particularitatilor de varsta a prescolarilor cu realizarea educatiei pentru mediu.

Crearea metodelor proprii si aplicarea diverselor strategiilor didactice in vederea educatiei pentru mediu a
prescolarilor
Proiectarea evaluarii nivelului educatiei pentru mediu a copiilor de 0-7 ani cu indicarea criteriilor, strategiilor si
instrumentelor necesare, utilizind documentele reglatorii.

o Competente la nivel de integrare

Dezvoltarea deprinderilor de abordare integrata a continuturilor despre mediu in cadrul activitatilor din gradinita.
Proiectarea directiilor de baza in lucrul cu parintii in vederea educatiei pentru mediu a prescolarilor.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Retrospectiva educatiei pentru mediu. Educatia pentru mediu in
Didactica de specialitate diverse tari ale lumii. Tema 2. Viziuni curriculare cu referintd la educatia pentru
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Educatia pentru mediu a mediu a prescolarilor Tema 3. Probleme teoretice dificile in educatia pentru

prescolarilor mediu a prescolarilor. Tema 4. Strategii didactice in vederea educatiei pentru

mediu a prescolarilor. Tema 5. Educatia pentru mediu a prescolarilor in
parteneriat cu parintii, alti actori ai comunitatii.

Modalitati de evaluare

e - Evaluare initiala: conversatia, discutii panel, etc.
e - Evaluare formativa: argument in patru pasi, studii de caz, controversa constructiva, etc.
e - Evaluare sumativa: masa rotunda (admis/respins).

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chiginau, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Jon Creangd” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de METODOLOGIA FORMARII PREMISELOR CITIT-SCRISULUI LA

formare profesionala PRESCOLARI

continua (multimodular)

Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Concretizarea elementelor de bazd ale continuturilor teoretice, aplicative si ale
lucrului individual, recomandari metodologice pentru organizarea procesului

Scop educativ si pentru evaluare in cadrul ofertei educationale de formare aferente
disciplinelor: limbaj si comunicare.

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

Coordonator program Mocanu Liuba, doctor, conferentiar universitar

formare ’

Cadre didactice (formatori) Ohrimenco Aliona, doctor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
Competente profesionale dezvoltate:

o Competente la nivel de cunoastere si intelegere
— Recunoasterea notiunilor esentiale din domeniul: citit-scris, auz fonematic, atentie auditiva, educatie intelectuala,
tulburari ugoare de limbaj
— Comunicarea si operarea intr-un limbaj respectiv in cadrul procesului instructiv-educativ.
o  Competente la nivel de aplicare
— Adaptarea materialului ce vizeaza pregatirea pentru citit-scris la cerintele copiilor de diverse varste
— Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET privind modalitati de pregétire a copiilor pentru citit-
scris, de preintdmpinare si corectare a unor usoare tulburari de limbaj.
o Competente la nivel de integrare
- Dezvoltarea deprinderilor de integrare a Formarii premiselor citit—scrisului cu alte domenii de activitate (Arte,
Sanatate si motricitate etc.)
- Proiectarea activitatilor integrate, care au drept scop pregétirea pentru citit-Scris.
Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat
Modulul B. Tema 1: Notiuni despre formarea premiselor citit-scrisului. Competentele
Didactica de specialitate specifice si unitatile de competenta. Tema 2. Noi viziuni privind pregatirea

M?tOdOI?gi”f ormadrii pr en.u'selor pentru citit-scris. Tema 3. Atentia auditiva, auzul fonematic al copiilor. Tema
citit-scrisului la prescolari

4. Tehnici de pregatire pentru citit si pentru scris. Tema 5. Impactul pregatirii
pentru citit —scris in dezvoltarea intelectuala a copiilor.

Modalitaiti de evaluare
Vor aplica urméatoare metodele de evaluare:
e Portofoliu cu sarcini diverse
e Observarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitatile de invatare individuale si de grup.
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Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creangd” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

CUNOASTEREA PRESCOLARILOR CU CREATIILE POPULARE ORALE

Public-tinta

Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Promovarea modalitatilor de cunoastere a creatiilor folclorice; de dezvoltare

=Ly intelectuala si de evoluare a limbajului.
Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire Certificat CRP

Coordonator program Mocanu Liuba, doctor, conferentiar universitar
formare

Cadre didactice (formatori) | Ohrimenco Aliona, doctor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Competente la nivel de cunoastere si intelegere
Utilizarea adecvata a rezultatelor cercetarilor relevante n domeniul psihologiei, pedagogiei si didacticii,
recomandate pentru implementarea in sistemul de invatdmant din Republica Moldova.
Elucidarea aspectelor domeniului folcloric la nivelul IET
Selectarea si adaptarea strategiilor in cunoasterea cu creatiile folclorice
Determinarea metodelor de evaluare eficiente a nivelului educatiei prin folclor
Competente la nivel de aplicare
Adaptarea .creatiilor folclorice (textelor) la nivelul prescolarilor,
Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a constientiza valoarea creatiilor folclorice (povesti,
frazeologisme, ghicitori etc.) in dezvoltarea intelectuald a copiilor.
Competente la nivel de integrare
Dezvoltarea deprinderilor de integrare a creatiilor populare literare, dezvoltarea limbajului si a proceselor psihice.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Tema 1. Notiuni despre creatia populara oralda. Tema 2. Caracteristica

folclorului literar. Tema 3. Folclorul pentru copii. Tema 4. Caracteristica
folclorului literar pentru copii. Tema 5. Impactul creatiilor folclorice in
dezvoltarea intelectuald a copiilor. Tehnici de lucru.

Modalitati de evaluare

axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:

In procesul de formare profesionald continud, in contextul structurarii procesului de invatamant pe module

Elaborarea unui proiect didactic zilnic, proiect tematic.
Elaborarea strategiilor de evaluare a copiilor de varsta timpurie.

Activitati de portofoliu.
e Observarea sistematica a contributiei fiecdrui cursant la activitatile de Invatare individuale si de grup.

Calendarul programului
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14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continuad, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de CONTINUITATEA IN FORMAREA REPREZENTARILOR
formare profesionala ELEMENTARE MATEMATICE LA TREPTELE PRESCOLARA SI
continui PRIMARA DE iINVATMANT
Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Sy Timpurie 1n scopul asigurdrii continuitdtii la nivelul orizontalei si verticalei
sistemului de invatamant din Republica Moldova.

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

Coordonator program Pavlenco Mihaela, doctor

formare

Cadre didactice (formatori) | Pavlenco Mihaela, doctor

CURRICULUMUL PROGRAMULUI:

Competente vizate

et

et

&5

Utilizarea teoriilor psihopedagogice in construirea demersului didactic de pe pozitia asigurarii continuitatii
in formarea reprezentarilor matematice;

Compararea documentelor de politicd educationald pe dimensiunea formarea reprezentarilor matematice la
copiii de 5-8 ani;

Explorarea eficientd a metodologiei preddrii notiunilor matematice la nivelul 0 si 1 a sistemului de
invatamant;

Valorificarea strategiilor didactice eficiente procesului de asigurare a continuitatii in metodologia formarii
reprezentdrilor elementare matematice la treptele prescolara si primara de Invatamant;

Proiectarea activitatilor integrate, care au drept scop asigurarea continuitatii in formarea reprezentarilor
matematice.

Dezvoltarea competentelor de operarea a limbajului specific matematic in cadrul procesului instructiv-
educativ.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul B. Didactica de Tema 1. Aspecte teoretice aferente procesului de asigurare a continuitatii
specialitate la nivelul treptelor prescolare si primare de invatimant. Tema 2.
Continuitatea in formarea Continuitatea n formarea reprezentarilor despre numerele naturale si
reprezentarilor elementare numeratie la treptele prescolard si primard de invatdmant. Tema 3.
matematice la treptele prescolara | Continuitatea in formarea competentelor de efectuare a operatiilor simple
§i primarda de invatmdnt de adunare si scadere. Tema 4. Continuitatea in metodologia compunerii si

rezolvarii problemelor matematice simple de adunare si scadere. Tema b.
Continuitatea in metodologia formarii reprezentarilor despre timp si spatiu
la copiii de varsta prescolara si scolard mica. Tema 6. Continuitatea in
metodologia formarii reprezentarilor geometrice la treptele prescolara si
primara de Invatamant. Tema 7. Continuitatea in formarea reprezentarilor
despre unititile de masura.

Modalitati de evaluare

In cadrul cursului se vor aplica urmatoare metodele de evaluare:

Dezvoltarea competentelor personale si profesionale ale cadrelor didactice, care
desfasoara activitati de formare a reprezentarilor matematice la nivelul Educatie
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e FEvaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare.
o Evaluare formativa: analiza SWOT, studiu de caz, proiecte didactic, etc.
o FEvaluare sumativa. test de performanta.

Calendarul programului

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Ion Creanga” din Chisindu
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de PARTENERIATE EDUCATIONALE

formare profesm.n alz} (IET - Familie - Comunitate)
continua

Public-tinta Cadre didactice din Institutii de Educatie Timpurie (IET)

Scopul programului este orientarea cadrelor didactice spre realizarea parteneriatului
S educational eficient cu actorii comunitari, implicati In educatia copiilor, pentru a
co . . . - . . . .
P unifica cerintele si asteptarile acestui proces, pentru a asigura calitatea comunicarii,

relationarii, deciziilor acestui proces.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Carabet N, doctor, conferentiar universitar
formare

Cadre didactice (formatori) Ginju Stela, doctor, conferentiar universitar

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
o Competente la nivel de cunoastere si intelegere
- Aplicarea strategiilor de initiere, dezvoltare a parteneriatelor educationale pe dimensiunea IET — Familie —
Comunitate.
o  Competente la nivel de aplicare
- Adaptarea strategiilor de selectare, recrutare, convingere si realizare a parteneriatului educational cu familia dar

si alti actori comunitari.

- Perfectionarea competentelor cadrelor didactice din IET de a asigura un parteneriat educational eficient.

o Competente la nivel de integrare

- Dezvoltarea deprinderilor de integrare a competentelor educatorilor in activitdtile de parteneriat educational

eficient, orientat la binele copilului.

- Dezvoltarea competentelor de motivare, consiliere si convingere a familiei, dar si potentialelor parteneri din

comunitate.
Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat
Modulul B. Tema 1. Repere teoretice ale parteneriatului educational. Tipuri, etape, functii
Didactica de specialitate ale parteneriatelor educationale. Tema 2. Principiile si valorile promovate de
actorii parteneriatelor educationale. Tema 3. Specificul parteneriatului
educational cu IET. Tema 4. Rolul si responsabilitatile educatorului- initiatorul
parteneriatului educational. Tema 5. Parteneriatul educational cu IET - strategie
de promovare a imaginii institutiei.

Parteneriate educationale
(IET - Familie - Comunitate)

Modalititi de evaluare
In procesul de formare profesionala continui, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module

axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:

e Elaborarea studiului aplicativ pentru demararea activitatilor de parteneriat educational IET — comunitate.
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e Observarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitétile de invatare individuale si de grup.

Calendarul programului:

14.01.2019-02.02.2019; 11.03.2019-30.03.2019; 30.09.2019-19.10.2019; 04.11.2019-23.11.2019;
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

PEDAGOGIE IN INVATAMANTUL PRIMAR

Public-tinta | Cadre didactice din invatamantul primar

Dezvoltarea personala si profesionald a cadrelor didactice din invatdmantul primar ce
realizeazd instruirea in afara programului §i activitatii scolare prin activitati
Scop | complementare procesului educational desfasurat in institutiile de invatdmant si au
menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si actional al copiilor si tinerilor, sa
raspunda intereselor si optiunilor acestora pentru timpul liber.

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Angela Teleman, dr., conf. univ.
formare

Ciobanu V., dr., conf.univ., Teleman A., dr., conf. univ., Rusuleac T., dr., conf. univ.,
Cadre didactice (formatori) | Vacarciuc M., dr., conf. univ., Vitcovschi A., dr., conf. univ., Ciorba C., dr., conf.
univ., Sadovei L., dr., conf. univ., Lisnic A., dr., conf. univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Utilizarea adecvata a teoriilor si rezultatelor cercetarilor relevante in domeniul psihologiei, pedagogiei si didacticii,
recomandate pentru implementarea in sistemul de invatamant din Republica Moldova.

- Formularea clara a obiectivelor si finalitatilor procesului educational pentru fiecare activitate.

- Includerea perspectivei inter si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

- Proiectarea evaludrii procesului educational si a rezultatelor scolare.

- Proiectarea evaludrii rezultatelor scolare in proiectarea de lunga si de scurtd durata.

- Proiectarea evaluarii didactice cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare.

- Proiectarea diferitor forme si strategii de evaluare reciproca si de autoevaluare.

- Valorificarea specificului disciplinei pentru formarea de atitudini si valori fezabile.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul A. 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective, strategii. 2.

Psihopedagogie Concepte contemporane privind formarea personalitatii umane si metodologii de realizare in

Republica Moldova. 3. Pedagogia competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. 4.

Didactica axatd pe competente. 5. Strategii de valorificare a teoriilor Tnvatarii/instruirii. 6.

Procesul de invatamant: abordare moderna si criterii de eficientd. 7. Valorificarea

currriculumului scolar modernizat in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. 8. Dezvoltarea

competentelor didactice prin e-learning. 9. Calitatea in educatie. 10. Managementul si

gestiunea clasei de elevi. 11. Monitorizarea calitatii instruirii. 12. Educatia incluziva. 13.

Strategii de comunicare eficientd. Conflicte interpersonale: etiologie clasificare si

solutionare. 14. Cercetarea pedagogica si rolul sdu in reglarea si autoreglarea procesului

curricular.
Modulul B. Tema 1. Proiectarea didactica esalonatd. Tema 2. Evaluarea criterialda prin descriptori in
Didactica invditimantului clasele primare. Tema 3. Tehnologii moderne de predare -invatare si evaluare in clasele
primar. ’ primare. Tema 4. Atestarea cadrelor didactice. Tema 5. Perspectiva structuranta a disciplinei
Limba si literatura romdna. Specific si actualitate. Tema 6. Elemente de proiectare a

Axiologia si praxiologia

curriculumului demersurilor didactice la Limba si literatura romana in clasele primare. Tema 7. Metodologia

formarii competentei de comunicare. Componenta lingvisticd. Tema 8. Metodologia
receptarii textului literar in clasele primare. Tema 9. Repere conceptual-strategice ale cursului
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primar de matematicd. Cerinte si tendinte actuale. Tema 10. Metodologia formarii
capacitatilor de calcul la elevii claselor I-IV. Tema 11. Metodologia formarii competentelor
de rezolvare si formulare a problemelor in clasele primare. Tema 12. Aspecte teoretico-
aplicative de proiectare a demersurilor didactice la matematica in clasele primare. Tema 13.
Dimensiunea structuranta si metodologica a disciplinei Stiinte in clasele primare. Tema 14.
Specificul predarii disciplinei Stiinte in clasele primare Tema 15. Educatia tehnologica in
context contemporan. Tema 16. Sugestii metodologice de variere a continuturilor curriculare
prin valorificarea tehnicilor contemporane de realizare a obiectelor si accesoriilor utilitare.
Tema 17. Educatia plasticd In context contemporan. Tema 18. Sugestii metodologice de
valorificare a continuturilor curriculare prin stimularea potentialului creativ al elevilor. Tema
19. Aspecte teoretico-aplicative de proiectare a demersurilor didactice la educatia muzicala
in clasele primare. Tema 20. Metodologia desfasurarii activitatilor didactice la educatia
muzicala. Tema 21. Metodologia de proiectare a lectieci EMS: centrata pe elev in dezvoltarea
calitatilor morale si spirituale. Tema 22. Metodologia de proiectare a lectiei EMS: centrata pe
elev in dezvoltarea calitatilor morale si spirituale. Tema 23. Metodologia formarii notiunilor
de istorie in dependenta de particularitatile de virsta ale elevilor. Tema 24. Strategii didactice
in studiul istoriei in clasa a IV-a intre teoria si practica demersului pedagogic. Tema 25.
Dezvoltarea calitatilor motrice. Tema 26. Formarea deprinderilor si priceperilor motrice.

Modulul C. 1. Informatie si comunicare. 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii software destinate

Tehnologii informagionale integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. 3. Crearea si vizualizarea

si de comunicare in prezentarilor electronice. 4. Utilizarea tablelor interactive.

procesul educagional

Modulul D. 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de conceptualizare si
evaluare a dezvoltarii optime a personalitatii umane. 2. Variabilele dezvoltirii optime a

Dezvoltare personala personalitatii umane. Medii si contexte de invatare pe tot parcursul vietii favorabile

dezvoltarii personale si profesionale. 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic
de abordare a personalitatii umane privind dezvoltarea personald. 4. Consilierea
psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.

Modalititi de evaluare

Evaluare initiald: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice; Evaluare formativd: proiecte individuale si de grup, prezentari,
chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de problema etc. Evaluare sumativa: studii de
caz, proiecte, demonstratii, rapoarte, portofolii, mese rotunde, eseuri, etc.

Calendarul programului

06.02- 25.02.2017 27.03- 14.04.2017 02.10- 21.10.2017 04.12- 23.12.2017

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de

formare profesionali DIDACTICA INVATAMANTULUI PRIMAR

continua

Public-tinta Cadre didactice din invatamantul primar

Scopul programului este de a concretiza, in termeni de finalitati urmarite, elemente
de baza ale continuturilor teoretice, aplicative si ale lucrului individual, recomandari
Scop | metodologice pentru organizarea procesului didactic si pentru evaluare in cadrul
ofertei educationale de formare aferente disciplinelor studiate in clasele primare in
clasele primare.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Teleman Angela, doctor, conferentiar universitar
formare

Cadre didactice (formatorti)

Ciobanu Valentina, dr., conf.univ., Teleman Angela, dr., conf. univ., Rusuleac
Tatiana, dr., conf. univ., Vacarciuc Marina, dr., conf. univ., Vitcovschi Ala, dr., conf.
univ., Ciorba Constantin, dr., hab., prof., Sabovei Larisa, dr., conf. univ., Lerner Ala,
dr., conf. univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Utilizarea adecvata a teoriillor si rezultatelor cercetarilor relevante in domeniul psihologiei, pedagogiei si
didacticii, recomandate pentru implementarea in sistemul de invatamint din Republica Moldova.

Elaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurta durata coreland competente, continuturi, strategii si
tehnologii didactice cu necesitatile fiecarui copil/elev.

Formularea clara a obiectivelor si finalitatilor procesului educational pentru fiecare activitate, corelate cu
prevederile curriculare.

Selectarea si esalonarea continuturilor curriculare si strategiile de invatare in functie de cunostintele si
particularitatile individuale ale copiilor/elevilor.

Includerea perspectivei inter si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

Includerea in proiectul didactic utilizarea resurselor si echipamentelor disponibile.

Proiectarea evaluarii procesului educational si a rezultatelor scolare.

Proiectarea evaluarii rezultatelor scolare in proiectarea de lunga si de scurta durata.

Elaborarea obiectivelor de evaluare, probele de evaluare respectind particularitatile individuale si de varsta ale
elevilor, in baza curriculumului disciplinar.

Proiectarea evaluarii didactice cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare.

Proiectarea diferitor forme si strategii de evaluare reciproca si de autoevaluare.
Valorificarea specificului disciplinei pentru formarea de atitudini si valori fezabile.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul B. Didactica de Tema 1. Proiectarea didactica esalonata. Tema 2. Evaluarea criteriala prin descriptori
specialitate in clasele primare. Tema 3. Tehnologii moderne de predare -invatare si evaluare in
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Didactica invatimantului | clasele primare. Tema 4. Atestarea cadrelor didactice. Tema 5. Perspectiva
primar structurantd a disciplinei Limba si literatura romdna. Specific si actualitate. Tema 6.
Elemente de proiectare a demersurilor didactice la Limba si literatura romana in
clasele primare. Tema 7. Metodologia formarii competentei de comunicare.
Componenta lingvisticd. Tema 8. Metodologia receptarii textului literar in clasele
primare. Tema 9. Repere conceptual-strategice ale cursului primar de matematica.
Cerinte si tendinte actuale. Tema 10. Metodologia formarii capacitatilor de calcul la
elevii claselor I-1V. Tema 11. Metodologia formarii competentelor de rezolvare si
formulare a problemelor in clasele primare. Tema 12. Aspecte teoretico-aplicative de
proiectare a demersurilor didactice la matematicd in clasele primare. Tema 13.
Dimensiunea structurantd si metodologica a disciplinei Stiinte in clasele primare.
Tema 14. Specificul predarii disciplinei Stiinte in clasele primare. Tema 15. Educatia
tehnologica in context contemporan. Tema 16. Sugestii metodologice de variere a
continuturilor curriculare prin valorificarea tehnicilor contemporane de realizare a
obiectelor si accesoriilor utilitare. Tema 17. Educatia plasticd in context contemporan.
Tema 18. Sugestii metodologice de valorificare a continuturilor curriculare prin
stimularea potentialului creativ al elevilor. Tema 19. Aspecte teoretico-aplicative de
proiectare a demersurilor didactice la educatia muzicala in clasele primare. Tema 20.
Metodologia desfasurarii activitatilor didactice la educatia muzicala. Tema 21.
Metodologia de proiectare a lectiei EMS: centrata pe elev in dezvoltarea calitatilor
morale si spirituale. Tema 22. Metodologia de proiectare a lectiei EMS: centrata pe
elev in dezvoltarea calitdtilor morale si spirituale. Tema 23. Metodologia formarii
notiunilor de istorie in dependenta de particularitatile de virsta ale elevilor. Tema 24.
Strategii didactice in studiul istoriei in clasa a [V-a intre teoria si practica demersului
pedagogic. Tema 25. Dezvoltarea calitatilor motrice. Tema 26. Formarea
deprinderilor si priceperilor motrice.

Modalitati de evaluare

Strategii didactice de evaluare:
- Evaluare initiala: conversatia, discutii panel, etc.
- Evaluare formativa: argument in patru pasi, studii de caz, controversa constructiva, etc.
- Evaluare sumativa: masa rotunda (admis/respins).

Calendarul programului:

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.2019

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului:

mun. Chigindu, str. Ion Creanga 1,
UPS ,.Ion Creanga” din Chisinau, Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

DIDACTICA MATEMATICII IN INVATAMANTUL PRIMAR

Public-tinta

Cadre didactice din invatamantul primar

Scop

Scopul programului este de a concretiza, in termeni de finalitati urmarite, elemente
de baza ale continuturilor teoretice, aplicative si ale lucrului individual, recomandari
metodologice pentru organizarea procesului didactic si pentru evaluare in cadrul
ofertei educationale de formare aferentd disciplinei Didactica matematicii in
invatdmantul primar.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Dubineanschi Tatiana, doctor, conferentiar universitar

Cadre didactice (formatori)

Ursu Ludmila, dr., profesor universitar, Dubineanschi Tatiana, dr. conf. univ., Cirlan
Lilia, lector

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

prevederile curriculare.

- Utilizarea adecvata a teoriillor si rezultatelor cercetarilor relevante in domeniul psihologiei, pedagogiei si
didacticii, recomandate pentru implementarea in sistemul de Tnvatdmint din Republica Moldova.

- Elaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurtd durata coreland competente, continuturi, strategii si
tehnologii didactice cu necesitatile fiecarui copil/elev.

- Formularea clard a obiectivelor si finalitatilor procesului educational pentru fiecare activitate, corelate cu

- Selectarea si esalonarea continuturilor curriculare si strategiile de invatare in functie de cunostintele si
particularitatile individuale ale copiilor/elevilor.

- Includerea perspectivei inter si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

- Includerea in proiectul didactic utilizarea resurselor si echipamentelor disponibile.

- Proiectarea evaluarii procesului educational si a rezultatelor scolare.

- Proiectarea evaluarii rezultatelor scolare in proiectarea de lunga si de scurta durata.

- Elaborarea obiectivelor de evaluare, probele de evaluare respectind particularitatile individuale si de varsta ale
elevilor, in baza curriculumului disciplinar.

- Proiectarea evaluarii didactice cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare.

- Proiectarea diferitor forme si strategii de evaluare reciproca si de autoevaluare.

- Valorificarea specificului disciplinei pentru formarea de atitudini si valori fezabile.

Planificarea pe module tematice/unitaiti de continut, timp alocat

Modulul B. Didactica de
specialitate: Didactica
matematicii in invatamdntul
primar

Tema 1. Repere conceptual-strategice actualizate ale cursului primar de
matematica. Tema 2. Metodologia activitatii de studiere a numeratiei numerelor
naturale si fractiilor in clasele primare. Tema 3. Metodologia activitatii de
formare a capacitatilor de calcul oral si scris la elevii claselor primare. Tema 4.

Metodologia activitdtii de formare a competentei de rezolvare si formulare a
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problemelor la elevii claselor primare. Tema 5. Metodologia activitatii de
studiere a elementelor intuitive de geometrie si masurari in clasele primare.
Tema 6. Proiectarea esalonata la Matematica din perspectiva ECD

Modalitati de evaluare

Strategii didactice de evaluare:

o Evaluare initiala: conversatia, discutii panel, etc.

e FEvaluare formativa: argument 1n patru pasi, studii de caz, controversa constructiva, etc.
o Evaluare sumativd: masa rotunda (admis/respins).

Calendarul programului:

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.20109.

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,.Ion Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@agmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

DIDACTICA LIMBII SI LITERATURII ROMANE iN
INVATAMANTUL PRIMAR

Public-tinti

Grup-tinta: cadre didactice din invatamantul primar

Scop

Scopul programului este de a concretiza elementele de baza ale continuturilor
teoretice, aplicative si ale lucrului individual, recomandari metodologice pentru
organizarea procesului didactic si pentru evaluare 1n cadrul ofertei educationale de
formare aferente disciplinelor studiate in clasele primare.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Teleman Angela, doctor, conferentiar universitar

Cadre didactice (formatori)

Ciobanu Valentina, dr., conf.univ., Teleman Angela, dr., conf. univ., Popa Natalia,
dr., lect. univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

prevederile curriculare.

- Utilizarea adecvata a teoriillor si rezultatelor cercetarilor relevante in domeniul psihologiei, pedagogiei si
didacticii, recomandate pentru implementarea in sistemul de Invatdmint din Republica Moldova.

- Elaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurtd durata coreland competente, continuturi, strategii si
tehnologii didactice cu necesitatile fiecarui copil/elev.

- Formularea clard a obiectivelor si finalitatilor procesului educational pentru fiecare activitate, corelate cu

- Selectarea si esalonarea continuturilor curriculare si strategiile de invatare in functie de cunostintele si
particularitatile individuale ale copiilor/elevilor.

- Includerea perspectivei inter si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

- Includerea in proiectul didactic utilizarea resurselor si echipamentelor disponibile.

- Proiectarea evaluarii procesului educational si a rezultatelor scolare.

- Proiectarea evaluarii rezultatelor scolare in proiectarea de lunga si de scurta durata.

- Elaborarea obiectivelor de evaluare, probele de evaluare respectind particularitatile individuale si de varsta ale
elevilor, in baza curriculumului disciplinar.

- Proiectarea evaluarii didactice cu indicarea criteriilor, strategiilor si instrumentelor necesare.

- Proiectarea diferitor forme si strategii de evaluare reciproca si de autoevaluare.

- Valorificarea specificului disciplinei pentru formarea de atitudini si valori fezabile.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.
Didactica de specialitate

Tema 1. Repere conceptuale ale disciplinei scolare Limba si literatura romana.
Tema 2. Metodologia dezvoltarii comunicarii orale 1n clasele primare. Tema 3.
Metodologia dezvoltarii comunicarii scrise in clasele primare: lectura. Tema 4.
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Metodologia dezvoltarii comunicarii scrise in clasele primare: ortografia si
punctuatia. Tema 5. Metodologia abordarii elementelor de constructie a
comunicarii in clasele primare: lexicul. Tema 6. Metodologia abordarii
elementelor de constructie a comunicarii in clasele primare: fonetica. Tema 7.
Metodologia abordarii elementelor de constructie a comunicdrii in clasele
primare: morfologia. Tema 8. Metodologia abordarii elementelor de constructie
a comunicarii in clasele primare: sintaxa. Tema 9. Metodologia abordarii
Tainelor cartii in clasele primare. Tema 10. Proiectare esalonatd a disciplinei
LLR 1n contextul ECD.

Modalitati de evaluare

Strategii didactice de evaluare:

e Evaluare initiala: conversatia, discutii panel, etc.

o FEvaluare formativd: argument 1n patru pasi, studii de caz, controversa constructiva, etc.
e Evaluare sumativd: masa rotunda (admis/respins).

Calendarul programului:

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.2019

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu.

Locul desfasurarii programului:

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 35 85 60
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului
de formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA ROMANA
(institutii cu predare in limbile minoritatilor nationale)

Public-tinta

cadre didactice din invatamantul general

Scop

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor
didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura roméana in institutiile cu predare in limbile
minoritatilor nationale In vederea sporirii interesului pentru invatarea limbii romane si a
comunicarii in limba-{intd, asigurdnd coeziunea interculturald in Republica Moldova.

Durata cursului

600 ore (20 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.

Cadre didactice
(formatori)

C. Calaras, dr.conf; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.; E. Tap, dr. conf.; L.Cuznetov, dr. hab.,
prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr.conf.; T. Chiriac, dr.conf.; A.
Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S. Dermenji, dr. conf; I. lordachescu, gr. did
superior; L. Galusca, lector; O. Gherman, dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Elaborarea strategiilor ce presupun solutionarea problemelor de dezvoltare a domeniului educational.

- Realizarea activitdtilor educationale cu aplicarea principiilor i a normelor de deontologie profesionala.

- Demonstrarea abilitatilor de conducere si inovatie in contexte educationale complexe si/sau imprevizibile.

- Continuarea studiilor Tn domeniul educational, Intr-0 maniera auto-dirijatd sau autonoma.

- Dezvoltarea de noi competente ca raspuns la cunostintele si tehnicile noi care apar in domeniul educational.

- Valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

- Diversificarea activitatilor colectivelor de copii/elevi in scopul asigurarii unei autonomii comportamentale.

- Implicarea elevilor in stabilirea comportamentului si a regulilor de lucru, bazate pe cultura invatarii.

- Analiza continua a performantelor subiectului, urmarindu-i progresul educational.

- Racordarea propriei activitati la cerintele didacticii contemporane, prin valorificarea achizitiilor profesionale
inovatoare si experimentarea bunelor practici educationale.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut

Modulul A.
Psihopedagogie

Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective,
strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea personalitatii si strategia de
realizare in R. Moldova. Tema 3. Pedagogia competentelor — 0 viziune integratoare asupra
educatiei. Tema 4. Didactica axata pe competente. Tema 5. Strategii de valorificare a
teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamant: abordare moderna ti criterii
de eficientd. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat in perspectiva
asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning.
Tema 9. Calitatea in educatie. Tema 10. Managementul si gestiunea clasei de elevi. Tema
11. Monitorizarea calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva. Tema 13. Strategii de
comunicare eficientd. Preferentialul cadrului didactic. Temal4. Cercetarea pedagogica si
rolul sdu 1n reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. Didactica
de specialitate.
Perspective curriculare
si abordari didactice

Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Standarde si competente
curriculare. Tema 3. Abordari contemporane ale procesului de educatie lingvistica. Tema
4. Educatia lingvistica in contexte multi- si interculturale. Tema 5. Stimularea motivatiei
invatarii limbii si literaturii roméne in institutiile cu predare in limbile minoritdtilor
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ale limbii si literaturii | nationale. Tema 6. Orientarea functional-comunicativa — concept de bazd in studierea
romdne in institutiile limbii romane 1n institutiile cu predare in limbile minoritatilor nationale. Tema 7.
cu predare in limbile Formarea/dezvoltarea competentei de comunicare in institutii cu predare in limbile
minoritatilor nationale | minoritdtilor nationale. Tema 8. Strategii de formare/dezvoltare a competentelor verbal-
comunicative in procesul de predare-invatare a limbii si literaturii roméane (audierea,
vorbirea, lectura, scrierea). Tema 9. Receptarea si interpretarea textului din perspectiva
didactica. Tema 10. Tehnici interactive de predare a operei literare. Tema 11. Abordarea
functionald a fenomenelor gramaticale la orele de limba si literatura roméana. Tema 12.
Noi orientdri metodologice de proiectare a activitatilor didactice la limba si literatura
romand (PLMN). Tema 13. Formarea limbajului si a comunicarii in institutii de educatie
timpurie cu program in limbile minoritdtilor nationale. Tema 14. Procesul didactic de
invatare a limbii roméne n ciclul primar: perioada preabecedara si abecedara. Tema 15.
Strategii educationale centrate pe elev in predarea - Tnvatarea limbii romane ca limba
nematernd. Temal6. Evaluarea competentelor si performantelor scolare la orele de limba
si literatura romana ca limba nematerna. Tema 17. Probleme de exprimare corecta. Tema
18. Formarea competentei de comunicare interculturald in procesul studierii limbii si
literaturii romane. Tema 19. Organizarea activitatilor extracurriculare in procesul studierii
limbii si literaturii romane. Tema 20. Metodologia elaborarii lucrarilor metodico-

stiintifice.
Modul C. Tehnologii | Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
informationale si de software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.
comunicare in Crearea si vizualizarea prezentdrilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.
procesul educational
Modul D. Dezvoltare Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optimd. Moduri de
personald conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalititii umane. Tema 2.

Variabilele dezvoltérii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de invatare pe
tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3. Model
structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a personalutatii umane privind
dezvoltarea personald. Tema 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice
pentru dezvoltare. *Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentiri/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, teste de formare,
eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de performanta,
eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

| 28.01-16.02.2019 | 25.03-13.04.2019 | 1410-2311.2019 | 18.11-07.12.2019 |

Locul desfasuririi programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea modulului de
formare continua

DIDACTICA DE SPECIALITATE
Perspective curriculare si abordari didactice ale limbii si literaturii roméne in
institutiile cu predare in limbile minoritatilor nationale

Public-tinta

cadre didactice din invatamantul general

Scop

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
cadrelor didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura roméana in institutiile
cu predare in limbile minoritatilor nationale in vederea sporirii interesului pentru
invatarea limbii romane §i a comunicarii in limba-tinta, asigurdnd coeziunea
interculturala in Republica Moldova.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

Formatori cu abilitati in domeniu: A. Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S.
Dermenji, dr. conf; I. Iordachescu, gr. did superior; L. Galusca, lector; O. Gherman,
dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

la nivel de aplicare:

limbajului functional,
La nivel de integrare:

La nivel de cunoastere si intelegere

. cunoasterea politicilor lingvistice in context european, modelelor de invatare a limbilor nematerne/strdine in
contexte multi si interculturale; problematica actuala a didacticii limbii si literaturii roméne ca limba nematerna;
. documentarea din diverse surse de specialitate in vederea proiectarii unui demers didactic eficient, in context

cu obiectivele enuntate; priceperea de a Invata din experienta altora si din propriul demers educativ.

e aplicarea informatiilor asimilate in realizarea proiectelor didactice;
e ajustarea curriculumului la contexte educationale specifice;
e priceperea de a consulta si utiliza TIC pentru proiectarea unui proces de instruire lingvistica bazat pe formarea

o valorificarea si implementarea valorilor nationale si europene in procesul de instruire lingvistica;
o realizarea si analiza propriului program de formare profesionala etc.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.
Didactica de specialitate.

Perspective curriculare si
abordari didactice ale limbii
si literaturii romdne in
institutiile cu predare in

Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Standarde si competente
curriculare. Tema 3. Abordari contemporane ale procesului de educatie lingvistica.
Tema 4. Educatia lingvistica in contexte multi- si interculturale. Tema 5. Stimularea
motivatiei invatarii limbii si literaturii romane in institutiile cu predare in limbile
minoritatilor nationale. Tema 6. Orientarea functional-comunicativa — concept de baza
in studierea limbii romane in institutiile cu predare in limbile minoritatilor nationale.
Tema 7. Formarea/dezvoltarea competentei de comunicare In institutii cu predare in
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limbile minovitatilor limbile minoritatilor nationale. Tema 8. Strategii de formare/dezvoltare a
nationale competentelor verbal-comunicative in procesul de predare-invatare a limbii si

literaturii romane (audierea, vorbirea, lectura, scrierea). Tema 9. Receptarea si
interpretarea textului din perspectivd didactica. Tema 10. Tehnici interactive de
predare a operei literare. Tema 11. Abordarea functionald a fenomenelor gramaticale
la orele de limba si literatura romand. Tema 12. Noi orientdri metodologice de
proiectare a activitatilor didactice la limba si literatura romana (PLMN). Tema 13.
Formarea limbajului si a comunicarii in institutii de educatie timpurie cu program in
limbile minoritatilor nationale. Tema 14. Procesul didactic de invatare a limbii romane
in ciclul primar: perioada preabecedara si abecedard. Tema 15. Strategii educationale
centrate pe elev in predarea - Invatarea limbii romane ca limba nematerna. Temalé6.
Evaluarea competentelor si performantelor scolare la orele de limba si literatura
romana ca limbd nematernd.. Tema 17. Probleme de exprimare corecta. Tema 18.
Formarea competentei de comunicare interculturald in procesul studierii limbii si
literaturii roméne. Tema 19. Organizarea activitdtilor extracurriculare in procesul
studierii limbii si literaturii romane. Tema 20. Metodologia elaborarii lucrarilor
metodico-stiintifice.

Modalitati de evaluare

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire
si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea
unor situatii de problema, teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri,
proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de
performantd, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

| 28.01-16.02.2019 | 25.03-13.04.2019 | 14.10-23.11.2019 | 18.11-07.12.2019 |

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de | Perspective curriculare si abordiri didactice ale invatarii limbii roméne ca
formare profesionala limba nematerna/straina de ciatre adulti
continua

Cadre didactice din invatamantul superior, mediu de specialitate, Centre de instruire
Public-tinta | lingvistica - profesori de limba si literatura romana ca limba nematerna/straina
pentru adulti.

Scopul programului constd in consolidarea competentelor cadrelor didactice,
profesori de limba si literatura romana, ce realizeaza predarea limbii romane ca limba
nematernd/straind adultilor, in vederea eficientizarii studierii limbii roméne si a
comunicarii in limba-{inta, integrarii socioprofesonale si culturale a beneficiarilor.

Scop

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.
formare

A. Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S. Dermenji, dr. conf; I. lordachescu, gr. did

Cadre didactice (formatori) superior; L. Galusca, lector; O. Gherman, dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
La nivel de cunoastere si intelegere

o cunoasterea politicilor lingvistice in context european, modelelor de Invatare a limbilor nematerne/straine in
contexte multi si interculturale;
o documentarea din diverse surse de specialitate in vederea proiectarii unui demers didactic eficient, in context

cu obiectivele enuntate; priceperea de a invata din experienta altora si din propriul demers educativ.

la nivel de aplicare:
e aplicarea unui spectru larg de strategii didactice comunicative, active si interactive (in dependentd de scopul
urmarit) comprehensiunea si producerea mesajelor orale si scrise;
e ajustarea curriculumului la contexte educationale specifice;
e claborarea propriului curriculum de invatare a limbii romane in dependenta de necesitatile de formare a grupului
de audienti;
e realizarea eficientd a comunicarii interpersonale si didactice prin utilizarea tehnicilor adecvate situatiei.

La nivel de integrare:
e adaptarea realizarilor stiintifice in procesul de predare-invatare-evaluare a limbii roméane adultilor;
e proiectarea programului personal de formare, racordat la necesitétile personale, profesionale, ale comunitatii si
organizatiei educative;
e realizarea si analiza propriului program de formare profesionala, lansarea, propunerea unor idei de Imbunatatire
a pregdtirii profesionale.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat
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Modulul Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Abordari
Perspective curriculare si contemporane ale procesului de educatie lingvistica. Tema 3. Educatia
abordari didactice ale invatarii lingvistica in contexte multi- si interculturale. Tema 4. Orientarea functional-
limbii romdne ca limba comunicativa — concept de baza in studierea limbii romane ca limba
nematernd/strdind de cdtre nematernd/straina. Tema 5. Andragogia - arta si stiinta despre 1Invatarea
adulfi adultilor. Tema 6. Particularitatile psihosociale si fiziologice ale persoanelor

adulte. Tema 7. Curriculum de invatarea a limbii romane pentru adultii
alolingvi/strdini. Tema 8. Formarea/dezvoltarea competentelor  verbal-
comunicative In  procesul studierii limbii roméne de adulfi.
Formarea/Dezvoltarea limbajului in procesul didactic. Formarea competentei
lingvistice de comunicare. Tema 9. Designul procesului didactic de educatie
lingvistica a adultilor. Tema 10. Modalitati de abordare a procesului de educatie
lingvistica la adulti. Tema 11. Evaluarea competentelor comunicative la adulti.
Tema 12. Imersiunile lingvistice si culturale: scop, obiective, forme de
organizare.

Modalit:iti de evaluare

In procesul de formare profesionali continui, in contextul structuririi procesului de invatimant pe unitati de
invatare axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare: prezentarea temei de cercetare
profesionald, sub forma de raport, comunicare, referat; elaborarea unui portofoliu cu materiale didactice pentru o
unitate de invatare la limba si literatura romana;

In procesul de formare profesionald continud, in contextul structurdrii procesului de invitimant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire
si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea
unor situatii de problemad, teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri,
proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati didactice/ unei
probe de evaluare sumativa etc.), mese rotunde, teste, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

I 28.01 —16.02.2019 25.03 — 13.04.2019 14.10 - 23.11.2019 18.11 - 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@agmail.com
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Denumirea programului de Perspective curriculare si abord:ri didactice ale invitarii limbii roméane in
formare profesionala institutiile de educatie timpurie cu program in limbile minorititilor nationale
continua

Cadre didactice din institutiile de educatie timpurie cu program 1in limbile

Public-tinta | .. _. i . . o A«
Uislie=r minoritatilor nationale — profesori de limba si literatura romana

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
cadrelor didactice de limba si literatura romana ce activeaza in institutiile de educatie
Scop timpurie cu program in limbile minoritatilor nationale, in vederea sporirii interesului
pentru invatarea limbii romane si a comunicarii in limba-tinta, asigurand coeziunea
interculturala in Republica Moldova.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.
formare

Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S. Dermenji, dr. conf; 1. Tordachescu, gr. did

Cadre didactice (formatori) superior; L. Galusca, lector; O. Gherman, dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

La nivel de cunoastere si intelegere
. cunoasterea politicilor lingvistice in context european, modelelor de invatare a limbilor nematerne/straine in
contexte multi si interculturale;
. documentarea din diverse surse de specialitate in vederea proiectarii unui demers didactic eficient, in context
cu obiectivele enuntate; priceperea de a invata din experienta altora si din propriul demers educativ.

la nivel de aplicare:
e aplicarea informatiilor asimilate in planificarea si realizarea proiectelor didactice integrate, specifice nivelului Pre
Al.1 - grupa mijlocie, Pre A1.2 — grupa mare, Pre A 1.3 — grupa pregatitoare;
e gjustarea Curriculumului la limba romand pentru institugiile de educafie timpurie cu program in limbile
minoritagilor nagionale la contexte educationale specifice;
e proiectarea si analiza procesului didactic, in baza anumitor principii §i criterii, pentru a lua o decizie corecta in
privinta demersului didactic proiectat si a strategiei alese;

La nivel de integrare:
e valorificarea si implementarea valorilor nationale si europene in procesul de instruire lingvistica, realizarea
relatiilor interdisciplinare dintre diverse domenii;
e adaptarea realizarilor stiintifice in procesul de predare-invatare-evaluare a limbii romane;
e proiectarea programului personal de formare, racordat la necesitatile personale, profesionale, ale comunitatii si
organizatiei educative;
e realizarea si analiza propriului program de formare profesionald, lansarea, propunerea unor idei de Imbunatatire
a pregatirii profesionale.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat
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Modulul Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Standarde si
Perspective curriculare si competente curriculare. Tema 3. Abordari contemporane ale procesului de

abordari didactice ale invagarii | educatie lingvistici. Tema 4. Educatia lingvisticd in contexte multi- si
limbii romane in institutiile de
educatie timpurie cu program in
limbile minoritatilor nationale

interculturale. Tema 5. Orientarea functional-comunicativa — concept de baza
in studierea limbii romane in institutiile cu predare in limbile minoritatilor
nationale. Tema 6. Repere conceptuale ale procesului de invatare timpurie a
limbii romane. Tema 7. Caracteristica psihopedagogica si lingvistica a copiilor
de varsta timpurie. Tema 8. Curriculumul la limba romana pentru institutiile de
educatie timpurie cu program in limbile minoritatilor nationale. Tema 9.
Formarea limbajului si a comunicarii in limba romana la etapa de educatie
timpurie. Tema 10. Formarea competentei lingvistice in procesul de educatie
timpurie. Tema 11. Managementul procesului de invatare a limbii romane la
etapa de educatie timpurie. Tema 12. Metodologia elaborarii lucrarilor
metodico-stiintifice.

Modalit:iti de evaluare

In procesul de formare profesionala continua, in contextul structurarii procesului de invitiméant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire
si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea
unor situatii de problema, teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri,
proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati
didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa etc.), mese rotunde, teste de performanta, eseuri, lucrari de
curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01 - 16.02.2019 25.03 - 13.04.2019 14.10 - 23.11.2019 18.11 - 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 0796 ; 022 358372
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

Perspective curriculare si abordari didactice ale limbii si literaturii roméane in
scolile alolingve. Inviitimant primar

Cadre didactice din invatamantul general — profesori de limba si literatura roméana

AU inG din scolile alolingve, invatamant primar

Scopul modulului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
cadrelor didactice de limba si literatura romand ce activeaza in institutiile de
Scop invatamant general cu predare in limbile minoritatilor nationale, treapta primara, in
vederea sporirii interesului elevilor pentru Tnvatarea limbii romane §i a comunicarii
in limba-{inta, asigurand coeziunea interculturald in Republica Moldova.

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Liuba Petrenco, dr., conf. univ.
formare

Barbaneagra, dr. conf.; L. Petrenco, dr.conf.; S. Dermenji, dr. conf; 1. lordachescu, gr. did
superior; L. Galusca, lector; O. Gherman, dr. conf.

Cadre didactice (formatori)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

La nivel de cunoastere si intelegere

o cunoasterea politicilor lingvistice In context european, modelelor de invatare a limbilor nematerne/straine in
contexte multi si interculturale;
. informarea la zi privind abordarile contemporane ale procesului de predare-invatare-evaluare a limbii romane

ca limba nematerna treapta primara;

La nivel de aplicare:

e aplicarea informatiilor asimilate in planificarea si realizarea proiectelor didactice integrate, specifice nivelului
All-cl.l-a,Al.2-clasaall-a, A1.3—cl. Ill-a; Al1l.4—clasaalV-a.;

e ajustarea Curriculumului la limba si literatura romdnd pentru treapta primard, institutii cu predare in limbile
minoritatilor nationale la contexte educationale specifice;

La nivel de integrare:

e valorificarea §i implementarea valorilor nationale si europene in procesul de instruire lingvistica, realizarea
relatiilor interdisciplinare dintre diverse domenii;

e proiectarea programului personal de formare, racordat la necesitatile personale, profesionale, ale comunitatii si
organizatiei educative;

e realizarea si analiza propriului program de formare profesionala, lansarea, propunerea unor idei de imbunatatire
a pregatirii profesionale.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul Tema 1. Politici lingvistice in context european. Tema 2. Standarde si
Perspective curriculare si | competente curriculare. Tema 3. Abordari contemporane ale procesului de
abordari didactice ale limbii si | educatie lingvistici. Tema 4. Educatia lingvisticd in contexte multi- si
literaturii romdne in institutiile | interculturale. Tema 5. Orientarea functional-comunicativa — concept de baza

de invatimdnt cu predare in | in studierea limbii romane 1n institutiile cu predare in limbile minoritatilor
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limbile minoritatilor nationale. | nationale. Tema 6. Procesul didactic de invatare a limbii romane in ciclul
Invagamant primar primar: perioada preabecedara si abecedara. Tema 7. Formarea competentei de
receptare a mesajelor orale in diverse situatii de comunicare Audierea. Tema
8. Formarea competentei de receptare a textelor scrise nonliterare si literare
(lectura). Tema 9. Formarea competentei de producere a mesajelor orale in
situatii de comunicare dialogata si monologata. Vorbirea. Tema 10. Formarea
competentei de producere a mesajelor scrise respectand normele limbii literare
(scrierea). Tema 11. Formarea competentei de apreciere a elementelor specifice
culturii romane. Tema 12. Formarea competentei lingvistice la orele de limba
si literatura romana. Tema 13. Proiectarea curriculara a activitatilor didactice la
limba si literatura romana in invatamantul primar (LRLN). Tema 14. Evaluarea
competentelor si performantelor scolare la orele de limba si literatura romana
ca limba nematernd. Tema 15. Metodologia elabordrii lucrarilor metodico-
stiintifice.

Modalit:iti de evaluare

Evaluarea se va desfasura ca prezentare publica a unor proiecte strategice individuale, axate pe formarea-
dezvoltarea-evaluarea unei competente/unitati de competente, pe parcursul unei activitati/unui an de studii.

In procesul de formare profesionald continui, in contextul structurarii procesului de invatimant pe module
axate pe competente, se utilizeaza o gama larga de modalitati de evaluare:

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire
si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea
unor situatii de problema, teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri,
proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati
didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa etc.), mese rotunde, teste de performanta, eseuri, lucrari de
curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01 — 16.02.2019 232831 131640201 12200231 6R) 1233H 03CYARAPA0I 9

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@agmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Public-tinta | Cadre didactice de limba si literatura roméana din invatdmantul general

Dezvoltarea personala si profesionalda a cadrelor didactice de limba si literatura
romand 1n baza de competente, ameliorarea calitatii educatiei si integrarea
Scop | invatamantului in mediul social pentru sporirea impactului acestuia asupra
progresului social din perspectiva edificarii unei societati democratice, bazate pe
cunoastere si informatizare.

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Vlad Caraman, conf. univ. dr.
formare

Formatori cu abilitati in domeniu: conf. univ. dr. Vlad Caraman, dr. hab. prof. univ.
A. Burlacu, conf. univ. dr. Olga Cosovan, conf. univ. dr. Victoria Baraga, conf. univ.
dr. Aliona Zgardan-Crudu, conf. univ. dr. Petru Butuc, conf. univ. dr. Olga Boz, lector
Liuba Cibotaru.

Cadre didactice (formatori)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI
Competente vizate

- Cunoasterea structurii personalitatii umane din perspectiva psihologicd si pedagogica; autocunoasterea,
autoactualizarea si autoconsilierea; dezvoltarea competentelor comunicative si de gestionare a conflictelor;
aprofundarea si consolidarea cunostintelor privind fundamentarea procesului educational si proiectarea si
organizarea acestuia in baza curriculumului modernizat;

- Constientizarea noilor orientari conceptuale si metodologice ale curriculumului scolar modernizat centrat pe
competente;

- Elaborarea modelelor de proiectare pedagogica, conform prevederilor curriculumului scolar modernizat, centrat
pe formarea de competente, proiecte de invatare in contextul unor situatii instructiv-educative;

- Compararea, selectarea si integrarea elementelor informatice in activitatea didacticd; compararea activitatilor
didactice traditionale si cele cu utilizarea TIC;

- Integrarea celor patru abilitati (intelegere orald/scrisd, expresie orald/scrisd) in situatii pedagogice, alegerea
metodelor eficiente si a activitdtilor corespunzatoare dezvoltarii abilitatilor cerute;

- Elaborarea proiectarii pe unitati de invatare, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice cu
necesitdtile fiecarui copil/elev la lectia de limba si literatura romana,

- Imbinarea metodelor cu utilizarea TIC; accesarea diferitor surse de informare in scopul documentirii sau
comunicarii didactice; utilizarea diversificatd a produselor software in activitatea didactica.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul A. 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective,
Psihopedagogie strategii. 2. Concepte contemporane privind formarea personalitatii umane si
metodologii de realizare in Republica Moldova. 3. Pedagogia competentelor —
0 viziune integratoare asupra educatiei. 4. Didactica axatd pe competente. 5.
Strategii de valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. 6. Procesul de invatamant:
abordare moderna si criterii de eficienta. 7. Valorificarea currriculumului scolar
modernizat In perspectiva asigurarii calitatii educatiei.
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8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning. 9. Calitatea in educatie.
10. Managementul si gestiunea clasei de elevi. 11. Monitorizarea calitatii
instruirii. 12. Educatia incluziva. 13. Strategii de comunicare eficienta.
Conflicte interpersonale: etiologie clasificare si solutionare. 14. Cercetarea
pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B.

Didactica de specialitate:
Perspective curriculare ale
abordarii limbii si literaturii
romdne

Tema 1. Orientarea functional-comunicativd — concept de baza in studierea
limbii romane in scoald. Tema 2. Standarde si competente curriculare. Tema 3.
Hermeneutica literara. Tema 4. Conceptul manualului de tip functional-
comunicativ. Tema 5. Repere de receptare si interpretare a textului din
perspectivi didacticd. Tema 6. Insusirea fenomenelor gramaticale la lectiile de
limba romana in scoald. Tema 7. Predarea subiectelor de lexicologie la lectiile
de limba si literatura romana in scoala. Tema 8. Intertextualitatea. Relatii
intertextuale. Tema 9. Figurile narative. Tema 10. Formarea competentelor prin
studiul integrat limba-literaturd. Tema 11. Evaluarea: de la conceptie la analiza
rezultatelor. Tema 12. Metode si tehnici de abordare a textului literar: strategii
de lectura si interpretare. Tema 13. Metodologia elaborarii lucrarilor scrise.

Modulul C.
Tehnologii informagionale si de
comunicare in procesul

1. Informatie si comunicare. 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. 3.
Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice. 4. Ultilizarea tablelor

sdlicagonal interactive.

Modulul D. 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optima. Moduri de
conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalitatii umane. 2.

Dezvoltare personala Variabilele dezvoltarii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de

invatare pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si
profesionale. 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic de abordare
a personalutatii umane privind dezvoltarea personald. 4. Consilierea
psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.

*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalititi de evaluare

b 9 b
Teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, proiecte individuale si de grup
prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de
problemad, teste de performanta, proiectul unei activitdti didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019

25.03- 13.04.2019

14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creangd” din Chisinau,

Facultatea de Formare Continuad, bloc 4, aula 1.

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare
poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 35 83 72

mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului
de formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA RUSA
N SCOALA RUSA

Public-tinta

cadre didactice din invatamantul general

Scop

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
cadrelor didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura rusa in institutiile cu
predare in limba rusa in vederea extinderii educatiei lingvistice si literare.

Durata cursului

600 ore (20 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Irina Tvic, dr., conf. univ., Gabriella Topor, dr., conf. univ.

Cadre didactice
(formatori)

Formatori cu abilitati in domeniu: C. Caléras, dr. conf; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.;
E. Tap, dr. conf.; L. Cuznetov, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof. univ;
V. Cojocaru, dr. conf.; T. Chiriac, dr. conf.; G. Topor, dr. conf.; I. Tvic, dr. conf.; E.
Buraciova, dr. conf.; L. Colesnic, dr. conf.; N. Damian, lector; lu. Bobrova,
lector.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

activitati profesionale;

e Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionala;
e Asumarea functiilor de conducere in activitatile profesionale sau in structuri organizatorice;
e Exercitarea autocontrolului procesului de invatare, previziunea nevoilor de formare, analiza critica a propriei

e Proiectarea procesului educational pentru diverse grupuri-tinta.

o Valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica.

e Realizarea procesului educational cu diverse grupuri-fintd si in diverse contexte, prin utilizarea creativd a
tehnologiilor educationale, promovand practici inovative recunoscute la nivel national si international.

e Realizarea transferului tehnologic al inovatiilor in procesul educational.

e Integrarea, in procesul didactic, a resurselor educationale adecvate, inclusiv a mijloacelor oferite de tehnologia
informatiei si a comunicatiilor, media etc., in concordanta cu nevoile de dezvoltare ale fiecarui copil/elev.

e Realizarea unui management eficient al carierei profesionale, prin dezvoltarea propriilor competente;

e Crearea unui parteneriat educational eficient, in baza potentialului formativ al diversilor factori educationali.

o Valorificarea perspectivelor de colaborare cu personalul didactic, nedidactic si auxiliar.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut

Modulul A.
Psihopedagogie

Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective,
strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea personalitatii i strategia de
realizare in Republica Moldova. Tema 3. Pedagogia competentelor — 0 Vviziune
integratoare asupra educatiei. Tema 4. Didactica axata pe competente. Tema 5. Strategii
de valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamdant: abordare
moderna §i criterii de eficienta. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat
in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice
prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatie. Tema 10. Managementul §i gestiunea
clasei de elevi. Tema 11. Monitorizarea calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva.
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Tema 13. Strategii de comunicare eficientd. Preferentialul cadrului didactic. Tema 14.
Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. Didactica
de specialitate.
Perspective curriculare
si abordari didactice
ale limbii §i literaturii
ruse in institutiile cu
predare in limba rusa

Tema 1. AxkmyanvHole npobaembl cOBPEMEHHOU MeMOOUKY NPenooasanus A3vlkos. 1ema
2. CoepemenHnvle npobiembl MemOOUKU HNPenooagaHusi JIUMepamypo8eouecKoo
yukna./Ilpuémul  akmusuzayuu O0essmerbHOCmu Y4auwjuxcs Ha YpOoKax Iumepamypuvl 8
CUMHAZUYECKOM U TUYELICKOM 36€HbsX. meopusi u npakmuxa. 1ema 3. Memoowst u mexnuxu
kpumuueckozo mviuiienuss / CogpemeHHble MexXHON02UU 00YYeHUsI PYCCKOMY SA3bIKY U
aumepamype. Tema 4. Oyenusanue Kax 8axcHwlll KOMNOHeHm y4ebHo20 npoyecca. Tema
5. Cospemennviii rumepamyphotii npoyecc.Cnoschvie 60npocel npenodasanus pyccKoll
aumepamypsl XX eexa. Tema 6. Uzyuenue numepamypHozo npouzeedetus ¢ KOHmekcme
mupogotl numepamypul. Tema 7. Memooonocus pabomsl HAO XYOOHCECMEEHHbIM
npoussedenuem. Tema 8. Ananuz xyooxcecmeenHo2o meKCma Ha OCHOBe cXem U Onop.
Tema 9. Memooonozus pazeumus nucbmenHoU peu.

Modul C. Tehnologii
informationale si de
comunicare in
procesul educational

Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.
Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.

Modul D. Dezvoltare
personald/profesionala

Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de
conceptualizare §i evaluare a dezvoltarii optime a personalitatii umane. Tema 2.
Variabilele dezvoltarii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de invdatare pe
tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3. Model
structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a personalutatii umane privind
dezvoltarea personala. Tema 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice

pentru dezvoltare. *Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

e Strategii de evaluare: Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de
diagnosticare a nivelului de pregdtire §i determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;
— Evaluare formativa: prezentari, chestionare, evaluare reciprocd, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor
situatii de problema, teste de formare, eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.
— Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de
performantd, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01 —16.02.2019

28.03 — 18.02.2019 28.06 — 28.02.2019 28.06 — 23.02.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1.

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare
poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea modulului de
formare continua

DIDACTICA DE SPECIALITATE
Perspective curriculare si abordari didactice ale limbii si literaturii ruse in
institutiile cu predare in limba rusa

Public-tinta Cadre didactice din invatamantul general

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale

Scop cadrelor didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura rusa in institutiile cu
predare in limba rusd in vederea extinderii educatiei lingvistice si literare la disciplina
Limba si literatura rusd in scoala rusa.

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

Coordonator program

Irina Tvic, dr., conf. univ. / Gabriella Topor, dr., conf. univ.

formare
Cadre didactice G. Topor, dr. conf.; 1. Tvic, dr. conf.; E. Buraciova, dr. conf.; L. Colesnic, dr. conf.; N.
(formatori) Damian, lector; lu. Bobrova, lector.

CURRICULUMUL MODULULUI

Competente vizate

La nivel de cunoastere si intelegere:

La nivel de aplicare:

La nivel de integrare:

sa 1dentifice procesele si fenomenele active la etapa actuala de dezvoltare a limbii literare ruse;
sa numeasca diferite metode de interpretare a textului de literatura.

sa aplice cunostintele teoretice si practice specializate in activitatea didactica;

sa demonstreze capacitati de ajustare a curriculumului la un context educational specific;

sa posede abilitati de cercetare a fenomenelor din domeniul stiintelor educatiei/limbii si literaturii din diverse
perspective metodologice;

sd experimenteze rezultatele cercetarilor din domeniu in practica proprie;

sd posede abilitati de comunicare in domeniul profesional avansat;

sa analizeze si sa comenteze multiaspectual textele ruse literare;

sd aplice metode moderne in procesul de predare/invatare/evaluare a limbii si literaturii ruse;

sd elaboreze proiecte de activitate profesionald din diverse perspective.

sa adapteze realizarile stiintifice din alte domenii la procesul de predare/invatare/evaluare a limbii si literaturii
ruse;

sd posede abilitati de utilizare a noilor tehnologii informationale, de comunicare in procesul de cercetare;

sa stabileasca propriul program de formare, racordat la necesitatile comunitatii si ale organizatiei educative;
sa se informeze sistematic in noile realizari din domeniul filologiei, didacticii si sa fie capabil de a le adapta
si aplica corect 1n situatii concrete;

sa-si evalueze propriul demers didactic si de a analiza critic succesele/insuccesele;

sd demonstreze abilitati de a comunica eficient cu elevii, parintii elevilor, colegii.




_.‘_ it
@ -5 Universitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creangé, nr. 1, MD - 2069,
E [ Chisinau, Republica Moldov
7 de Stat ,,ION CREANGA” e ww.upse.nd

f':ak './)-:

e gy ooty

din Chisindu

Planificarea pe module tematice/unitati de continut

Modulul B. Tema 1. AxryanbHble HpoOJIEeMbl COBPEMEHHOM METOAMKHM MpPEnoJaBaHUS
Didactica de specialitate. a3blk0B.  Tema 2. CoBpeMeHHble MpPOOJEMBI METOJUKH IPEToIaBaHUs
Perspective curriculare §i mutepatypoBeaueckoro mukia / [lpu€mbl  akTUBHM3aMH  ACSTENHLHOCTU
abordari didactice ale limbii si yydaluxcs Ha ypoKax JHUTEepaTypbl B TMHMHA3UYECKOM M JIMIEHCKOM 3BEHBSX:
literaturii ruse in institutiile cu TEOpHsl ¥ TpakThuKa. Tema 3. MeTopl ¥ TEXHUKH KPUTHUECKOTO MBbILICHHS /
predare in limba rusda CoBpeMeHHBIE TEXHOJIOTUU 00yUCHHUS PYCCKOMY SI3BIKY U IUTepaType. Tema 4.

OneHnBaHMe Kak BaKHBI KOMIIOHEHT Yy4yeOHOro mporecca. lema 5.
CoBpeMeHHbIN JauTepaTypHbl npouecc. CIOoKHbIE BOMPOCHI MPENoJaBaHus
pycckoit mutepaTypel XX Beka. Iema 6. V3yueHue mauTepaTypHOTO
IIPOU3BEJICHNS B KOHTEKCTE MHPOBOM nureparypel. Tema 7. Merononorus
paboTBl Haa XYIOKECTBEHHBIM TNpou3BeleHHEM. Tema 8. Amnamu3
XYyJI0)KECTBEHHOTO TEKCTa Ha OCHOBE cxeMm u omop. Tema 9. Metomonorus
pa3BUTHS TBOPUYECKOU MHUCbMEHHOM peUu.

Modalititi de evaluare

- Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de
pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz,
rezolvarea unor situatii de problema, teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor,
eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

- Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte (proiectul unei
activitati didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa etc.), mese rotunde, teste de performanta, eseuri,
lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01 - 16.02.2019 25.03 -13.04.2019 14.10 - 02.11.2019 18.11 - 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA RUSA
iN SCOALA NATIONALA

Public-tinta Cadre didactice din invatamantul general
Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
Scop cadrelor didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura rusa in institutiile cu

predare in limba roméina in vederea extinderii educatiei lingvistice si literare la
disciplina Limba si literatura rusd in scoala nationala.

Durata cursului 600 ore (20 credite)
Document de absolvire certificat CRP
Coordonatori program

Irina Tvic, dr., conf. univ. / Gabriella Topor, dr., conf. univ.
formare ’

C. Calaras, dr. conf; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.; E. Tap, dr. conf.; L. Cuznetov,
dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr. conf.; T.
Chiriac, dr. conf.; G. Topor, dr. conf.; I. Tvic, dr. conf.; E. Buraciova, dr. conf.; L.
Colesnic, dr. conf.; N. Damian, lector; lu. Bobrova, lector.

Cadre didactice (formatori)

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Competente transversale

e Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionala.

e Asumarea functiilor de conducere in activitatile profesionale sau in structuri organizatorice.

o Exercitarea autocontrolului procesului de invatare, previziunea nevoilor de formare, analiza critica a propriei activitati.
Competente profesionale generale vizate in cadrul cursurilor de formare profesionala continua

Domeniul de competenti 1. PROIECTAREA DIDACTICA:
e Proiectarea procesului educational pentru diverse grupuri-tintd, prin adaptarea creativa a reperelor conceptuale.
o Elaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurtd durat, inclusiv a proiectarii pe unitati de invatare.

Domeniul de competenti 2. MEDIUL DE iINVATARE:

e Realizarea procesului educational cu diverse grupuri-tinta si in diverse contexte.

e Realizarea transferului tehnologic al inovatiilor in procesul educational, raliate la exigentele sociale, economice, etc.
Domeniul de competenta 3. PROCESUL EDUCATIONAL:

e Valorificarea creativa a cadrului normativ-reglatoriu si a politicilor educationale.

e  Promovarea prevederilor de reforma in domeniul educational
Domeniul de competentii 4. DEZVOLTAREA PERSONALA/PROFESIONALA:

o Realizarea unui management eficient al carierei profesionale.

e Respectarea cadrului normativ al dezvoltarii profesionale continue.

Domeniul de competenta 5. PARTENERIATE EDUCATIONALE:

e Crearea unui parteneriat educational eficient, in baza potentialului formativ al diversilor factori educationali, contribuind la

transformarea scolii in factor educational catalizator.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut

Modulul A. 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective, strategii. 2. Concepte
Psihopedagogie contemporane privind formarea personalitétii si strategia de realizare in Republica Moldova. 3.
Pedagogia competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. 4. Didactica axata pe
competente. 5. Strategii de valorificare a teoriilor Invatarii/instruirii. 6. Procesul de invatdmant:
abordare moderna ti criterii de eficientd. 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat in
perspectiva asigurarii calitatii educatiei. 8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning. 9.
Calitatea 1n educatie. 10. Managementul si gestiunea clasei de elevi. 11. Monitorizarea calitatii




@ ¥ UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
¥ de Stat ,,IJON CREANGA” O, e e upse.md

-, din Chisinau
E ur pOCs

instruirii. 12. Educatia incluziva. 13. Strategii de comunicare eficienta. Preferentialul cadrului
didactic. 14. Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. Didactica | 1. KoMMyHUKaTHBHO-JESTENFHOCTHBIA TOAXOJl — KOHIENTYyalbHAas OCHOBA METOIMKH
de specia"tate_ MPEeToiaBanus / WM3Y4YCHHS PYCCKOTO s3bIKa B MOJJIaBCKOW rumHasuu. 2. CraHmapThl |
KYPpUKYIyMHbIE KoMIeTeHUHd. KyppuKyiyM M IIKOIbHBbIE y4eOHHMKH. 3. JlumakTuueckue
Perspective curriculare | YC/IOBIA CO3/IaHNA MOTHBALIHH YICHNUA. 4. Cnenuduka KOMIUIEKCHOTO 00y4eHHS PYCCKOMY SI3BIKY
(V — VII knaccnr). 5. OueHnBaHne Kak OJWH W3 OCHOBHBIX KOMITOHEHTOB Y4eOHOIO IIpoIecca.
CoBpeMeHHBIE METOAOJIOTHH OLEHHWBAHHS YPOBHA C(OPMUPOBAHHOCTH Y YyYalIuXcsl pede-
SI3BIKOBOM 1 KOMMYHHKATHBHOW KOMIIeTeHIUH. 6. JlunakTuueckas MOeNnb OpraHu3aluy padoThl
HaJl TPaMMAaTHYEeCKUM MaTEPUaIOM M XyJ0KECTBEHHBIM TEKCTOM Ha WHTETPUPOBAHHBIX YPOKaX.
ore 7. Ctpareruv opraHu3alid WHTETPUPOBAHHOTO OOYUEHHS PYCCKOMY SI3BIKY U JTHTEPATyPHOMY
romana yreHuto. 8. Crnenuduka paboTBl Hal XyAOXKECTBEHHBIM TeKcToM. 9. Hcmonb3oBaHue
HETPaIUIMOHHBIX (pOpM OpraHuzalmMy y4eOHOro mpouecca Hpud O0yUEHUH PYCCKOMY SI3BIKY U
JUTEPaTypHOMY YTEHUIO B MOJIIaBCKoW rumMHAa3uu. 10. MeTogonorus GOopMUPOBAHUS H PA3BUTHS
y yJanuxcs KpuTuaeckoro MeinuieHust. 11. [IpakTndeckoe npuMeHeHHE TUTIONIOTHH YITPaXXHEHUH
npu padoTe HaJl XyAO0KECTBEHHBIM TEKCTOM Ha ypOKaX MHTETPUPOBAHHOTO O0YUEHHS PYCCKOMY
A3BIKY M JIMTEpaTypHOMY uTeHuio. 12. dopMHpoBaHHE W pa3BUTHE Yy YUYAIIUXCA YMEHHHA U
HaBBIKOB OOIIEHHUA Ha PYCCKOM s3blke. 13. MeTomomnorust pa3BuUTHS TBOPYECKOW MHCHMEHHOM
peun. 14. Jlerckas nuteparypa.

si abordari didactice
ale Limbii si literaturii
ruse in institutiile cu
predare in limba

Modulul C. Tehnologii 1. Informatie si comunicare. 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii software destinate
informationale si de integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. 3. Crearea si vizualizarea prezentarilor
comunicare in procesul | g|ectronice. 4. Utilizarea tablelor interactive.

educational

Modulul D. Dezvoltare | 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optimd. Moduri de conceptualizare si
personali evaluare a dezvoltarii optime a personalitdtii umane. 2. Variabilele dezvoltarii optime a

personalitatii umane. Medii si contexte de Invatare pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii
personale si profesionale 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a
personalutdtii umane privind dezvoltarea personala. 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor
didactice pentru dezvoltare.

*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice; Evaluare formativi: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare
reciprocd, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de problema, teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a
formarii competentelor, eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc. Evaluare sumativa:
prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati didactice, proiectul unei probe de
evaluare sumativa etc.), mese rotunde, teste de performantd, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01 - 16.02.2019 28.03 —18.02.2019 28.08 — 08.02.2019 28.00 - 03.02.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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DIDACTICA DE SPECIALITATE.
Perspective curriculare si abordari didactice ale Limbii si literaturii ruse in
institutiile cu predare in limba romana

Denumirea modulului de
formare continua

Public-tinta cadre didactice din invatamantul general
Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale
Scop cadrelor didactice ce realizeaza instruirea la limba si literatura rusa in institutiile cu

predare In limba romana in vederea extinderii educatiei lingvistice si literare la disciplina
Limba si literatura rusd in scoala nationala.

Durata cursului 300 ore (10 credite)

Document de absolvire certificat CRP

IO [Py Irina Tvic, dr., conf. univ., Gabriella Topor, dr., conf. univ.

formare
Cadre didactice Formatori cu abilitdti in domeniu: G. Topor, dr. conf.; I. Tvic, dr. conf.; E. Buraciova,
(formatori) dr. conf,; L. Colesnic, dr. conf.; N. Damian, lector; lu. Bobrova, lector.

CURRICULUMUL MODULULUI

Competente vizate
La nivel de cunoastere si intelegere
e cunoasterea politicilor lingvistice Tn context european, modelelor de invétare a limbilor nematerne/strdine in
contexte multi- si interculturale;
e informarea la zi privind abordarile contemporane ale procesului de predare — invatare —evaluare a limbii si
literaturii ruse ca limba nematerna; conceptul functional-comunicativ de studiere a limbii ruse;
e documentarea din diverse surse de specialitate in vederea proiectarii unui demers didactic eficient, etc.
La nivel de aplicare:
e aplicarea unui spectru larg de strategii didactice comunicative, active si interactive;
e ajustarea curriculumului la contexte educationale specifice;
e realizarea eficientd a comunicdrii interpersonale si didactice prin utilizarea tehnicilor adecvate situatiei.
La nivel de integrare:
e valorificarea si implementarea valorilor nationale si europene in procesul de instruire lingvistica;
e adaptarea realizarilor stiintifice In procesul de predare — invatare — evaluare a limbii si literaturii;
e cvaluarea propriului demers didactic si analiza critica a succeselor/insucceselor.
Planificarea pe module tematice/unitati de continut
Modulul B. Didactica | Tema 1. KoMMyHHKATHBHO-AEATCILHOCTHBIA TMOAXOJ — OCHOBA  METOIMKH

de specialitate. IIPETOoAaBaHMsI/M3yUEHHUsI PYCCKOTO SI3bIKa B MOJIAABCKOM rTUMHA3UU. YueOHbIe 3ajaul Ha
Perspective curriculare
si abordari didactice
ale Limbii si literaturii
ruse in institutiile cu
predare in limba
romand MOTHBAIMK yueHHUs. PoJib MOTHBAIlMM B OpraHU3allik Y4eOHOH JeATCILHOCTH B

YpOKax pyCCKOTO sI3bIKa B HALIMOHAIBHOM IIKOJIE PU KOMMYHUKATUBHO-EATEIbHOCTHOM
noaxoae. Tema 2. CraHmapTel UM KyppUKYJIyMHbIE KoMIleTeHUHMH. Kyppukynym u
HIKONbHBIE yueOHHWKHU. [IpUHIMIBI CO3MaHUS TMPEAMETHBIX CTaHIApTOB B CBETE
TpeOOBaHUI KyppUKYIIyMHOTO oOpa3oBaHus. Tema 3. JlugakTHuecKue YCIOBHS CO3/IaHuUs

KOHTEKCTE CHCTEMHO-ACSATEIPHOCTHOTO MOAX0/1a HAa YPOKaX PYCCKOTO si3blka. lema 4.
Crnemuduka kKoMmruiekcCHOro ooyuenus pycckomy s3biky (V—VII kmacceer). Meronomnorus
YCTHBIX YPOKOB, YPOKOB 00y4eHHUsI rpaMOTe, KOMIUIEKCHBIX YpokoB. Tema 5. OueHnBanue
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KaK OJIMH W3 OCHOBHBIX KOMIIOHEHTOB y4eOHOTro mpouecca. [IpuHIMIIbI, TUIBI U BUABI
OLICHMBAaHHA. TEXHOJOrMM M TEXHUKH oueHuBaHMA. Tema 6. JlupmakTudeckas MOIeNnb
opraHu3anuy paboThl HaJ IPAMMaTHYECKUM MaTEpUAIOM U XYH0XKECTBEHHBIM TEKCTOM
Ha UHTETPUPOBAHHBIX ypOKaxX. ENUHCTBO JIMHIBUCTHYECKOTO U JUTEPATYypPOBEAUECKOTO
aHaJIM3a XyA0XKECTBEHHOro TekcTa. Tema 7. Ctpareruu opraHu3ali HHTETPUPOBAHHOTO
0o0y4yeHMsT PYCCKOMY S3bIKY U JIMTEpaTypHOMY u4TeHHIo. KoHILenTyalbHble OCHOBBI,
0a30BbIe MOHATHUA-OINPECIICHUs] UHTErprUpoBaHHOro oOyueHus. Tema 8. Crernuduka
paboThl HAJ XYJOKECTBEHHBIM TEKCTOM. MeToapl M NpuéMbl pabdOThl C TEKCTOM.
OcCo0eHHOCTH M3YYEHHUS MPOU3BEJCHUN PYCCKOH JHUTEpaTyphl B MOJAABCKOM MIKOJIE.
Tema 9. Ucnonb30Banue HETPaIUIIMOHHBIX (POPM OpraHU3alMy Y4eOHOTro Mmpoliecca mpu
O0y4yeHMH pPYCCKOMY S3bIKy M JIUTEPaTypHOMY YTEHUIO B MOJIJABCKOW T'MMHA3UU.
Hetpaauumonnsle ypoku, ux kiaccudpukaiys. Mecto u poiib B yueOHOM mporiecce. Tema
10. Metononorus GopMupoBaHUs M Pa3BUTHUS Y YHYAIIUXCS KPUTHUYECKOTO MBIIIJICHHUS.
CoBpeMeHHBIE METOABl KaK CpeICTBa M CHOCOOBI (OPMHUPOBAHUS W Pa3BUTHS
Kputnyeckoro MmelmieHuss. Tema 11, IIpakTnyeckoe NpUMEHEHWE THIIOJIOTUU
yIpakHEeHUH Tpu paboTe HaJ XyHZ0KECTBEHHBIM TEKCTOM. VHTerpupoBaHHOe 00ydeHue
PYCCKOMY $I3bIKY W JIUTEPAaTypHOMY YTEHHIO (NOHATHE, MPHUHILMIIBI, YCJIOBHS, BUIbI
Marepuana). Tema 12. ®opMupoBaHHWE W Pa3BUTHE Yy YYAIIUXCS YMEHHUM M HAaBBIKOB
oOmeHus Ha pycckoM sizbike. Crucrema paboThl 0 (HOPMUPOBAHUIO KOMMYHKATHBHBIX
YMEHUH ydyalluxcsi Ha ypoKax pycckoro ssbika. Tema 13. Merononorust pa3BUTHS
TBOPYECKOM IMCBMEHHOM peyd. Tunosorus TPajgMLMOHHBIX U COBPEMEHHBIX
NUCbMEHHBIX BbICKa3bIBaHu. Tema 14. Jlerckas nureparypa. [leTckas nurepatypa Kak
CPEJCTBO Pa3BUTHS PEUEBOH EATEIBHOCTH yUaIIUXCSl.

Modalitati de evaluare

Strategii de evaluare: Evaluare initiali: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare
a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice.

Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea
unor situatii de problema, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor.

Evaluare sumativa: prezentari, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste, eseuri, lucrari de curs,
interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01-16.022019 | 2503-13.042019 | 1410-23.11.2019 | 18.11-07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA FRANCEZA

Public-tinta

Cadre didactice de limba franceza din Invatdmantul general

Scop

Dezvoltarea personala si profesionald a cadrelor didactice de limba franceza in baza
de competente, ameliorarea calitatii educatiei si integrarea invatamantului in mediul
social pentru sporirea impactului acestuia asupra progresului social din perspectiva
edificarii unei societdti democratice, bazate pe cunoastere si informatizare.

Durata cursului

600 ore (20 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Maria Guzun, conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

R

univ.; E. Tap, dr. conf.; L. Cuznetov, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof.
univ.; V. Cojocaru, dr. conf.; T. Chiriac, dr. conf.; Maria Guzun, conf univ; Angela
Solcan, dr.conf.; Natalia Sofronie, dr.conf.; Ana Bulat, lector univ.; Anastasia Sava,
lector univ.; Mariana Albu-Oprea, lector univ.; Diana Donoaga, lector univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Cunoasterea structurii personalitatii umane din perspectiva psihologica si pedagogicd; autocunoasterea,
autoactualizarea si autoconsilierea; dezvoltarea competentelor comunicative si de gestionare a conflictelor;
aprofundarea si consolidarea cunostintelor privind fundamentarea procesului educational, proiectarea si
organizarea acestuia in baza curriculumului modernizat;

- Constientizarea noilor orientdri conceptuale si metodologice ale curriculumului scolar modernizat centrat pe
competente;

- elaborarea modelelor de proiectare pedagogica, conform prevederilor curriculumului scolar modernizat, centrat
pe formarea de competente, proiecte de invatare in contextul unor situatii instructiv — educative;

- Compararea, selectarea si integrarea elementelor informatice in activitatea didacticd; compararea activitatilor
didactice traditionale si cele cu utilizarea TIC;

- 1Integrarea celor patru abilitati (intelegere orald/scrisd, expresie orald/scrisd) 1n situatii pedagogice, alegerea
metodelor eficiente si activitatilor corespunzatoare dezvoltarii abilitatilor cerute;

- elaborarea proiectarii pe unitati de invatare, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice
cu necesitatile fiecarui copil/elev la lectia de limba franceza;

- Imbinarea metodelor cu utilizarea TIC; accesarea diferitor surse de informare in scopul documentarii sau
comunicarii didactice; utilizarea diversificatd a produselor software in activitatea didactica.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul A. Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari,
Psihopedagogie obiective, strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea
personalitafit umane si metodologii de realizare in Republica Moldova. Tema
3. Pedagogia competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. Tema 4.
Didactica axata pe competente. Tema 5. Strategii de valorificare a teoriilor
invagarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamdnt: abordare moderna si
criterii de eficienta. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat
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in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor
didactice prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatie. Tema 10.
Managementul si gestiunea clasei de elevi. Tema 11. Monitorizarea calitatii
instruirii. Tema 12. Educatia incluziva. Tema 13. Strategii de comunicare
eficienta. Conflicte interpersonale: etiologie clasificare si solutionare. Tema
14. Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului
curricular.

Modulul B.

Didactica de specialitate:
Perspective curriculare ale
abordarii limbii si literaturii
franceze

Theme 1. La réforme curriculaire et son implémentation dans la didactique du
FLE. Théme 2. Le nouvel enjeu dans [’enseignement du FLE. Théme 3.
Scénarisation des unités didactiques sur TBI. Theme 4. Création des ressources
didactiques numériques. Théme 5. Supports innovants dans [’enseignement du
FLE. Théme 6. Outils et pratiques innovants dans [’enseignement de la
littérature  francaise. Théme 7. Ensignement d’une grammaire
fonctionnelle/communicative. Théme 8. Enseigner le francais autrement: Les
pratiques thédtrales. Théme 9. Evaluation dans [’approche par compétences:
[’évaluation critériée. Théme 10. L utilisation du Smartphone dans le cadre de
[’apprentissage des langues étrangeres.

Modulul C.
Tehnologii informagionale si de
comunicare in procesul

Tema 1. Informagie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de
aplicatii software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului
educational. Tema 3. Crearea §i vizualizarea prezentarilor electronice. Tema

educagional 4. Utilizarea tablelor interactive.
Modulul D. Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optima. Moduri de
Dezvoltare personali conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalitd fii umane. Tema

2. Variabilele dezvoltarii optime a personalita it umane. Medii si contexte
de invatare pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si
profesionale. Tema 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic de
abordare a personalutdtii umane privind dezvoltarea personald. Tema 4.

Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.
*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalititi de evaluare

Teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, proiecte individuale si de grup,
prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de
problema, teste de performanta, proiectul unei activitati didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa,

Calendarul programului

28.01-16. 02.2019  25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1.

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare
poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de 5
formare profesionala LIMBA SI LITERATURA FRANCEZA
continud

Public-tinta | Cadre didactice de limba franceza din invatdmantul general

Dezvoltarea personala si profesionald a cadrelor didactice de limba franceza in baza
de competente, ameliorarea calitdtii educatiei si integrarea invatdmantului in mediul
social pentru sporirea impactului acestuia asupra progresului social din perspectiva
edificarii unei societiti democratice, bazate pe cunoastere si informatizare.

Scop

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Maria Guzun, conf. univ.
formare

Formatori cu abilitati in domeniu: Maria Guzun, conf univ; Angela Solcan, dr.conf.;
Cadre didactice (formatori) | Natalia Sofronie, dr.conf.; Ana Bulat, lector univ.; Anastasia Sava, lector univ.;
Mariana Albu-Oprea, lector univ.; Diana Donoaga, lector univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Elaborarea modelelor de proiectare pedagogica, conform prevederilor curriculumului scolar modernizat, centrat
pe formarea de competente, proiecte de invatare in contextul unor situatii instructiv — educative;

e Compararea, selectarea si integrarea elementelor informatice in activitatea didacticd; compararea activitatilor
didactice traditionale si cele cu utilizarea TIC;

e Integrarea celor patru abilitati (intelegere orald/scrisd, expresie orald/scrisd) in situatii pedagogice, alegerea
metodelor eficiente si activitafilor corespunzatoare dezvoltarii abilitatilor cerute;

e Elaborarea proiectarii pe unitati de invatare, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice cu
necesitdtile fiecarui copil/elev la lectia de limba franceza;

e imbinarea metodelor cu utilizarea TIC; accesarea diferitelor surse de informare in scopul documentirii sau
comunicarii didactice; utilizarea diversificatd a produselor software in activitatea didactica.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. Theme 1. La réforme curriculaire et son implémentation dans la didactique
Didactica de specialitate: | du FLE. Structuration des compétences conformément au CERCL. Nouvelles
Perspective curriculare ale | orientations conceptuelles du curriculum scolaire centré sur les compétences. La
abordarii limbii franceze démarche pédagogique visant 1’acquisition des compétences. Réflexion sur le
concept de compétences langagiéres. Théme 2. Le nouvel enjeu dans
I’enseignement du FLE. Approche communicative /cognitive /par
compétences/perspective actionnelle. L’enseignement polycentrique du FLE.
Démarche réflexive dans le processus de la lecture. La cohérence du déroulement
d’une séance didactique: Cohérence/Objectifs/Contenus. Planification d’une unité
didactique co-actionnelle. Elaboration des projets didactiques selon le cadre
ERRE. Théme 3. Scénarisation des unités didactiques sur TBI. Découverte de
quelques fonctionnalités de logiciel. Repérage d’outils d’animation dans une séquence
de cours d’un enseignant AFPIF (vidéo). Création des pages simples, réutilisation du
manuel numérique et document authentique dans les pages. Manipulation physique du
TBI. Simulation de séquence de cours avec TBI. Théeme 4. Création des ressources
didactiques numériques. Lexigue des TICE. Le clavier frangais. La recherche des
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banques d’images, de son et de vidéo libres. Utilisation des moyens du traitement de
texte Word pour la fabrication de matériel didactique. Les logiciels HotPotatoes et
Dictel. Répertoire de sites des professeurs de FLE. La plate-forme Moudle. Théme 5.
Supports innovants dans P’enseignement du FLE. Apprentissages
instrumentaux/culturels. Concevoir des taches d’évaluation pour la compréhension
orale/écrite, la production orale/écrite en fonction des descripteurs du CECRL.
Analyse; auto confrontations, grille d’analyse. Théme 6. Outils et pratiques
innovants dans I’enseignement de la littérature francaise. Les paralleles arts et
littérature. Techniques modernes d’exploitation du texte littéraire. Stratégies
heuristiqgues dans I’enseignement du texte littéraire. L’approche de I’ceuvre
intégrale. Considérations méthodologiques dans le choix d’une séquence littéraire.
Theme 7. Ensignement d’une grammaire fonctionnelle/communicative.
Options fondamentales de I’approche communicative et a sa perspective
actionnelle. Principes de sélection de la grammaire fonctionnelle. La
conceptualisation de la grammaire. Le déroulement type d’une conceptualisation
grammaticale. Les méthodes communicatives. Théme 8. Enseigner le francais
autrement: Les pratiques théatrales. Compétences développées a travers les
pratiques théatrales. Enseignement du FLE a I’aide d’un texte de théatre. Méthodes
et techniques théatrales. Théme 9. Evaluation dans [P’approche par
compétences: I’évaluation critériée. Les paradigmes de 1’évaluation. Le CECRL
et 1’évaluation de I’apprentissage du FLE. Evaluation critériée. La notion de
critere, d’indicateur. Grilles d’évaluation critériées: apports pédagogiques et
limites. Mécanismes de construction de la grille d’évaluation critériée. Théme 10.
L’utilisation du Smartphone dans le cadre de ’apprentissage des langues
étrangeéres. Utilisation des portables en classe de FLE. Les avantages du
MLEARNING. Utilisation du smartphone afin de développer 1’expression orale
des ¢€leves. Utilisation des vidéos: déconstruire les vidéos.

Modalitati de evaluare

Teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a formarii competentelor, proiecte individuale si de grup,
prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de
problemad, teste de performanta, proiectul unei activititi didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa,

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasuririi programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@agmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

EVALUATION DANS L’APPROCHE PAR COMPETENCES:
L’EVALUATION CRITERIEE

Public-tinta

Cadre didactice de limba franceza din invatamantul general

Scop

Dezvoltarea personald si profesionald a cadrelor didactice de limba franceza in baza
de competente, ameliorarea calitdtii educatiei si integrarea invatamantului Tn mediul
social pentru sporirea impactului acestuia asupra progresului social din perspectiva
edificarii unei societati democratice, bazate pe cunoastere si informatizare.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Ana Bulat, lector univ.

Cadre didactice (formatori)

Ana Bulat, lector univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Elaborarea modelelor de proiectare pedagogica, conform prevederilor curriculumului scolar modernizat,
centrat pe formarea de competente, proiecte de invatare in contextul unor situatii instructiv — educative;

metodelor eficiente de evaluare corespunzatoare dezvoltarii abilitatilor cerute;

e claborarea proiectarii pe unitati de invatare, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice
cu necesitatile fiecarui copil/elev la lectia de limba franceza;

e planificarea evaluarii elevilor conform demersului bazat pe competente;

e claborarea si aplicarea grilelor de evaluare, cu alegerea indicatorilor si descriptorilor.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.
Evaluation dans ’approche
par compétences:

I’évaluation critériée.

Théme 1. Evolution et émergence de la notion de compétence en éducation.
Regards pluriels sur la notion de compétence. Conceptions linguistiques sur
I’acquisition de la compétence linguistique. Rapports entre compétence, savoir et
connaissance. Rapports entre compétence, capacité et performance. Rapports entre
compétence et objectif pédagogique. Rapports entre compétence et situation
d’apprentissage. Théme 2. Fondements théoriques de 1'approche par
compétences. Caractéristiques de 1’approche par intégration des compétences de
base. De I'interdépendance des savoirs intégres dans un contexte scolaire. De la
coordination des savoirs intégrés dans un contexte scolaire. De la polarisation des
savoirs intégrés dans un contexte scolaire. Théme 3. Programme intégré des
Socles de compétences. Orientations de I’outil didactique du Programme Integré.
Structure et contenus spécifiques du Programme Intégré. Référentiel et contexte
pédagogique des Socles de compétences. Reperes stratégiques de mise en oeuvre du
Programme Intégré. Le livret de compétences : un outil qui matérialise le Socle
commun. Théme 4. Contributions du Cadre européen commun de référence
pour les langues. Contexte historique, politique et éducatif du Cadre européen
commun de référence pour les langues. Le CECRL et I'évaluation criteriée des
compétences en langues. Situations d'apprentissage d'une langue étrangére selon le
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CECRL. Théme 5. Champ conceptuel de I’évaluation des apprentissages.
Fonctions de 1’évaluation. Objectifs de I’évaluation des apprentissages. Etapes de la
démarche didactique d’évaluation critériée concue en termes de maltrise des
compétences. Principes de validité et fiabilité¢ des résultats issus de la démarche
¢valuative des acquis. Théme 6. Problématique de l'évaluation des savoirs
appris. Le défi de I’évaluation des compétences. Les caractéristiques d’une
¢valuation des compétences. Des évaluations ancrées dans des familles de situations.
Des difficultés de concilier évaluations traditionnelles et ¢évaluation des
compétences. Evaluer pour apprendre mais aussi pour certifier. Théme 7. Modéle
théorique d'évaluation criteriée des acquis. Dimensions de I'objet de 1’évaluation
criteriée des acquis. Donner du sens a I’évaluation critériée des compétences de base
en FLE. Quelques difficultés de mise en oeuvre de 1'évaluation critériée. Théme 8.
Stratégies de mise en oeuvre de I’évaluation critériée des compétences.
Contribution des résultats de recherches récentes sur I’évaluation critériée. Vers des
stratégies de conception d’une grille d’évaluation critériée en FLE. Théme 9.
Mécanismes de construction de la grille d'évaluation criteriée. Qu’est ce qu’une
grille critériée? Grilles d’évaluation critériées: apports pédagogiques et limites. La
notion de critere d’évaluation. Choisir les critéres de 1’évaluation et préciser les
¢léments observables. Les types d’échelle d’appréciation: les échelles uniformes
quantitatives, les échelles uniformes qualitatives, les échelles descriptives. Le
nombre d’échelons. Pondérer les critéres d’évaluation. Théme 10. Elaboration
d’une grille d’évaluation critériée. Démarche d’¢élaboration d’une grille critériée.
M¢écanismes de construction de la grille d’évaluation critériée.

Modalitati de evaluare

Teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a formarii competentelor, proiecte individuale si de grup,
prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de
problemad, teste de performanta, proiectul unei activititi didactice, proiectul unei probe de evaluare sumativa.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasuririi programului

mun. Chisinau, str. [on Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chiginau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

Usage des TIC dans I’enseignement

Public-tinta

Professeurs de langue francaise de I’enseignement général

Scop

Le programme vise des aspects théoriques et pratiques de I’intégration des TIC dans
I’enseignement, la conception et 1’¢élaboration de matériel numériques didactique et
son incorporation dans des scénarios pédagogiques. De méme le programme se met
I’objectif d’enlever les freins qui expliquent la frilosité du formateur a I’égard des
TICE.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Mariana Albu-Oprea, lector universitar

Cadre didactice (formatori)

Mariana Albu-Oprea, lector universitar

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

e Connaitre les compétences du e-professeur, les référentiels de compétences numériques et les politiques dans
le domaine de I’intégration des TIC dans I’enseignement.

Répertorier les outils TIC selon la taxonomie technico-pédagogique.

Distinguer I’ensemble des savoirs se rapportant au web et faisant partie de la culture numérique.

Gérer des ressources didactiques numériques en ligne.

Elaborer des activités didactiques sur TBI.

Construire des progressions didactiques dans un blog.

e Structurer un cours sur Moodle Cloud.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul:
Usage des
I’enseignement

TIC dans

1. Les compétences du professeur a I’ére du numérique. L’enseignement face
aux dimensions technologiques actuelles. Les compétences du e-professeur.
Référentiel de compétences. Evaluer ses compétences professionnelles numériques.
2. La taxonomie des outils TICE par fonctions technico-pédagogiques.
Communication, échanges pédagogiques. Outils de recherche et de traitement.
Outils de création et de formalisation. Outils d’organisation et de planification.
Outils de présentation et de démonstration. Outils d’évaluation et d’entrainement.
Outils d’expérimentation et d’application. 3. Internet — rechercher, partager et
communiquer. Structuration des données sur la Toile. La recherche des
informations sur Internet. Ressources pédagogiques sur la Toile: notions, typologie,
critéres de choix. Les outils de communication. La nétiquette. 4. La fabrication des
ressources pédagogiques numériques. L’¢laboration et la didactisation du matériel
didactique numérique image et son. La création et la didactisation du matériel
didactique numérique vidéo. La conception de matériel didactique numérique en
ligne. L utilisation du potentiel des tablettes et des smartphones dans la conception
des activités didactiques. Potentiel du Web 2.0 dans la classe. Construire des
activités collaboratives en ligne. 5. La protection des données et la sécurité sur
Internet. Risques et périls de 1’activité sur Internet.
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Reconnaitre les sites certifiés. Protéger les données personnelles et les données des
¢leves. Résponsabilités en ligne. Les droits d’auteurs. 6. Principes de la
scénarisation des contenus didactiques numériques dans une progression
pédagogique élaborée. Construire une unité didactique. Les principes et les lois de
la scénarisation pédagogique en ligne. 7. Elaborer des unités didactiques sur TBI.
Le tableau blanc interactif et le logiciel associé. Fonctionnalités de bases du tableau
et du logiciel. Fonctionnalités avancés du logiciel. L’élaboration des unités
didactiques sur TBI en fonction des étapes de I'unité didactique. Ressources
compatibles. Impact du TBI dans les pratiques pédagogiques. 8. Construire des
progressions didactiques sur le blog. Principaux opérateurs de blogs. S’ouvrir un
blog sur Blogger. Les principaux outils de la rédaction sur Blogger. Organisation
des contenus didactiques sur Blogger. 9. Sensibilisation a I’élaboration des cours
sur la plateforme Moodle. Les plateformes éducatives. Avantages et inconvénients
de Moodle. Principes de I'utilisation de Moodle Cloud. Les principaux outils de
Moodle. Placer des contenus didactiques sur Moodle Cloud. 10. S’autoformer aux
usages pédagogiques du numérique. Sites et réseaux sociaux des enseignants. Les
plateformes de cours MOOC.

Modalitati de evaluare

Evaluation diagnostique: tests en ligne, sondages

Evaluation formative: wiki, ateliers, participations dans les forums, réalisation des activités didactiques, des
exercices et des fiches didactiques.

Auto-évaluation: fiches d’auto-évaluation

Co-évaluation: ateliers Moodle, fiches d’évaluation critériée.

Evaluation sommative: portfolios en lignes, présentation du blog thématique personnel et de classe,
démonstration de 1’unité didactique scénarisée sur TBI, présentation de la structure du cours sur Moodle.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasuririi programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,
UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua (multimodular)

LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA

Cadre didactice din invatamantul general; cadre didactice (traineri) din Centre

Public-tinta | .~ ° "
lingvistice.

Dezvoltarea competentelor atat profesionale si de comunicare in limba engleza, cat
si a competentelor personale ale cadrelor didactice ce realizeaza instruirea in cadrul
Scop | activitatii scolare prin procese educationale desfasurate in institutiile de invatamant
si au menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si actional al copiilor si
tinerilor, sa raspunda intereselor si optiunilor acestora in domeniul lingvistic.

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Lucia Schiopu, dr., conf. univ.
formare

Formatori cu abilitati in domeniu: Cojocaru Vasile, dr. hab. in pedagogie, prof.univ.,
Tap Elena, dr. in ped., conf.univ., Calaras Carolina, dr. In ped., conf. univ., A. Budnic,
Cadre didactice (formatori) | dr.conf; E. Sagoian, dr.conf., L. Schiopu, dr. conf.; O. Golubovschi, lector univ.; L.
Herta, lector univ.; A. Mardari, lector univ.; C. Nazaru, lector univ., Cuznetov Larisa,
dr. hab., prof.univ., Raileanu Olga, dr. in ped., lector.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI
Competente vizate

- Cunoasterea structurii personalitatii umane din perspectiva psihologica si pedagogica;

- Congtientizarea noilor orientari conceptuale si metodologice ale curriculumului scolar modernizat centrat pe

competente,

- clarificarea principiilor, care fundamenteaza diferite aspecte ale predarii limbii si literaturii engleze;

- intelegerea critica si creativa a teoriilor si practicilor curente din didactica limbii si literaturii engleze;

- alegerea metodelor eficiente si activitdtilor corespunzétoare dezvoltarii abilitatilor cerute;

- elaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurta duratd, inclusiv a proiectarii pe unitati de invatare;

- promovarea unei noi paradigme a evaludrii, care sa faciliteze evaluarea calitatii formarii personalitatii elevului si

sa instituie aprecierea bazata pe valori;

- actualizarea informatiei despre evolutia limbii si literaturii engleze, despre cercetarile lingvistice si literare;

- utilizarea calculatorului si a produselor software in activitatea didactica;

- identificarea conceptelor de baza privind dezvoltarea umana;

- estimarea contextului politic si socio-economic pentru dezvoltarea personala si profesionala continua;

- estimarea coordonatelor dezvoltarii umane si a perspectivelor asupra dezvoltarii profesionale continue.
Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat
Modulul A. Tema 1. Modernizarea invatamdntului in Republica Moldova: orientari, obiective,
Psihopedagogie strategii. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea personalitafii umane si
metodologii de realizare in Republica Moldova. Tema 3. Pedagogia competentelor — 0
viziune integratoare asupra educatiei. Tema 4. Didactica axata pe competente. Tema 5.
Strategii de valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamant:
abordare moderna si criterii de eficienta. Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar
modernizat in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. Tema 8. Dezvoltarea
competentelor didactice prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatie. Tema 10.
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Managementul §i gestiunea clasei de elevi. Tema 11. Monitorizarea calitatii instruirii.
Tema 12. Educatia incluziva. Tema 13. Strategii de comunicare eficienta. Conflicte
interpersonale: etiologie clasificare si soluzionare. Tema 14. Cercetarea pedagogica si
rolul sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. 1. Learning theories in terms of language acquisition. 2. Understanding Common
Didactica de European Framework of Reference for Languages. Designing Lesson Plans. 3.
specialitate: Communicative Language Teaching: Principles and practice. 4. Integrated Approach to
Perspective curriculare | Language Learning: reading, speaking, listening, writing competences in an English
ale aborddrii limbii si classroom. 5. Teaching grammar and language functions. Grammar in context. 6.
literaturii engleze Reflective teaching. Integrating critical thinking skills into the exploration of culture. 7.

Language teaching methodologies.Web tools. 8. The process writing approach. Teaching
strategies to implement the writing process. 9. Monitoring, evaluation and assessment.
Methods and techniques of assessment and evaluation. 10. Teaching language through
literature. Using literary texts for language. Substituire: Focus on communication skills:
The Language of Presentations. Public speaking Skills. Presentation Practice.

Modulul C. Tehnologii | Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
informagionale si de software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.

cgmun_tcar ‘i’ in procesul | Cyoqreq sivizualizarea prezentdarilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive
educafiona

Modulul D. Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optima. Moduri de
Dezvoltare personali conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalitdfii umane. Tema 2.
Variabilele dezvoltarii optime a personalita it umane. Medii si contexte de invatare
pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3.
Model structural-sistemic si relagional-dinamic de abordare a personaluta it umane
privind dezvoltarea personala. Tema 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor
didactice pentru dezvoltare.

*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalit:iti de evaluare

Evaluarea initiala: teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor
didactice. Evaluarea formatoare: teste de formare criterial-orientative, de diagnosticare si evidenta a formarii
competentelor, eseuri, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor
situatii de problema etc. Evaluarea finald, co-participativd: mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de
eseuri sau prezentari, sustinerea publica a portofoliului, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019  25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail; formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA

Cadre didactice din invatamantul general; cadre didactice (traineri) din Centre

Public-tinta | . "~
’ lingvistice.

Dezvoltarea competentelor profesionale, competentelor de comunicare in limba
engleza cat si competentelor personale ale cadrelor didactice ce realizeaza instruirea
in cadrul activitatii scolare prin procese educationale desfasurate in institutiile de
invatamant si au menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si actional al
copiilor si tinerilor, sd raspundd intereselor si optiunilor acestora in domeniul
lingvistic.

Scop

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Lucia Schiopu, dr., conf. univ.
formare ’

e v

Cadre didactice (formatori) | Schiopu, dr. conf.; O. Golubovschi, lector univ.; L. Herta, lector univ.; A. Mardari,
lector univ.; C. Nazaru, lector univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI
Competente vizate
- Constientizarea noilor orientari conceptuale si metodologice ale curriculumului scolar modernizat centrat pe
competente;
- Clarificarea principiilor, care fundamenteaza, din punct de vedere al formarii academice, diferitele aspecte ale
predarii limbii si literaturii engleze; Familiarizarea cu tehnicile si metodele moderne de predare a limbii si literaturii
engleze;
- Intelegerea critica si creativa a teoriilor si practicilor curente din didactica limbii si literaturii engleze;
- Integrarea celor patru competente lingvistice (intelegere orald/scrisd, expresie orald/scrisd) in situatii
pedagogice, alegerea metodelor eficiente si activitatilor corespunzatoare dezvoltarii abilitatilor cerute;
- FElaborarea proiectelor didactice de lunga si de scurtd durata, inclusiv a proiectarii pe unitdti de invatare, coreland
competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice cu necesitatile fiecarui copil/elev;
- Promovarea unei noi paradigme a evaludrii, care sa faciliteze evaluarea calitatii formarii personalitatii elevului
si sa instituie aprecierea bazata pe valori,
- Actualizarea informatiei privind principalele tendinte ale evolutiei limbii si literaturii engleze, ale cercetarilor
lingvistice si literare, din perspectiva exigentelor unei abordari moderne a problematicii predarii limbilor striine.
Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B. 1. Learning theories in terms of language acquisition. 2. Understanding
Didactica de specialitate: Common European Framework of Reference for Languages. Designing Lesson
Perspective curriculare ale Plans. 3. Communicative Language Teaching: Principles and practice.

abordarii limbii si literaturii 4. Integrated Approach to Language Learning: reading, speaking, listening,
engleze writing competences in an English classroom. 5. Teaching grammar and

language functions. Grammar in context. 6. Reflective teaching. Integrating
critical thinking skills into the exploration of culture. 7. Language teaching
methodologies.Web tools. 8. The process writing approach. Teaching strategies
to implement the writing process. 9. Monitoring, evaluation and assessment.
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Methods and techniques of assessment and evaluation. 10. Teaching language
through literature. Using literary texts for language. Substituire: Focus on
communication skills: The Language of Presentations. Public speaking Skills.
Presentation Practice.

Modalitati de evaluare

Evaluarea initiala: teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor
didactice. Evaluarea formatoare: teste de formare criterial-orientative, de diagnosticare si de evidentd a formarii
competentelor, eseuri, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor
situatii de problema etc. Evaluarea finala, co-participativa. mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de
eseuri sau prezentari, sustinerea publica a portofoliului (proiectul unui curriculum la o unitate de curs, proiectul
unei activitati didactice teoretice si practice, proiectul unei probe de evaluare sumativa, interviuri de performanta
etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019  25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea modulului din
cadrul programului de
formare profesionala
continua la limba si
literatura engleza

DESIGNUL EDUCATIONAL AL LECTIEI DE LIMBA ENGLEZA

Public-tinta

Cadre didactice din invatamantul general; cadre didactice (traineri) din Centre
lingvistice.

Scop

Dezvoltarea competentelor de proiectare, organizare, desfasurare, evaluare si reglare
a procesului educativ cat si competentelor profesionale si personale ale cadrelor
didactice ce realizeaza instruirea in cadrul activitatii scolare prin procese
educationale desfasurate in institutiile de invatdmant si au menirea sa dezvolte
potentialul cognitiv, afectiv si actional al elevilor, sa raspunda intereselor si optiunilor
acestora in domeniul lingvistic.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Lucia Schiopu, dr., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

A. Budnic, dr.conf.; E. Sagoian, dr.conf., L. Schiopu, dr. conf.; O. Golubovschi,

lector univ.; L. Herta, lector univ.; A. Mardari, lector univ.; C. Nazaru, lector univ.

CURRICULUMUL MODULULUI

Competente vizate

Constientizarea noilor orientari conceptuale s1 metodologice ale curriculumului scolar modernizat centrat pe
competente,

Clarificarea principiilor, care fundamenteaza, din punct de vedere al formdrii academice diferite aspecte ale
predarii limbii si literaturii engleze; Familiarizarea cu tehnicile si metodele moderne de predare a limbii si
literaturii engleze;

Dezvoltarea competentelor de proiectare, organizare, desfasurare, evaluare si reglare a procesului educativ;
Punerea cursantului in situatii active de utilizare a strategiilor novatoare, interactive de predare — invatare —
evaluare;

Dezvoltarea competentelor in domeniul managementului educational;

Descrierea etapelor in conceperea, derularea si evaluarea unui program educational argumentand optiunile
facute;

Promovarea unei noi paradigme a evaludrii, care sa faciliteze evaluarea calitatii formarii personalitatii
elevului si sa instituie aprecierea bazata pe valori;

Proiectarea §i implementarea programelor educationale, proiectelor didactice de lunga si de scurtd durata,
inclusiv a proiectarii pe unitati de invatare, coreland competente, continuturi, strategii si tehnologii didactice
cu necesitatile fiecarui copil/elev adaptate nevoilor identificate.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.
Designul educational al lectiei
de limba engleza

Tema 1. The Educational Design Process. Learning Design. Tema 2. Designing
learning units: lesson plans, long term plans, short term plans, learning
activities. Tema 3. English Language Competence. Educational techniques in
training and development of writing, reading, speaking, listening competencies.
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Tema 4. Metacognition- thinking about thinking. Reflective thinking. Tema 5.
Learning styles. Learning personality types. Multiple intelligences. Tema 6.
Methods for conducting training need analysis. Tema 7. Methods, procedures
and techniques of modern English language teaching. Language teaching
methodologies.Web tools. Tema 8. Student Centered Learning— personalized
learning. Active, dynamic, flexible learning. Modern strategies and methods of
teaching English. Models of teaching. Tema 9. Monitoring, evaluation and
assessment. Methods and techniques of assessment and evaluation. Tema 10.
Concept and definition of Instructional Design behind Gange’s theory The
Conditions of Learning.

Modalitati de evaluare

Evaluarea initiala prevede identificarea nevoilor de formare prin teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice. Evaluarea formatoare prevede verificari sistematice pe
parcursul tuturor activitatilor didactice §i In toate etapele acestor activitati prin diverse modalitdti: teste de formare
criterial-orientative si teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri, proiecte de grup,
chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de problema etc. Evaluarea finald,
Co-participativa totalizeaza situatia intermediard a avansarii cursantului si se prevede a fi realizatd prin probe
sustinute oral, in scris sau combinat, care prevad: mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de eseuri Sau
prezentari, sustinerea publica a portofoliului (proiectul unui curriculum la o unitate de curs, proiectul unei activitati
didactice teoretice §i practice, proiectul unei probe de evaluare sumativa, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019  25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creangad” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

Istorie

Public-tinta

Cadre didactice din aria curriculara Istorie, invatamant general

Scop

Scopul programului de formare profesionala Istorie este dezvoltarea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru aria curriculara Istorie, care
includ in sine promovarea inovatiei educationale centratd pe probleme actuale ale
educatiei istorice; dezvoltarea dimensiunilor inter-, pluri- si transdisciplinare ale
procesului de instruire a istoriei, evaluarea realizarii competentelor generale specifice
ale istoriei, prin utilizarea resurselor de instruire, elementelor inovative din domeniul
didacticii pe niveluri, arii disciplinare si ale didacticii disciplinelor scolare, teoria
curriculumului scolar si teoria evaluarii, managementul instruirii si formarii civice
pentru tineretul studios.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Lisnic Angela, dr., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

Formatori cu abilitati In domeniu: Burlacu Valentin, dr.conf., Cataraga Sergiu, lector
universitar, Melinte VVeronica, lector univ.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

civice pentru tineretul studios.

- competente de proiectare curriculard a competentelor generale si specifice la disciplina Istorie;

- competente de utilizare a metodelor traditionale si interactive n predarea —invatarea continuturilor istorice la
orele de istorie si in activitatile extracuriculrare;

- competente de evaluare a competentelor specifice de la disciplina scolara Istorie,

- competente de integrare a continutului istoric in demersul educational contemporan privind formarea atitudinilor

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.

Didactica de specialitate: Istorie | Moldova, curriculum-ul de istorie modernizat. Standardele de competenta la

Documente reglatoare privind conceptia educatiei istorice in Republica

disciplina Istorie. Proiectarea didactica moderna la istorie. Sursele istorice si
modalitati de aplicare a lor la lectiile de istorie. Strategii didactice orientate spre
formarea competentelor temporar-spatiale la orele de istorie. Tehnici si strategii
didactice de formarea a competentelor specifice la istorie la nivel preuniversitar.
Tratarea problemelor sensibile si controversate din epoca antica: aspecte
politice, sociale, economice. Viziuni si interpretari moderne ale lumii medievale
din perspectiva curiculara. Problemele epoci moderne din perspectiva
curiculara. Provocarile economice, politice, sociale ale lumii contemporane din
perspectiva curiculara. Abordarea si predarea problemelor de istorie a culturii
in ciclul gimnazial si de liceu. Tehnologii, metode si procedee de evaluare a
competentelor specifice la istorie. Evaluarea randamentului scolar la istorie in
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cheia competentelor. Carierea profesionald a profesorului. Abilitati de
prezentare a profesorului de istorie.

Modalitati de evaluare

Evaluare initiala prevede: chestionare de identificare a nevoilor de formare;
Evaluare formativa: teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a formarii competentelor;

Evaluare sumativa: studii de caz, proiecte, sustinerea publica a portofoliului, observarea sistematica a
contributiei fiecarui cursant la activitdtile de invatare individuale si de grup, schimb de modele de ,,bune
practici”, invatarea aventurd/de tip expeditionar (eng. Expeditionary learning, adventure learning) etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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formare profesionala
continua

Istorie. Istoria culturii si vietii cotidiene din perspectiva curriculara

Public-tinta

Cadre didactice din aria curriculara Istorie, invatamant preuniversitar

Scopul

Scopul programului de formare profesionald Istorie: Istoria culturii si vietii
cotidiene din perspectivi curriculard este dezvoltarea competentelor profesionale
ale cadrelor didactice din aria curriculara Istorie, care includ in sine promovarea
inovatiei educationale centratd pe probleme actuale ale istoriei, culturii si vietii
cotidiene; dezvoltarea dimensiunilor inter-, pluri- si transdisciplinare ale procesului
de instruire a istoriei, evaluarea realizarii competentelor generale specifice ale
istoriei, prin utilizarea resurselor de instruire, elementelor inovative din domeniul
didacticii pe niveluri.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Lisnic Angela, dr., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

g vyt

univ., Burlacu Valentin, dr.conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- competente de proiectare curriculara a competentelor generale si specifice la disciplina Istorie

- competente de utilizare a metodelor traditionale si interactive in predarea —invatarea continuturilor istorice
la orele de istorie si in activitdfile extracuriculrare,

- competente de evaluare a competentelor specifice de la disciplina scolara Istorie,

- competente de integrare a confinutului istoric in demersul educational contemporan privind formarea
atitudinilor civice pentru tineretul studios.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul:

Istorie: Istoria culturii si vietii
cotidiene din perspectivi
curriculard

1. Referinte teoretice privind definitia si tipologia culturii; 2. Noi abordari in
cultura si civilizatia Orientului Antic; 3. Referinte curriculare privind cultura
Greaca si Elenisticd; 4. Referinte curriculare privind cultura si viata cotidiana
in Roma Anticd Dimensiunea curriculara a cotidianul si religiei si mostenirii
culturale a geto-dacilor; 5. Abordarea postmodernista a culturii, civilizatiei si
religiei Europei Occidentale in evul mediu; 6. Referinte curriculare privind
religie, cotidian, civilizatie si culturd in Térile Romane in secolele XIV-XV; 7.
Cultura romaneasca medievala secolele XVI-XVIII din perspectiva curriculara.
8. Cultura Epocii Renasterii din perspectivd curriculara; 9. Perspectiva
curriculara asupra civilizatiei si culturii epocii moderne; Impactul descoperirilor
stiintifice si inventiilor tehnologice asupra culturii; 10. Studiu de caz: Cultura
in Basarabia si teritoriile din stanga Nistrului in perioada 1812-1918; 11. Viata
cotidiana in epoca moderna. Modul de viata urban si rural din perspectiva
curriculard; 12. Cultura si stiinta universald in epoca contemporand; 13. Studiu
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de caz: Rolul tehnologiilor contemporane in lumea contemporana; 14. Cultura
romaneascd in epoca contemporand din perspectiva curriculara.

Modalitati de evaluare

Evaluarea inifiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare;
Evaluare formativa: teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a formarii competentelor;

Evaluare sumativa: studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati didactice, sustinerea publica a
portofoliului, observarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitatile de invatare individuale si de
grup, realizarea portofoliului de invétare in care vor fi integrate produsele activitdtilor independente si
sarcinilor de lucru, prezentarea unui proiect; schimb de modele de ,,bune practici”, invatarea de tip expeditionar
(eng. Expeditionary learning, adventure learning) etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionala
continua

Istorie. Strategii si tehnici moderne in educatia istoricd

Public-tinta

Cadre didactice din aria curriculara Istorie, invatamant preuniversitar

Scopul

Scopul programului de formare profesionald Istorie. Strategii si tehnici
moderne in_educatia istoricd este dezvoltarea competentelor profesionale a cadrelor

didactice pentru aria curriculara Istorie, care includ in sine promovarea inovatiei
educationale centrata pe strategiile si tehnicile aplicate in educatia istoricd;
dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor privind aplicarea lor in demersul didactic la
orele de istorie ale procesului de instruire a istoriei, evaluarea realizarii competentelor
generale specifice ale istoriei, prin utilizarea resurselor de instruire, elementelor
inovative din domeniul didacticii pe niveluri.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Lisnic Angela, dr., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

Formatori cu abilitati in domeniu: Burlacu Valentin, dr. conf. univ., Cataraga Sergiu,
lector universitar, Tabac Silviu, dr. conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

disciplina scolara Istorie;

- competente de proiectare curriculara a strategiilor didactice pentru formarea competentelor generale si
specifice la disciplina Istorie;

- competente de utilizare a strategiilor si tehnicilor tradifionale si interactive in predarea —invatarea
continuturilor istorice la orele de istorie si in activitatile extracuriculrare;

- competente de evaluare pentru aplicarea strategiilor si tehnicilor didactice competentelor specifice de la

- competente de integrare a continutului istoric in demersul educational contemporan privind formarea
atitudinilor civice pentru tineretul studios.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul:

Didactica de specialitate:
Istoria. Strategii si tehnici
moderne in educatia istoricd

Documente reglatoare privind conceptia educatiei istorice in Republica
Moldova. Proiectarea didactica a tehnicilor si strategiilor in aria curiculara
Istorie. Taxonomiile si tipologia exercitiilor si a sarcinilor la orele de istorie.
Modele si exemple de operationalizare a competentelor specifice la istorie;
Tehnici si strategii didactice de formarea a competentelor specifice la istorie la
nivel preuniversitar. Tehnici si strategii moderne de lucru cu sursele istorice.
Tehnici si strategii moderne de lucru cu cadrul notional la orele de istorie.
Strategii didactice orientate spre formarea competentelor temporar-spatiale la
orele de istorie. Tehnici si strategii didactice utilizarea a softului educationale
la istorie. Tehnologii, metode si procedee de evaluare a competentelor specifice
la istorie.

Modalititi de evaluare

Evaluare initiald: chestionare de identificare a nevoilor de formare;




@ ¥ UniverSitatea Pedagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
.3 b Chisindu, Republica Moldov
¥ de Stat ,JION CREANGA” e www.npse.md
&X&W_ e din Chisinau

Evaluare formativa. teste de formare, teste de diagnosticare si evidenta a formarii competentelor;

Evaluare sumativa: studii de caz, proiecte (proiectul unei activitati didactice), sustinerea publica a
portofoliului etc. Observarea sistematica a contributiei fiecarui cursant la activitatile de invatare individuale si
de grup. Prezentarea unui proiect; schimb de modele de ,,bune practici”, invatarea aventura/de tip expeditionar
(eng. Expeditionary learning, adventure learning).

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019; 25.03- 13.04.2019; 14.10- 02.11.2019; 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu.
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com



mailto:formarecontinua2016@gmail.com
mailto:upsc.formarecontinua@gmail.com

@ ¥ UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
¥ de Stat ,,IJON CREANGA” O, e e upse.md

K E/)-:

b din Chisinau

Denumirea programului de
formare profesionala continua
(multimodular)

Educatie civica/Educatie pentru societate

Public-tinti Cadre didactice din invatamantul general

Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice ce
realizeaza instruirea in cadrul activitatii scolare prin procese educationale desfagurate

Sco NS o e A LT i .. .
P in institutiile de invatdmant si au menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si
actional al copiilor si tinerilor, sd raspunda intereselor si optiunilor acestora.
Durata cursului 600 ore (20 credite)
Document de absolvire certificat CRP
Coordonator program . . .
formare Valentina Ursu, dr. in ist., conf. univ.

Cadre didactice (formatori)

Formatori cu abilitati in domeniu: Cojocaru Vasile, dr. hab. in pedagogie, prof. univ.;
Tap Elena, dr. in ped., conf. univ; Calaras Carolina, dr. in ped., conf. univ; V. Ursu,
dr. 1n ist., conf. univ.; J. Nastas, dr. in ped., conf. univ.; L. Noroc, dr. in ist., conf.
univ.; V. Melinte, lector; I. Moldovanu, lector; V. Samoilenco, lector; T. Chiriac, dr.
in ped., conf. univ.; Cuznetov Larisa, dr. hab., prof. univ.; Raileanu Olga, dr. in ped.,
lector.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

Competente la nivel de cunoastere si intelegere:

cunoasterea structurii personalitatii umane din perspectiva psihologica si pedagogica; autocunoasterea;
dezvoltarea competentelor comunicative si de gestionare a conflictelor;

cunoasterea tipologiei si mecanismului de functionare a institutiilor politice, mediatice;

distingerea rolului institutiilor politice, mediatice in functie de regimurile politice;

cunoasterea strategiilor didactice specifice Educatiei civice/Educatie pentru societate;

interpretarea autoperfectionarii adultului in contextul abordarii umaniste.

Competente la nivel de aplicare:

aplicarea eficienta a cunostintelor si competentelor din domeniul stiintelor educatiei;

exemplificarea tipurilor, strategiilor de influentd, manipulare asupra grupurilor mici si grupurilor sociale mari;
identificarea fenomenelor si proceselor sociale, economice, culturale, politice din societatea contemporand care
influenteaza formarea cetateanului activ si responsabil;

utilizarea tablei interactive pentru lucrul in clasa, pe diverse tipuri de lectie;

estimarea contextului politic si socio-economic ca conditie de dezvoltare personald si profesionala continud;

elaborarea si aplicarea strategiilor si tehnologiilor privind autoperfectionarea adultului.

Competente la nivel de integrare:

constientizarea necesitatii de autoperfectionare, auto/formare continua pe parcursul intregii vieti;

evaluarea criticd a impactului metodelor de influentd, manipulare asupra constiintei maselor;

congtientizarea rolului educatiei civice, culturii politice si culturii civice in societatea contemporana;

argumentarea integrarii TIC 1n activitatea didactica;

estimarea coordonatelor esentiale ale dezvoltarii umane si a perspectivelor asupra dezvoltarii profesionale continue;
elaborarea planului de actiuni privind dezvoltarea personald si profesionald continud a cadrului didactic.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut, timp alocat

Modulul A. 1. Modernizarea invagamantului in Republica Moldova: orientari, obiective, strategii.
Psihopedagogie 2. Concepte contemporane privind formarea personalitdtii umane si metodologii de

realizare in Republica Moldova. 3.Pedagogia competentelor — 0 Vviziune integratoare
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asupra educatiei. 4. Didactica axatd pe competente. 5. Strategii de valorificare a
teoriilor Tnvatarii/instruirii. 6. Procesul de invatdmant: abordare moderna si criterii de
eficienta. 7. Valorificarea currriculum-ului scolar modernizat in perspectiva asigurarii
calitatii educatiei. 8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning. 9. Calitatea
in educatie. 10. Managementul si gestiunea clasei de elevi. 11. Monitorizarea calitatii
instruirii. 12. Educatia incluziva. 13. Strategii de comunicare eficienta. 14. Conflicte
interpersonale: etiologie clasificare si solutionare. 15. Cercetarea pedagogica si rolul
sdu in reglarea si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B.

Didactica de specialitate:
Perspective curriculare ale
abordarii Educatiei civice/
Educatiei pentru societate

1. Metodologia promovarii si respectarii drepturilor copilului. 2. Abordarea educatiei
pentru cetatenie democratica in societatea contemporana. 3. Strategii didactice
interactive la Educatie civica / Educatia pentru societate. 4. Metodologia aplicarii
criteriale a descriptorilor la Educatia pentru societate. 5. Institutii politice, mediatice si
tehnici de influenta. 6. Educatia interculturala prin intermediul educatie pentru
societate. 7. Dezvoltarea competentelor de educatie pentru patrimoniu. 8. Participarea
civicd si activitdti de voluntariat.

Modulul C.
Tehnologii informationale
si de comunicare in

1. Informatie si comunicare. 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii software
destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. 3. Crearea si
vizualizarea prezentarilor electronice. 4. Utilizarea tablelor interactive.

procesul educational

Modulul D. 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de
5 conceptualizare si evaluare a dezvoltarii optime a personalitatii umane. 2. Variabilele

Dezvoltare personali

dezvoltarii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de invatare pe tot
parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. 3. Model structural -
sistemic si relational-dinamic de abordare a personalitdtii umane privind
dezvoltarea personald. 4. Consilierea psiho-pedagogicd a cadrelor didactice pentru

dezvoltare.
*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

Evaluarea initiali: teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice.
Evaluarea formatoare: teste de formare criterial-orientative si teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor,
eseuri, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de problema etc.
Evaluarea finala, co-participativd: mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de eseuri sau prezentari, sustinerea
publica a portofoliului, proiectul unui curriculum la o unitate de curs, proiectul unei activitati didactice teoretice si practice,
proiectul unei probe de evaluare sumativa, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1.

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare
poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de Didactica de specialitate.
formare profesionala Perspective curriculare si abordari didactice ale
continua Educatiei civice/Educatiei pentru societate
Cadrele didactice din institutiile de invatamant general, coordonatori ai activitatilor
Public-tinta educationale, voluntari in asociatiile obstesti, manageri ai proiectelor comunitare
etc.
Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice ce
Scop yealiizee.l.zé instruirea prin activitati §colare in procesul edpca‘;ional ‘Qesfésura.t ig
institutiile de invatamant, ce au menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si
actional al copiilor si tinerilor, si raspunda intereselor si optiunilor acestora.
Durata cursului 300 ore (10 credite)
Document de absolvire certificat CRP
CEEHERET [ Valentina Ursu, dr., conf. univ.
formare
V. Ursu, dr. conf. univ., J. Nastas, dr. conf. univ., L. Noroc, dr. conf. univ., V.
Cadre didactice (formatori) | Melinte, lector, I. Moldovanu, lector, V. Samoilenco, lector.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
Competente la nivel de cunoastere i intelegere:
¢ Explicarea notiunilor fundamentale legate de copil si copilarie, specificul dezvoltarii capacitatilor in evolutie ale
copiilor, nevoile diferitor grupuri de copii si factorii care influenteaza copilaria.
e Definirea drepturilor copilului, caracteristicile drepturilor copilului, drepturile specifice pentru copii, legatura
dintre drepturile copilului si drepturile omului, etapele in recunoasterea si adoptare a drepturilor copilului.
e Distingerea rolului institutiilor politice, mediatice in functie de regimurile politice.
¢ Cunoasterea strategiilor didactice specifice Educatiei civice/Educatiel pentru societate si oportunitatilor pe care
le ofera acestea.
Competente la nivel de aplicare:
e Exemplificarea tipurilor, strategiilor de influentd, manipulare asupra grupurilor mici, grupurilor sociale mari.
e Aplicarea 1n activitatea profesionald a conceptului de drepturi ale copilului ca pe o relatie dintre titularul de
drepturi si titularul de obligatii, inclusiv in examinarea situatiilor cotidiene referitoare/ cu implicarea copiilor.
e [dentificarea fenomenelor si proceselor sociale, economice, culturale, politice din societatea contemporana care
influenteaza formarea cetateanului activ si responsabil;
e Stabilirea parteneriatelor educationale pentru desfasurarea activitatilor de interes comunitar.
Competente la nivel de integrare:
e Proiectarea activitatilor de invatare a drepturilor copilului, bazate pe principiile Conventiei cu privire la Drepturile
Copilului.
¢ Evaluarea critica a impactului metodelor de influentd, manipulare asupra constiintei maselor.
¢ Constientizarea rolului educatiei civice, culturii politice si culturii civice in societatea contemporana.
e Proiectarea si realizarea activitdtilor de interes comunitar in conformitate cu recomanddrile disciplinei si
valorificand resursele comunitatii.
Continutul modulului |
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Modulul B. 1. Metodologia promovarii si respectarii drepturilor copilului. 2. Abordarea
Didactica de specialitate: educatiei pentru cetatenie democratica in societatea contemporana. 3. Strategii
Perspective curriculare ale didactice interactive la Educatia civicd/Educatia pentru societate. 4.
abordarii Educatiei civicel Metodologia aplicarii descriptorilor la Educatia pentru societate. 5. Institutii
Educatiei pentru societate politice, mediatice si tehnici de influentd. 6. Educatia interculturald prin
intermediul educatie pentru societate. 7. Dezvoltarea competentelor de educatie
pentru patrimoniu. 8. Participarea civica si activitati de voluntariat.

Modalitati de evaluare

Evaluarea initiala: teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor
didactice. Evaluarea formatoare: teste de formare criterial-orientative si teste de diagnosticare si evidenta a formarii
competentelor, eseuri, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor
situatii de problema etc. Evaluarea finald, co-participativa: mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de
eseuri sau prezentari, sustinerea publica a portofoliului, proiectul unui curriculum la o unitate de curs, proiectul unei
activitati didactice teoretice si practice, proiectul unei probe de evaluare sumativa, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16.02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de

continua (multimodular)

formare profesionala Geografie

Public-tinta | cadre didactice din invatamantul general, aria curriculara Geografie

Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru aria curriculara
Geografie, care includ 1n sine promovarea inovatiei educationale centratd pe
Scop | probleme actuale ale educatiei geografice si dezvoltarea dimensiunilor inter-, pluri-
si transdisciplinare ale procesului de instruire a geografiei, evaluarea realizarii
competentelor, utilizarea resurselor de instruire etc.

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Gheorghi Niculita, dr., conf. univ.
formare ’

Cadre didactice (formatori)

eqe eyt

Adam, dr. habilitat, prof. univ.; Maxim Vasile, dr. conf. univ; Danilescu Ion, dr. conf.
univ; Tacu Lucia, lector universitar.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

proiectarea curriculara a competentelor generale si specifice la disciplina geografie

conceptualizarea strategiei de modernizare a invatamantului din R. Moldova din perspectiva integrarii europene;
cunoasterea si Intelegerea esentei competentelor, subsumate conceptului de ,,continuturi”: continuturi factuale,
continuturi conceptuale, continuturi procedurale;

elaborarea modelelor de proiectare pedagogica conform prevederilor curriculumului scolar la geografie
modernizat, centrat pe formarea de competente, proiecte avansate de invatare In contextul unor situatii instructiv
— educative;

demonstrarea abilitatilor de comunicare eficienta si de rezolvare a conflictelor in institutia scolara si in clasa de
elevi;

valorificarea eficienta a conceptelor din domeniul geografiei, aplicind datele Sistemelor informationale
geografice 1n aplicatiile practice de teren.

Planificarea pe module tematice/unitaiti de continut, timp alocat

Modulul A. Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective,
Psihopedagogie strategii Concepte contemporane privind formarea personalitatii si Strategia de

realizare in R. Moldova. Tema 2. Concepte contemporane privind formarea
personalitatii si strategia de realizare in R. Moldova. Tema 3. Pedagogia
competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. Tema 4. Didactica axata pe
competente. Tema 5. Strategii de valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6.
Procesul de invatamant: abordare moderna si criterii de eficienta. Tema 7.
Valorificarea currriculumului scolar modernizat in perspectiva asigurarii calitatii
educatiei. Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning. Tema 9.
Calitatea in educatie. Tema 10. Dezvoltarea personald. Tema 11. Monitorizarea
calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva. Tema 13. Strategii de comunicare
eficientd. Preferentialul cadrului didactic. Tema 14. Cercetarea pedagogica si rolul
sau in reglarea si autoreglarea procesului curricular.
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Modulul B. Tema 1. Probleme actuale ale didacticii disciplinei Geografia. Instruirea centrata pe
Didactica de specialitate | competente la geografie in invatamdntul preuniversitar. Tema 2. Strategii de
Geografie dezvoltare a asezarilor umane in contextul sporirii numarului de locuitor ai Terrei: din

pespective curriculare. Tema 3. Redistribuirea ramurilor economice in raport cu
polarizarea socio-economico-educationald mondiald. Tema 4. Republica Moldova in
comunitatea Europeana: oportunitati si probleme economice — referinte didactice.
Tema 5. Ipoteze contemporane despre evolutia continentelor si oceanelor: in demersul
didactic. Tema 6. Sisteme naturale si complexe teritoriale antropizate: noi abordari
didactico-metodice. Tema 7. Sisteme de regionare biotica in contextul Dezvoltarii
Durabile. Tema 8. Problemele ecologice in Republica Moldova in perspectiva asocierii
europene in activitatile extrascolare. Tema 9. Sistemele informationale geografice
aplicative. Tipurile de cartare pentru elaborarea hartilor ecologice aplicand datele
Sistemelor informationale geografice: aplicatii practice. Tema 10. Abordarea
interdisciplinara — tendinta actuala in invatarea geografiei.

Modulul C. Tehnologii Tema 1. Informatie si Comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
informationale si de software destinate integrarii TIC. pentru optimizarea procesului educational. Tema 3.
comunicare in procesul Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor
educational interactive.

Modulul D. Tema 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de
Dezvoltare personali conceptualizare §i evaluare a dezvoltarii optime a personalitatii umane. Tema 2.

Variabilele dezvoltarii optime a personalitatii umane. Medii si contexte de invatare
pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltarii personale si profesionale. Tema 3.
Model structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a personalutdtii umane
privind dezvoltarea personala. Tema 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor
didactice pentru dezvoltare.

*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

Strategii de evaluare: Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a
nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

Evaluare formativa: prezentari, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor situatii de
problemad, teste de formare, eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.

Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de
performanta, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16. 02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 02.11.2019 02.12-21.12.2019

Niculita Gheorge, dr. conf. un. Maxim Vasile, dr., conf. univ. Ticu Lucia, lector superior 25.03- 06.04.2019 25.03- 30.03.2019 14.10-
02.11.2019 14.10- 26.10.2019 14.10- 19.10.2019 02.12- 21.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Jon Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96 ; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de Didactica de specialitate.
formare profesionala Perspective curriculare si abordari didactice ale
continua Educatiei civice/Educatiei pentru societate
Cadrele didactice din institutiile de invatamant general, coordonatori ai activitatilor
Public-tinta educationale, voluntari in asociatiile obstesti, manageri ai proiectelor comunitare
etc.
Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice ce
Scop yealiizee.l.zé instruirea prin activitati §colare in procesul edpca‘;ional ‘Qesfésura.t ig
institutiile de invatamant, ce au menirea sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si
actional al copiilor si tinerilor, si raspunda intereselor si optiunilor acestora.
Durata cursului 300 ore (10 credite)
Document de absolvire certificat CRP
CEEHERET [ Valentina Ursu, dr., conf. univ.
formare
V. Ursu, dr. conf. univ., J. Nastas, dr. conf. univ., L. Noroc, dr. conf. univ., V.
Cadre didactice (formatori) | Melinte, lector, I. Moldovanu, lector, V. Samoilenco, lector.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate
Competente la nivel de cunoastere i intelegere:
¢ Explicarea notiunilor fundamentale legate de copil si copilarie, specificul dezvoltarii capacitatilor in evolutie ale
copiilor, nevoile diferitor grupuri de copii si factorii care influenteaza copilaria.
e Definirea drepturilor copilului, caracteristicile drepturilor copilului, drepturile specifice pentru copii, legatura
dintre drepturile copilului si drepturile omului, etapele in recunoasterea si adoptare a drepturilor copilului.
e Distingerea rolului institutiilor politice, mediatice in functie de regimurile politice.
¢ Cunoasterea strategiilor didactice specifice Educatiei civice/Educatiel pentru societate si oportunitatilor pe care
le ofera acestea.
Competente la nivel de aplicare:
e Exemplificarea tipurilor, strategiilor de influentd, manipulare asupra grupurilor mici, grupurilor sociale mari.
e Aplicarea 1n activitatea profesionald a conceptului de drepturi ale copilului ca pe o relatie dintre titularul de
drepturi si titularul de obligatii, inclusiv in examinarea situatiilor cotidiene referitoare/ cu implicarea copiilor.
e [dentificarea fenomenelor si proceselor sociale, economice, culturale, politice din societatea contemporana care
influenteaza formarea cetateanului activ si responsabil;
e Stabilirea parteneriatelor educationale pentru desfasurarea activitatilor de interes comunitar.
Competente la nivel de integrare:
e Proiectarea activitatilor de invatare a drepturilor copilului, bazate pe principiile Conventiei cu privire la Drepturile
Copilului.
¢ Evaluarea critica a impactului metodelor de influentd, manipulare asupra constiintei maselor.
¢ Constientizarea rolului educatiei civice, culturii politice si culturii civice in societatea contemporana.
e Proiectarea si realizarea activitdtilor de interes comunitar in conformitate cu recomanddrile disciplinei si
valorificand resursele comunitatii.
Continutul modulului |
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Modulul B. 1. Metodologia promovarii si respectarii drepturilor copilului. 2. Abordarea
Didactica de specialitate: educatiei pentru cetatenie democratica in societatea contemporana. 3. Strategii
Perspective curriculare ale didactice interactive la Educatia civicd/Educatia pentru societate. 4.
abordarii Educatiei civicel Metodologia aplicarii descriptorilor la Educatia pentru societate. 5. Institutii
Educatiei pentru societate politice, mediatice si tehnici de influentd. 6. Educatia interculturald prin
intermediul educatie pentru societate. 7. Dezvoltarea competentelor de educatie
pentru patrimoniu. 8. Participarea civica si activitati de voluntariat.

Modalitati de evaluare

Evaluarea initiala: teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor
didactice. Evaluarea formatoare: teste de formare criterial-orientative si teste de diagnosticare si evidenta a formarii
competentelor, eseuri, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz, rezolvarea unor
situatii de problema etc. Evaluarea finald, co-participativa: mese rotunde, proiecte, lucrari de curs, elaborarea de
eseuri sau prezentari, sustinerea publica a portofoliului, proiectul unui curriculum la o unitate de curs, proiectul unei
activitati didactice teoretice si practice, proiectul unei probe de evaluare sumativa, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

28.01- 16.02.2019 25.03- 13.04.2019 14.10- 23.11.2019 18.11- 07.12.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului
de formare profesionala
continua (multimodular)

EDUCATIA TEHNOLOGICA

Public-tinti

Cadrele didactice ce activeaza in diverse institutii de invatamant general si in institutii de
invatamant extragcolar, publice si private, (centre, palate si case de creatie, scoli de arte, sport

etc.) din tard in calitate de conducator de cerc, conducitor artistic etc.

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor
didactice care realizeazi instruirea a elevelor la disciplina Educatia tehnologicad.

Scop

Durata cursului

600 ore (20 credite)

Document de absolvire

certificat CRP

Coordonator program
formare

Arbuz-Spatari O., dr., conf. univ.

Cadre didactice
(formatorti)

C. Cilaras, dr.conf; D. Patrascu, dr. hab., prof. univ.; E. Tap, dr. conf.; L.Cuznetov, dr. hab.,
prof. univ.; V. Cojocaru, dr. hab., prof. univ.; V. Cojocaru, dr.conf.; T. Chiriac, dr.conf.; Simac
A., dr. conf.univ; Arbuz-Spatari O. dr., conf.univ; Mokan-Vozian L.dr.,conf.univ; Rosca-Ceban
D., lector univ.; Cojocaru E., lector asitent, Donic L, lector asistent

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Realizarea unui management eficient al carierei profesionale.

- Respectarea cadrului normativ al dezvoltarii profesionale continue si a prevederilor procedurale de planificare si evaluare
a nivelului de pregétire profesionala.

- Dezvoltarea permanenta a competentelor necesare realizarii rolurilor profesionale asumate.

- Stabilirea contextelor si a finalitatilor de dezvoltare profesionald masurabile si realizabile 1n perioada planificata.

- Racordarea propriei activitati la cerintele didacticii contemporane.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul A.
Psihopedagogie

Tema 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientari, obiective, strategii. Tema 2.
Concepte contemporane privind formarea personalitatii si strategia de realizare in R. Moldova. Tema
3. Pedagogia competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. Tema 4. Didactica axatd pe
competente. Conceptul de didactica, trepte si directii de dezvoltare. Tema 5. Strategii de valorificare a
teoriilor invatarii/instruirii. Tema 6. Procesul de invatamant: abordare moderna ti criterii de eficienta.
Tema 7. Valorificarea currriculumului scolar modernizat in perspectiva asigurdrii calitatii educatiei.
Tema 8. Dezvoltarea competentelor didactice prin e-learning. Tema 9. Calitatea in educatie .Calitatea:
concept, evolutie ti perspective. Tema 10. Managementul si gestiunea clasei de elevi. Tema 11.
Monitorizarea calitatii instruirii. Tema 12. Educatia incluziva. Scoala si educatia pentru toti. Conceptul
de educatie incluziva. Tema 13. Strategii de comunicare eficientd. Preferentialul cadrului didactic.
Temal4. Cercetarea pedagogica ti rolul sdu in reglarea ti autoreglarea procesului curricular.

Modulul B.
Didactica de
specialitate

Perspective
curriculare §i
abordari didactice
ale educatiei
tehnologice

Didactica de specialitate. 1. Bazele psihopedagogice ale educatiei tehnologice. Formarea si dezvoltarea
competentelor la educatia tehnologica. 2. Standardele de competenta la disciplina Educatia tehnologica.
3. Forme de organizare si realizare a Educatiei tehnologice in invatamintul preuniversitar. 4. Proiectarea
didacticd moderna la disciplina educatia tehnologicd. 5. Metode traditionale si complementare de
evaluare. Etnografie. 1. Familii mari de motive ornamentale. 2. Motivul “Pomul vietii”. 3. Imaginea
“Pomului vietii” in diferite domenii ale artei populare: tapiserie, arhitectura populara, ceramica, pietre
de mormant, oud incondeiate etc. 4. Motive antropomorfe si zoomorfe. 5. Imagini zoomorfe cu functie
de simbol: pasarea, sarpele, lupul, berbecul, calul etc. 6. Motive zoomorfe in domeniile artei populare:
arhitectura populara, tapiserie, broderie, ceramica populara, lemn si piatra. 7. Clasificarea ornamenticii
traditionale. 8. Elemente constitutive ale ornamenticii traditionale: elementul, motivul si compozitia




@ ¥ UniverSitatea Pedagogicﬁ str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
3 - Chisindu, R blica Moldow
¥ de Stat ,JION CREANGA” e www.npse.md
sy, din Chisinau

ornamentald. 9. Clasificarea morfologica a ornamentului: compozitii ornamentale, mixte. 10.
Clasificarea structurala: ornamente omogene si heterogene; unilaterale si bilaterale; simetrice si
asimetrice; dense si dispersate; centrale, periferice; principale, secundare etc. 11. Ornamente abstracte
si concrete, realiste. 12. Ornamente fiziomorfe: cosmomorfe, geomorfe, fitomorfe, zoomorfe, avimorfe,
antropomorfe. 13. Ornamente simbolice, mitologice, folclorice, religioase, emblematice. 14.
Clasificarea istorica: ornamente traditionale, de tranzitic si contemporane. Design vestimentar si
broderia artistica. 1. Tehnologia cusaturilor in design vestimentar. 2. Proiectarea tehnica cu elemente
de modelare. 3. Broderia artistica. 4. Clasificarea broderiei. Ornamentica si cromatica traditionala.
Ornamentul in portul popular. Tehnici si tehnologii in arta textild. 1. Tapiseria artisticd: Ornamentica
si cromatica traditiomald in covorul moldovenesc. 2. Principiile designului textil si transformarea
plastici in compozitia decorativ-frontald. 3. Legitatile de construire a compozitiei decorative. 4.
Compozitia decorativ-ornamentala si mijloacele de realizare. Crosetarea si tricotarea: 1. Materiale si
ustensile utilizate Tn arta crosetarii si tricpotarii. 2. Semne conventionale si scheme grafice folosite in
crosetare si tricotare. 3. Motive ornamentale traditionale. Articole moderne si traditionale garnisite cu
dantela crosetata. Tehnicile Batikului 1. Tehnicile batikului. 2. Tehnologia batikului fierbinte. 3.
Tehnologia batic in noduri. 4. Tehnologia batikului in tehnicile mixte textile. 5. Elaborarea compozitiei
decorative pentru lucrarea practica textild. Prelucrarea artisticd a materialelor 1. Tehnologii de
prelucrare a lemnului. 2. Tehnologii de prelucrare artistica a lemnului. 3. Crestarea in lemn — veche
traditie a moldovenilor. Sculptura din lemn in volum, sculptura in relief: basorelief, gorelief. 4.
Ornamentica specifica: motive fitomorfe, zoomorfe, cosmomorfe etc.

Modulul C. 1. Informatie si comunicare. 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii software destinate integrarii
Tehnologii TIC pentru optimizarea procesului educational. Realizarea, adaptarea si publicarea de resurse
informationale si | ¢ducationale multimedia interactive avansate. 3. Crearea si vizualizarea prezentarilor electronice. (MS
X ) PowerPoint, OO Impress, Google Drive, Movie Maker). Cerinte fatd de prezentari. Etapele realizarii

de comunicare in X o e . . £ . !
unei prezentari. Modalitati de creare a prezentarii publice. 4. Utilizarea tablelor interactive.

p‘riocesgl / Caracteristicile de bazd ale tablei interactive. Softul asociat tablei interactive ti functiile sale.
educafiona Instrumente caracteristice.

Modulul D. 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umand optima. Moduri de conceptualizare si evaluare a
Dezvoltare dezvoltarii optime a personalitatii umane. 2. Variabilele dezvoltdrii optime a personalitdtii umane.
personali Medii si contexte de invatare pe tot parcursul vietii favorabile dezvoltdrii personale si profesionale. 3.

Model structural-sistemic si relational-dinamic de abordare a personalutatii umane privind dezvoltarea
personala. 4. Consilierea psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.

Modalitati de evaluare

Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice; Evaluare formativi: teste de formare, teste de diagnosticare si
evidentd a formarii competentelor, eseuri, proiecte individuale si de grup, prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare
reciproca, portofolii, studii de caz, etc. Evaluare sumativa: studii de caz, proiecte, prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii,
mese rotunde, teste de performanta, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

14.01-02.02.2019 | 11.03-30.03.2019; | 30.09-19.10.2019 | 04.11-23.11.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chiginau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu

mun. Chisinau, str. Cornului 10

Facultatea Arte Plastice si Design, blocul 6.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de
formare profesionali
continud

EDUCATIA TEHNOLOGICA
Perspective curriculare si abordari didactice ale educatiei tehnologice

Public-tinta

Cadrele didactice din institutii de invatamant general si de invatamant
extragcolar, publice si private (centre, palate si case de creatie, scoli de arte, sport
etc.), conducatori de cercuri, conducatori artistici etc.

Scop

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale
ale cadrelor didactice din domeniul educatie tehnologica pentru dezvoltarea
potentialului cognitiv, afectiv si actional al copiilor si tinerilor, care sa raspunda
intereselor si optiunilor acestora pentru timpul liber.

Durata cursului

300 ore (10 credite)

Document de
absolvire

certificat CRP

Coordonator
program formare

Arbuz-Spatari O., dr., conf. univ.

Cadre didactice
(formatori)

dr., conf. univ; Mokan-Vozian L., dr.,conf.univ; Rosca-Ceban D., lector univ.;
Cojocaru E., lector asitent, Donic L, lector asistent

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Realizarea unui management eficient al carierei profesionale in domeniul educariei tehnologice, prin dezvoltarea
propriilor competente si promovarea imaginii specialistului in educatie ca persoana - model de urmat, prin
valorificarea reperelor axiologice, cognitive si praxiologice.

- Respectarea cadrului normativ al dezvoltdrii profesionale continue la disciplina educatia tehnologica si a
prevederilor procedurale de planificare si evaluare a nivelului de pregatire profesionala.

- Dezvoltarea permanentd a competentelor necesare realizarii rolurilor profesionale asumate.

- Stabilirea contextelor si a finalitatilor de dezvoltare profesionala masurabile si realizabile n perioada planificata.

- Racordarea propriei activitati la cerintele didacticii contemporane, prin valorificarea achizitiilor profesionale
inovatoare si experimentarea bunelor practici educationale.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

Modulul B.

Didactica de specialitate:
Perspective curriculare si
abordari didactice ale
educatiei tehnologice

1. Bazele psihopedagogice ale educatiei tehnologice. Formarea si dezvoltarea
competentelor la educatia tehnologica. 2. Standardele de competentd la disciplina
Educatia tehnologica. 3. Forme de organizare si realizare a Educatiei tehnologice in
invatamintul preuniversitar. 4. Proiectarea didacticd moderna la disciplina educatia
tehnologica. 5. Metode traditionale si complementare de evaluare. Etnografie. 1.
Familii mari de motive ornamentale. 2. Motivul “Pomul vietii”. 3. Imaginea
“Pomului vietii” in diferite domenii ale artei populare: tapiserie, arhitectura populara,
ceramica, pietre de mormant, oud incondeiate etc. 4. Motive antropomorfe si
zoomorfe. 5. Imagini zoomorfe cu functie de simbol: pasdrea, sarpele, lupul,
berbecul, calul etc. 6. Motive zoomorfe in domeniile artei populare: arhitectura
populard, tapiserie, broderie, ceramica populard, lemn si piatrd. 7. Clasificarea
ornamenticii traditionale. 8. Elemente constitutive ale ornamenticii traditionale:
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elementul, motivul §i compozitia ornamentald. 9. Clasificarea morfologicd a
ornamentului: compozitii ornamentale, mixte. 10. Clasificarea structurala: ornamente
omogene si heterogene; unilaterale si bilaterale; simetrice si asimetrice; dense si
dispersate; centrale, periferice; principale, secundare etc. 11. Ornamente abstracte si
concrete, realiste. 12. Ornamente fiziomorfe: cosmomorfe, geomorfe, fitomorfe,
zoomorfe, avimorfe, antropomorfe. 13. Ornamente simbolice, mitologice, folclorice,
religioase, emblematice. 14. Clasificarea istorica: ornamente traditionale, de tranzitie
si contemporane. Design vestimentar si broderia artisticd. 1. Tehnologia cusaturilor
in design vestimentar. 2. Proiectarea tehnicd cu elemente de modelare. 3. Broderia
artistica. 4. Clasificarea broderiei. Ornamentica si cromatica traditionald. Ornamentul
in portul popular. Tehnici si tehnologii in arta textild. 1. Tapiseria artistica:
Ornamentica si cromatica traditiomald 1n covorul moldovenesc. 2. Principiile
designului textil si transformarea plastica in compozitia decorativ-frontala. 3.
Legitatile de construire a compozitiei decorative. 4. Compozitia decorativ-
ornamentala si mijloacele de realizare. Crosetarea si tricotarea. 1. Materiale si
ustensile utilizate in arta crosetdrii si tricpotdrii. 2. Semne conventionale si scheme
grafice folosite in crosetare si tricotare. 3. Motive ornamentale traditionale. Articole
moderne si traditionale garnisite cu dantela crosetatd. Tehnicile Batikului 1.
Tehnicile batikului. 2. Tehnologia batikului fierbinte. 3. Tehnologia batic in noduri.
4. Tehnologia batikului in tehnicile mixte textile. 5. Elaborarea compozitiei
decorative pentru lucrarea practica textila. Prelucrarea artisticd a materialelor 1.
Tehnologii de prelucrare a lemnului. 2. Tehnologii de prelucrare artistica a lemnului.
3. Crestarea in lemn — veche traditie a moldovenilor. Sculptura din lemn in volum,
sculptura in relief: basorelief, gorelief. 4. Ornamentica specifica: motive fitomorfe,
zoomorfe, cosmomorfe etc.

Modalitati de evaluare

- Evaluare initiald: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregatire
si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;

- Evaluare formativa: teste de formare, teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor, eseuri, proiecte
individuale si de grup, prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de caz,
rezolvarea unor situatii de problema etc.

- Evaluare sumativa: studii de caz, proiecte, prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, mese rotunde, teste de
performantd, eseuri, lucrari de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

14.01-02.02.2019 | 11.03-30.03.2019; | 30.09-19.10.2019 | 04.11-23.11.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chigindu, str. Ion Creanga 1,

UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu

Mun.Chisinau, str.Cornului 10

Facultatea Arte Plastice si Design, blocul 6.

Contacte

Tel. 02224 07 96 ; 0223583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea
programului de
formare profesionala LOGOPEDIA
continua
(multimodular)

Logopezi din institutii de invatamant general si incluziv, scolar si de educatie timpurie,
Public-tinta | din institutii de invdtamant extrascolar publice si private (centre educationale), institutii
medicale.

Scopul programului este dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale logopezilor ce
realizeaza asistenta logopedicd specializatd in dezvoltarea limbajului si a comunicarii; in
prevenirea, identificarea, compensarea, ameliorarea tulburarilor de limbaj si comunicare ale
copiilor, elevilor.

Scop

Durata cursului | 600 ore (20 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program . - .
prog Valentina Olarescu, dr., conf. univ.

formare
Elena Tap, dr. conf. Olarescu Valentina dr. conf.
Dumitru Patrascu, dr. hab., prof. univ. Ciobanu Adriana, dr. conf.
Mariana Vacarciuc, dr. conf. Maximciuc Victoria, dr. conf.
Cadre didactice | Mocanu-Vozian Ludmila, dr. Rotaru Maria, dr. conf.
(formatori) | Vasile Cojocaru, dr. hab., prof. univ. Racu Aurelia, dr. hab., prof.
Valentina Cojocaru, dr., conf. univ. Ponomari Dorina, lector
Larisa Cuznetov, dr. hab., prof. univ. Cibotaru Natalia, lector
Parvan Mariana lector

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

- Elaborarea strategiilor ce presupun solutionarea problemelor de dezvoltare a domeniului educational.

- Realizarea activitatilor educationale cu aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala.

- Dezvoltarea de noi competente ca raspuns la cunostintele si tehnicile noi care apar in domeniul profesional.

- Valorificarea perspectivelor inter- si transdisciplinaritatii in proiectarea didactica:

o Utilizarea cunostintelor asimilate n practica terapiei limbajului;

o dezvoltarea abilitatilor de limbaj si comunicare in raport cu varsta si cerintele mediului educational;

o enuntarea deciziilor respective; acordarea asistentei metodologice cadrelor didactice, cadrelor didactice de sprijin,
parintilor/reprezentantilor legali ai copilului;

o conlucrarea cu administratia institutiilor de invatamant, cadrele didactice si familia/reprezentantii legali ai
copilului.

- Racordarea propriei activitati la cerintele didacticii contemporane.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut

Modulul A. 1. Modernizarea invatamantului in Republica Moldova: orientdri, obiective, strategii. 2.

Psihopedagogie Concepte contemporane privind formarea personalitatii si strategia de realizare in R.

Moldova. 3. Pedagogia competentelor — o viziune integratoare asupra educatiei. 4. Didactica

axata pe competente. 5. Strategii de valorificare a teoriilor invatarii/instruirii. 6. Procesul de

invatdmant: abordare moderna si criterii de eficienta. 7. Valorificarea currriculumului scolar

modernizat in perspectiva asigurarii calitatii educatiei. 8. Dezvoltarea competentelor

didactice prin e-learning. 9. Calitatea in educatie. 10. Managementul si gestiunea clasei de
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elevi. 11. Monitorizarea calitatii instruirii. 12. Educatia incluziva. 13. Strategii de comunicare
eficientd. Preferentialul cadrului didactic. 14. Cercetarea pedagogica si rolul sau in reglarea
si autoreglarea procesului curricular.

Modulul B. 1.Stiinta logopedica - instrument de comprehensiune, analiza si recuperare/ ameliorare a
Logopedia limbajului. Scopul si obiectivele, acte reglatorii ale activitatii logopedului in institutiile
de invdtdmant general. 2. Evaluarea nivelului dezvoltarii psihice a copiilor cu
dizabilitati/tulburari de limbaj. 3. Metode de examinare initiala si complexa in logopedie.
4. Dizabilitatea limbajului si comunicarii. 5. Tulburdri de limbaj in contextul asistentei
logopedice. 6. Proiectarea ARL, tipuri si structura proiectului logopedic. Implicarea
logopedului in proiectarea PEIL. 7. Interventia logopedica in dizabilitati multiple. 8.
Metode interactive in logopedie. 9. Abordari noi in invétarea citirii si de corectare a
disgrafiei la copiii cu dizabilitati multiple utilizand tehnologii interactive. 10. Testele
psihologice si diagnosticul psihologic in contextul logopediei. 11. Teorii privind
activitatea verbald Tn mecanismele generative ale limbajului Analiza psihologica a
procesului comunicdrii verbale. 12. Managementul educational. Tendinte actuale si
perspective ale pedagogiei speciale implementate in logopedie.

Modul C. Tema 1. Informatie si comunicare. Tema 2. Dezvoltarea si implementarea de aplicatii
Tehnologi software destinate integrarii TIC pentru optimizarea procesului educational. Tema 3. Crearea

] tionale $i d. . . o . . . . .
infe ormagond’e st ¢ i vizualizarea prezentarilor electronice. Tema 4. Utilizarea tablelor interactive.
comunicare in

procesul educational

Modul D. 1. Delimitari conceptuale privind dezvoltarea umana optima. Moduri de conceptualizare si
Dezvoltare evaluare a dezvoltarii optime a personalitdtii umane. 2. Variabilele dezvoltarii optime a
personald personalitatii umane. Medii si contexte de invatare pe tot parcursul vietii favorabile

dezvoltarii personale si profesionale. 3. Model structural-sistemic si relational-dinamic
de abordare a personalutatii umane privind dezvoltarea personald. 4. Consilierea
psihopedagogica a cadrelor didactice pentru dezvoltare.

*Cursantii vor alege trei teme din patru propuse.

Modalitati de evaluare

Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare; teste de diagnosticare a nivelului de pregitire si
determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice; Evaluare formativa: prezentari/demonstratii, chestionare, evaluare
reciproca, portofolii, studii de caz, teste de formare, eseuri, proiecte individuale si de grup, turul galeriei, clustering etc.
Evaluare sumativa: prezentari/demonstratii, rapoarte, portofolii, studii de caz, proiecte, mese rotunde, teste de performanta,
eseuri, lucrdri de curs, interviuri de performanta etc.

Calendarul programului

14.01- 02.02.2019 11.03 - 30.03.2019 30.09. - 19.10.2019 04.11 -23.11.2019

Locul desfasurarii programului

mun. Chisinau, str. lon Creanga 1,

UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau, *La solicitarea beneficiarilor programul de formare
Facultatea de Formare Continud, bloc 4, aula 1. poate fi realizat in teritoriu
Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 3583 72
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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Denumirea programului de .
formare profesionala INVATAMANT EXTRALSCOLAR
continua

Public-tinta | Cadre didactice din invatamantul extrascolar

Dezvoltarea competentelor profesionale si personale ale cadrelor didactice cu pregatire
specialda ce realizeazd educatia artistica 1n institutiile de invatdméant extrascolar
/nonformal in vederea sporirii interesului pentru diverse domenii artistice, asigurand
promovarea valorilor artistice nationale si universale in Republica Moldova.

Scop

Durata cursului | 300 ore (10 credite)

Document de absolvire | certificat CRP

Coordonator program

Mariana Vacarciuc, dr., conf. univ.
formare

Cadre didactice (formatori) Simac Ana, dr.conf.; Ludmila Mokan-Vozian, dr.conf, Gutu Ion, master in
dramaturgie; Cibric lurie, lector

URRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

La nivel de cunoastere si intelegere:

° cunoasterea politicilor invatamantului extrascolar; problematica actuala a didacticii disciplinei/cursului din
domeniul invatdmantului extrascolar: finalitafile procesului instructiv-educativ; coordonatele de referintd, principiile
specifice, didactica formarii competentelor;

o _informarea la zi privind abordarile contemporane ale procesului de predare-invatare-evaluare a
cursurilor/disciplinelor/ activitatilor la diverse grupuri de varstd; reperele notionale ale é)roipctérli didactice din
perspectiva centrarii pe cel ce invata; noi orientari metodologice de proiectare a activitatilor didactice la diverse cursuri/
discipline/activitati din aria Tnvatamantului extrascolar;

La nivel de aplicare:

o implementare in practica educationala a anumitor strategii didactice specifice domeniul de arta practicat;

e proiectarea si analiza procesului didactic, in baza anumitor principii §i criterii, pentru a lua o decizie corectd in
privinta procesului proiectat si strategiei alese;

La nivel de integrare:

e  valorificarea si implementarea valorilor nationale si europene in procesul de invatimant extrascolar, realizarea
relatiilor interdisciplinare; _
° proiectarea programului personal de formare, racordat la necesitatile personale, profesionale, ale comunitatii si

institutiei extrascolare.

Planificarea pe module tematice/unititi de continut, timp alocat

1. Invatdmantul extrascolar din perspectiva politicilor educationale in plan european. 2.
Abordari ale invatamantului extrascolar in societatea contemporand. 3. Standarde si
Modulul B. competente in Invatdmantul extragcolar. 4. Strategii de dezvoltarea a competentelor
Didactica de specialitate specifice domeniilor artistice aplicabile in sistemul de invatamant extragcolar. 5.
Tehnologii didactice modeme de predare-invatare a diverselor genuri/ forme a artei. 6. Noi
orientari metodologice de proiectare ale activitatilor extragcolare de profil artistic. 7.
Modalitati de formare a interesului si a pasiunii pentru diverse genuri de arta in conditiile
invatdmantului extragcolar. 8. Surse/ suporturi didactice si tehnici de implementare a lor
in cadrul activitatilor de invatdmant extrascolar. 9. Strategii de evaluare a competentelor
specifice la diverse domenii artistice din cadrul invatdmantului extragcolar. 10.
Monitorizarea calitatii instruirii in sistemul de invatamant extrascolar. 11. Metodologia
elaborarii lucrarilor metodico-stiintifice specifice invatdmantului extrascolar.

Modalitati de evaluare

- evaluarea initiala: teste de diagnosticare a nivelului de pregéatire si determinare a intereselor, a optiunilor cadrelor didactice;
- evaluarea formatoare: observarea sistematica; teste, proiecte de grup, chestionare, evaluare reciproca, portofolii, studii de
caz, rezolvarea unor situatii de problema etc.;

- evaluarea finala, co-participativa: teste de performantd; sustinerea/prezentarea unui proiect de activitate extradidactica
teoretica si/sau practicd; realizarea portofoliului de invéatare etc.

Calendarul programului
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Program integral cu durata de 150 ore — 14.01-02.02.2019; 11.03-30.03.2019; 30.09-19.10.2019; 04.11-23.11.2019;
Program integral cu durata de 100 ore — 14.01-26.01.2019; 11.03-23.03.2019; 30.10-12.10.2019; 04.11-16.11.2019;
Program modular cu durata de 50 ore — 11.03-16.03.2019; 11.03-16.03.2019; 30.10-05.10.2019; 04.11-09.11.20109.
FLa solicitarea beneficiarilor programul de formare poate firealizat in teritoriu

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. Ion Creanga 1,
UPS ,,Ion Creangd” din Chisinau,
Facultatea de Formare Continua, bloc 4, aula 3.

Contacte

Tel. 022 24 07 96; 022 358372
mail: formarecontinua2016@agamail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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