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L DISPOZITII GENERALE

Facultatea de Formare Continud (in continuare - FFC), subdiviziune didactico-stiintificd si
administrativa, fara personalitate juridicd din cadrul Universitdtii Pedagogice de Stat ,lon
Creangd” din Chisindu (in continuare - UPSC), cu activitate Tn regim de autofinantare abilitata
s organizeze activitati de formare profesionald continua a adultilor in colaborare cu facultatile,
catedrele de specialitate din Universitate, promoveaza cultura Tnvatdrii pe tot parcursul vietii Tn
vederea asigurarii calitatii in sistemul educational din RM prin cresterea competitivitatii
sistemului de formare profesionald continua a cadrelor didactice, promovarea inovatiei si

reformei n educatie.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea finscrierii la programele de formare
profesionald continuad din UPSC (in continuare - Regulament) are menirea de a reglementa si a
dezvolta cadrul normativ privind modalitdtile de fnscriere la programele de formare
profesional& continua din UPSC.

in temeiul prezentului Regulament FFC a UPSC asigura accesul la studii atat a persoanelor care
doresc sad-si dezvolte competentele profesionale si personale, sa-si completeze studiile din
domeniul de formare profesionalad sau sa se recalifice prin reconversie profesionala pentru a se
integra pe piata muncii si a deveni mai competitivi, cat si celor aflate Tn cautarea unui alt loc de
munca, persoanelor interesate in reactualizarea cunostintelor si competentelor profesionale.

Universitatea, FFC garanteaza Tnscrierea la programele de formare profesionald continua,
indiferent de varstd, sex, religie, apartenentd politica, ideologicda sau etnicd, Tn vederea
dezvoltarii libere a personalitatii si adaptérii ei la viata social-economica a tarii.

Formarea profesionala continud in cadrul FFC poate fi efectuatd prin invatdmant cu frecventa la
zi, frecventa redusa, la distanta si mixt (blended leaming).

FFC pune la dispozitia beneficiarilor o gama larga de programe educationale: multimodulare,
modulare, tematice, de calificare suplimentara, de reconversie, modulul psihopedagogie.

Prezentul Regulament stipuleaza cerintele pentru Tnscrierea tuturor celor interesati la oferta
educationalad de formare profesionalad continua a UPSC.

Regulament se fundamenteaza pe urmatoarele acte legislative si normative care reglementeaza
organizarea formarii profesionale continue:

- Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind Cadrul european al
calificarilor pentru invatarea pe tot parcursul vietii si de abrogare a Recomandarii
Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului
european al calificarilor pentru invatarea de-a lungul vietii (2017/C 189/03).

- Recomandarea Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru invétarea pe
tot parcursul vietii, adoptata de Consiliul la cea de a 3617-a sa reuniune, desfasurata ia 22
mai 2018.

- Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29.07.1994, articolul 35 Articolul 35 Dreptul la
Tnvatatura.

- Codului Educatiei al Republicii Moldova, aprobat prin Legea nr. 152 din 17.07. 2014, Titlul
VIl invatarea pe tot parcursul vietii.

- Codului Muncii al Republicii Moldova, aprobat prin Legea nr. 154 din 28.03. 2003, Titlul
VI Formarea profesionala.
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- Regulamentului cu privire la formarea continua a adultilor, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 193 din 24.03.2017.

- Normele metodologice de elaborare si aplicare a standardelor Programelor de formare
profesionald continua, aprobate prin ordinul Ministrului Educatiei, Tineretului si Sportului
Nr. 549 din 16.11.2005.

- Standardelor de competentd profesionald ale cadrelor didactice din invatamantul general,
aprobat la sedinta Consiliul National pentru Curriculum, proces-verbal nr. 10 din 22 iunie
2016; prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 623 din 28 iunie 2016.

- Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional tehnic
si din cadrul serviciilor de asistentd psihopedagogicd, aprobat prin ordinul Ministrului
Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 62 din 23 ianuarie 2018.

- Cadrului national al calificarilor din Republica Moldova, aprobat prin HG RM nr. 1016 din
23.11.2017.

- Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14), aprobat prin ordinul
Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei nr. 22 din 03.03.2014).

- Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Facultatii Formare continua din
UPSC. Aprobat la sedinta Senatului PV nr. 3, din 22.12.2016.

- Planului strategic de dezvoltare a Facultdtii Formare Continud a Cadrelor Didactice si a
celor cu Functii de Conducere pentru anii 2016-2020. Aprobat la sedinta facultatii PV nr. 2
din 15.03.2016.

IL TIPURI DE PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

9. FFC din cadrul UPSC ofera un set de programe de formare profesionala continua, elaborate n

corespundere cu politicile si strategiile nationale privind dezvoltarea resurselor umane, inclusiv
calificarile si formarea profesionald a adultilor, si in acord cu interesele, nevoile de formare
profesionald si personala ale beneficiarilor.

10. Programele de formare profesionald continua din cadrul UPSC asigurda dobandirea unor

11.

13.

competente profesionale Tn conformitate cu standardele ocupationale, standardele de
competenta profesionald a cadrelor didactice si manageriale, calificarile recunoscute la nivel
national.

Programele de formare profesionald continua se organizeaza in baza Cadrului National al
Calificarilor si a standardelor de evaluare externa.

Programele sunt organizate pentru:

- dezvoltarea competentelor-cheie;

- amplificarea competentelor profesionale comune mai multor ocupatii;
- utilizarea competentelor transversale.

FFC presteaza servicii educationale la urmatoarele tipuri de programe de formare profesionala
continua:
» Programe de formare continud/ perfectionare (multimodulare), 600 de ore si 20 de
credite, temeiul Tnscrierii Diploma de studii superioare sau medii de specialitate;
» Program modular de formare continud/ perfectionare, 300 de ore si 10 de credite,
temeiul Tnscrierii Diploma de studii superioare sau medii de specialitate;
» Programe tematice de perfectionare specializare, 8-20 de ore, temeiul inscrierii Diploma
de studii superioare sau medii de specialitate;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

» Calificare profesionald suplimentara n baza studiilor superioare, 1800 de ore,
corespunzator 60 de ECTS, temeiul Tnscrierii Diploma de studii superioare licentd/sau alt
act echivalent de studii Tn acelasi domeniu;

» Recalificare/ reconversie profesionald, 3600 de ore, respective 120 ECTS, temeiul
inscrierii Diploma de studii superioare licentd/sau alt act echivalent de studii;

* Modulul psihopedagogie, 1800 de ore, corespunzator 60 de ECTS, temeiul nscrierii
Diploma de studii superioare licentd/sau alt act echivalent de studii.

Programele de formare profesionald continua sunt structurate pe module si pot fi realizate
integral sau modular.

Programele de formare profesionalda continud, care presupun obtinerea unei calificéri
suplimentare sau recalificari profesionale in baza studiilor superioare, sunt elaborate in baza
planurilor de Tnvatdmant pentru studiile superioare de licenta ciclu I, aprobate de MECC si
acreditate de ANACEC.

Programele de formare profesionald continud din cadrul UPSC asigura accesului egal si
nediscriminatoriu al persoanelor cu cerinte educationale speciale si din categoriile defavorizate
a populatiei la studii prin oferirea de conditiile tehnice, adaptarea programului/ procesului la
nevoile formabililor.

Programele de formare profesionala continua oferite de FFC sunt disponibile Tn limba romana,
limbile minoritatilor nationale sau intr-o limba de circulatie internationala.

incheierea procesului de formare la program se finalizeazd cu eliberarea certificatului de
perfectionare, aprobat de MECC.

Programele de calificare suplimentard, reconversie profesionald se finalizeaza cu sustinerea
tezei de (re)cailificare profesionald. Absolventilor li se elibereazd diploma de calificare
profesionald suplimentara/ diploma de recalificare profesionald in domeniul respectiv si
suplimentul la diploma.

Actele de studii se editeaza si se elibereazd prin Centrul Tehnologiilor Informationale si
Comunicationale in Educatie (CTICE).

. PROCEDURA DE TNSCRIERE LA PROGRAMELE DE FORMARE PROFESIONALA

CONTINUA

inscrierea la programele de formare profesionald continud/perfectionare se efectueaza la sediul
institutiei: mun. Chisindu, str. lon Creanga 1, bl. 1V, bir. 1 (tel.: 022 358372) sau on-line n
baza cererii personale de inscriere a audientului/formularului de Tnscriere; actelor personale
(buletinul de identitate (original si copie); ordinul de delegare la cursurile de formare
profesionald continua (semnat de managerul institutiei cu sigiliul Tn original). Pentru
beneficiarii ce solicita studii la taxa - Tncheierea contractului privind acordarea serviciilor de
formare continué de UPSC.

inscrierea la programele de calificare profesionala suplimentard, recalificare/ reconversie
profesionald, modulul psihopedagogie se realizeaza la sediul institutiei: mun. Chisindu, str. lon
Creangd 1, bl. 1V, bir. 1 (tel.: 022 358372) sau on-line Tn baza cererii personale de inscriere a
audientului/formularului de inscriere; buletinul de identitate (original si copie); actul de studii



23.

24,

25.

26.

27.

28.

(original si copie); suplimentul la diploma (original si copia); recomandarea managerului
institutiei; scrisoarea de motivatie a candidatului; copia actului ce confirma schimbarea
numelui de familie dupa absolvirea institutiei; 2 fotografii 3x4 cm. Fisa de inscriere la studii (a
auditorului). Pentru formabilii ce solicitd studii la taxa - Tncheierea contractului privind
acordarea serviciilor de formare continua de UPSC.

Pentru Tnscrierea on-line la programele de formare profesionala continud, calificare /recalificare
profesionala suplimentara se vor accesa Formularele corespunzatoare de pe site-ul FFC a
UPSC.

La momentul inscrierii la programul de formare profesionala continué/perfectionare cursantii
indeplinesc Contractul individual de realizare a programului de formare profesionala continua
care contine obligatiile FFC a UPSC cu privire la desfasurarea activitatilor de formare
profesionald continua si traseul individual al beneficiarului.

Formabilul/cursantul este in drept sa aleaga din oferta propusa de Universitate
modulele/unitatile de continut proiectate in program in dependenta de nevoile sale personale si
profesionale.

n alegerea traseului individual de formare audientul este consultat/consiliat de cadrul didactic
coordonator al programului de formare profesionala continua.

IV. DISPOZITII FINALE
Prezentul Regulament intrd in vigoare dupa aprobarea lui de Senatul Universitatii.

Prezentul Regulament poate fi completat sau modificat prin Hotararea Senatului Universitatii.



