Denumirea programului de COMPORTAMENTELE DE RISC SI LUAREA
formare profesionala continua DECIZIILOR PENTRU SANATATE

Public-tinta | Cadre didactice din invatdmantul general

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice
Scop | in vederea formadrii la elevi a comportamentelor sigure pentru
propria lor viata si sanatate.

Durata cursului | 120 ore (32 ore de contact), 4 credite

Document de absolvire | certificat

Coordonator program formare | Larisa Chirev, lector

Elena Losii, dr., conf. univ., Stela Pislari, dr., lector, Larisa Chirev,

Cadre didactice (formatori) lector

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

1. Proiectarea demersului didactic de abordare a comportamentelor de risc in cadrul diverselor discipline scolare
obligatorii si optionale;

2. crearea conditiilor favorabile pentru desfasurarea procesului instructiv-educativ si a unui climat relational

oportun pentru realizarea sarcinilor;

utilizarea strategiilor de predare-invatare interactiva prin valorificarea resurselor didactice;

proiectarea si realizarea traseului de dezvoltare personala si profesionala;

5. facilitarea accesarii de catre elevi a serviciilor specializate necesare pentru solutionarea problemelor
adiacente comportamentului de risc si consecintelor acestuia.

W

Planificarea pe module tematice/unititi de continut

Tema 1. Comportamentele de risc. Tipuri de risc si mecanisme. Tema 2. Comportamentele dependente
(adictiile), tipuri. Tema 3. Comportamentul sexual in adolescentd, riscuri si consecinte. Tema 4.
Comportamentul violent in diverse medii (social, scolar, familial, in relatii de cuplu). Tema 5. Interviul
motivational — pregatirea pentru schimbarea comportamentului. Luarea deciziei. Tema 6. Institutiile
publice ce asigura servicii de sanatate si de protectie.

Finalitati de studii

La sfarsitul programului de formare profesionala continua, formabilii vor fi capabili sa:

sintetizeze cunostinfe si experiente pentru realizarea activitatilor instructiv-educative de prevenire a
comportamentelor de risc printre elevi;

elaboreze strategii de valorificare a resurselor didactice, a echipamentelor/mijloacelor disponibile,
inclusiv TIC pentru desfasurarea proiectului didactic;

creeze parteneriate intre scoald si serviciile locale de sandtate si protectie a elevilor pentru a facilita
schimbarea comportamentelor de risc si a Inlatura consecintele acestora;

dezvolte continuu competentele profesionale si personale pentru realizarea rolurilor asumate.

Modalitati de evaluare

Evaluare initiala: chestionare de identificare a nevoilor de formare a cadrelor didactice
Evaluare formativa: rezolvarea unor situatii de problema, studii de caz, evaluare reciproca
Evaluare sumativa: proiectul unei activitati didactice.

Calendarul programului

4 sesiuni de formare pentru un an academic

Locul desfasurarii programului

mun. Chiginau, str. Ion Creanga 1, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau, Centrul de
Formare Continua

*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu sau prin metoda mixta/ blended-
learning

Contacte

www. upsc. md
Tel. 022 24 07 96; 022 35 83 72 mail: upsc.formarecontinua@gmail.com
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