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\‘%m,_wéi din Chisinau
Denumirea programului de FORMARE COMPETENTEI DE A INVATA SA INVETI IN CADRUL
formare profesionala continua DISCIPLINEI SCOLARE ISTORIA

Public-tinta | cadre didactice din aria curriculara Istorie, invatamant general

Promovarea competentei de a invata sa inveti si dezvoltarea abilitatilor, deprinderilor
Scopul | privind aplicarea acesteia in cadrul orelor de Istorie, in demersul didactic, prin utilizarea
resurselor de instruire, elementelor inovative din domeniul didacticii pe diverse niveluri.

Durata cursului | 120 ore (32 ore contact), 4 credite

Document de absolvire | certificat

Coordonator program

Lisnic Angela, dr., conf. univ.
formare

Cadre didactice (formatori) | Burlacu Valentin, dr., conf., Cataraga Sergiu, lector univer., Tabac Silviu, dr., conf.

CURRICULUMUL PROGRAMULUI

Competente vizate

» Competente de cunoasterea si intelegerea propriilor strategii de invatare preferate.

» Competente de a exploata si a asimila noi cunostinte si aptitudini.

» (Capacitatea de a cauta oferte de educatie si de formare, oferte de orientare si/sau oferte de ajutor disponibile.

» Competente de exploatarea intensa de ocazii pentru invatare si aplicare a achizitiilor in diverse situatii de viata.
= Competente de a reflecta in mod critic asupra obiectului si finalitatii invatarii.

» Manifestarea dorintei de a exploata experientele de invatare si experientele de viata.

Planificarea pe module tematice/unitati de continut

Tema 1. Referinte teoretice privind competenta de a invata sa inveti. Rolul competentei de a Invata sa inveti in receptarea si
formarea contemporanad a realitatii. Tema 2. Competenta de a Invata sd inveti ca mijloc de de a exploata si a asimila noi
cunostinte si aptitudini in educatia istorica. Tema 3. Alfabetizarea in formarea competentei de a invata sa inveti conditie
pentru invatarea autonoma, si activitate in echipd in cadrul unui proces de invatare. Tema 4. Proiectarea didactica a
competentei a Tnvata sd inveti 1n aria curriculara a disciplinelor socumaniste. Tema 5. Instrumente si strategii de formare a
competentei a Invata sa inveti 1n aria curriculard stiinte socio-umaniste. Tema 6. A invata sa inveti motivatia si Increderea
pentru a continua si a reusi in invatarea pe parcursul intregii vieti.

Finalitati de studiu

La finele stagiului de formare cursantii vor putea sa:

» identifice propriilor strategii de invatare preferate;

= proiecteze in cadrul disciplinelor predate teme/ moduluri o gestiune proprie a invatarii si a activitatii profesionale;

= evalueze propria sa munca, iar in caz de esec, sa caute sfaturi, informatii si ajutor;

» rezolve problemele pentru a sprijini procesul propriu de invatare si capacitatea individului de a inlatura obstacolele si de
a schimba;

* manifeste dorinta de a exploata experientele de invatare si experientele de viata.

Modalitaiti de evaluare

Evaluare initiald: chestionare de identificare a nevoilor de formare;

Evaluare formativa: teste de diagnosticare si evidentd a formarii competentelor;

Evaluare sumativd totalizeaza situatia intermediard a avansarii formabilului si se prevede a fi realizatd prin: studii de
caz, proiecte (proiectul unei activitati didactice, sustinerea publicd a portofoliului) etc.

Calendarul programului

4 sesiuni de formare pentru un an academic

Locul desfasurarii programului

mun. Chisindu, str. lon Creanga 1, UPS ,.,Ion Creanga” din Chisindu, Centrul de Formare Continua, bloc 4, aula 1,
*La solicitarea beneficiarilor programul de formare poate fi realizat in teritoriu

Contacte

Tel. 0 22 24 0796 ; 022 358372
mail: formarecontinua2016@gmail.com; upsc.formarecontinua@gmail.com
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