
PLAN DE ACȚIUNI

pentru eliminarea neconformităților evidențiate

„Educație civică/Educație pentru societate”

în procesul de evaluare externă a calității programului de formare profesională continuă

N 
d/o

Obiectivul Acțiuni preconizate 
pentru realizarea 

obiectivului

Termeni de 
realizare

Responsabili

1. Aplicarea chestionarelor On­
line privind nevoile de 

formare continuă nu doar pe 
formabilii facultății de 

formare continuă, dar și pe 
potențialii formabili din 

rândul cadrelor didactice din 
instituțiile de învățământ 

secundar general

Aplicarea 
chestionarelor On­

line

Sistematic Coordonator program 
Comisia și Comitetul de 

asigurare a calității

2. Actualizarea sistematică a 
programului de formare 

continuă la Educația pentru 
societate prin coordonare cu 

MECC

Actualizarea 
Planului de 
învățământ

Septembrie- 
octombrie 

2019

Coordonator program

3. De a racorda continuu 
obiectivele și planul de 

învățământ la modernizările în 
domeniu efectuate de MECC

Actualizarea 
obiectivelor

Permanent Comisia și comitetul de 
asigurare a calității de la 

catedră și facultate.
Coordonator program

4. Reactualizarea continuă a 
finalităților curriculare la 

disciplină în corespundere cu 
noile politici educaționale 

lansate de MECC în

Actualizarea 
finalităților 
curriculare

Anual Coordonatorul 
programului. 

Decanatul Facultății.



învățământul secundar general

5. A încuraja editarea 
suporturilor de curs la 

disciplina Educație pentru 
societate

Elaborarea 
suporturilor 
cumculare

Anul de studii 
2019-2020

Administrația 
Universității.

Decanul. 
Coordonatorul 
programului. 

Comisia de calitate, 
profesorii catedrei.

6. De a utiliza în activitățile de 
formare metodele 

recomandate de Consiliul 
Europei pentru formarea 

competențelor la Educația 
pentru Cetățenie Democratică 

(ECD) și Educația pentru 
Drepturile Omului (EDO)

Aplicarea metodelor 
recomandate de 

Consiliul Europei

Permanent Cadrele didactice ce 
realizează cursuri 

teoretice și practice.

7. De elaborat un curs electronic 
al programului de formare 
profesională continuă la 

Educația pentru societate care 
să fie utilizat pentru instruirea 

la distanță

Elaborarea cursului 
electronic Bazele 
Educației pentru 
societate pentru 

instruirea la distanță

Anul de studii 
2019-2020

V. Ursu

8. Utilizarea ca instrument de 
evaluare a competenței 
didactice a Registrului 

asociativ, folosit în 
învățământul preumversitar

Aplicarea 
Registrului asociativ 

în cadrul cursului 
Didactica Educației 

pentru societate

2020 V. Samoilenco

9. Desfășurarea Zilelor ușilor 
deschise pentru atragerea 

potențialilor formabili

Organizarea Zilelor 
ușilor deschise

Martie-aprilie
2020

Comisia și Comitetul de 
calitate

10. Identificarea continuă a 
personalului didactic valoros 
în domeniu și atragerea lui în 
formarea continuă a cadrelor 

didactice

Atragerea în 
formarea continuă a 
cadrelor didactice 

din sistemul de 
învățământ 

preumversitar

Anul de studii 
2019-2020

V. Ursu

11. Susținerea și motivarea tuturor 
cadrelor didactice pentru 

finalizarea tezelor de doctor în 
științe

încurajarea cadrelor 
didactice tinere

Permanent L. Noroc 
V. Ursu

12. Implicarea personalului Participarea la stagii Sistematic Cadrele didactice ce



didactic în stagii de formare 
internaționale pe platforme 

on-line

internaționale realizează cursuri 
teoretice și practice.

13. Racordarea planificării și 
realizarea activității metodice 
a personalului didactic la 
cerințele noilor politici 
educaționale în domeniu.

Actualizarea 
curricula. 

Participarea la stagii 
naționale

Anual Cadrele didactice ce 
realizează cursuri 

teoretice și practice.

Discutat și aprobat

Catedra Istorie și Geografie 
proces-verbal /y.J? , p/j/l , sef catedră

.c* MOLOo

Consiliul Coordonator al Centrului de Formare^ 
proces-verbal nr. 1 din 21.01.2020, 
directorul centralului, dr. Elena Țap

Coordonator
Program de formare profesională continuă acre

L. Noroc

V. Ursu


